FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Monsaive Prada Antonio Jose
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. X cE PAS NoO. 1ssass04 F M X |COL x EXTRANJERO COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERQ DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 8 664
DIA 22 MES 12 ARO 1966
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  AMAZONAS
DEPTO AMAZONAS MUNICIPIO LETICIA
MUNICIPIO LETICIA |TELEFON0 5926386 EMAIL  amonsalvep@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I > 1 3° | & | 5 6 | 7 l 8° I o 10° o MES | 12 l ARO | 1984

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOQ O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

| No SEMESTRES GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No, DE TARJETA |
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
Si NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 10 X TRIBUTARIA 03 2001
POSTGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 10 1991 34520-T
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION INSTITUCION MODALIDAD CURSO =
MES ANO
VIRTUAL CVEAY ACTUALICESE EDUCACION INFORMAL TRANSMISION EN LINEA SOBRE. PASO Al 04 2018
PASO PARA LA PRESENTACION DE LA
INFORMACION EXOGENA TRIBUTARIA
ANO GRAVABLE 2017
VIRTUAL CVEA Y ACTUALICESE El N N EN LINEA BRE: A 04 2018
PRACTICA PARA LA ELABORACION DE
LA DECLARACION DE RENTA DE
PRESONAS JURIDICAS ANO GRAVABLE
M7




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO ~
MES ANO
[~ VIRTUAL CVEA Y ACTUALICESE EDUCACIONINEORMAL | TRANSMISION EN LINEA SOBRE. PON AL o1 2018
DIA TU CONTABILIDAD CON LOS
— _ ESTANDARES INTERNACIONALES
VIRTUAL CVEA Y ACTUALICESE EDUCACION INFORMAL TRANSMISION EN LINEA SOBRE: 1 2017
CONCILIACIONES: VISION CONTABLE
BAJO ESTANDARES INTERNACIONALES
VS. VISION FISCAL BAJO LA REFORMA
TRIBUTARIA _
PRESENCIAL ASOPAGOSSAS | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | TALLER INPACTO Y BENEFICIOS DE LA i) 2007
DESARROLLO HUMANO REFORMA TRIBUTARIAEN LA UGPP
VIRTUAL CVEA Y ACTUALICESE EDUCACION INFORMAL | CURSO EN LINEA SOBRE: MATAMATICA 06 2017
FINANCIERA Y SU APLICACION A LAS
NIC - ESTANDARES INTERNACIONALES
[~ VIRTUAL CVEA Y ACTUALICESE | EDUCACION INFORMAL CURSO EN LINEA SOBRE: NORMAS 06 2017
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD
NIC-ESTANDARES INTERNACIONALES
PRESENCIAL ACTUALICESE EDUCACION INFORMAL PREPARAGION Y PRESENTACION DE LA 03 2017
DECRARACIONES DE RENTA Y CREE DE
PERSONAS JURIDICAS POR EL ANO
GRAVABLE 2016
VIRTUAL CVEA Y ACTUALICESE EDUCACION INFORMAL | SEMINARIO EN LINEA SOBRE. REFORMA, 02 2017
TRIBUTARIA ESTRUCTURAL 2016:
ANALISIS COMPLETO DEL IMPACTO
FISCAL Y EFECTOS TRIBUTARIOS DE
LAS NIIF PARA EL ANO 2017
PRESENGIAL EL COLEGIO COLOMBIANO | EDUCACION INFORMAL DIPL TALLER N DE 12 2015
DE CONTADORES ASEGURAMINTO DE LA INFORMACION
PUBLICOS NAI E INTERNACIONALES DE
AUDITORIAS DECRETOS 302 DEL 20 DE
FEBRERQ DE 2015
| PRESENCIAL PONTIFICIA UNIVERSIDAD | EDUCACION INFORMAL DiPL TTERNACIONALES [ 2015
JAVERIANA DE INFORMACION FINANERAS PARA
PYMES
PRESENGIAL UNIVERSIDAD DE LA [EDUCACION INFORMAL | DIPLOMADO EN NORMAS 12 2012
AMAZONIA INTERNACIONALES DE IFORMACION
FINANCIERA
~ PRESENCIAL UNIVERSIDAD DE LA | EDUCACION INF [CURSO DEL DIPLOMADO EN GERENGIA o7 1997
AMAZONIA TRIBUTARIA
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |MB| R B |mMB| R B | MB
PORTUGUES X X X
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ‘MUN!CJPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5926629 pia | o1 | Mes| o7 | amo| 2021 pia | 02 | mes| o1 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL | bePENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL CALLE 10-1077
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ESE SOR TERESA ADELE COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA EL DONCELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4310205 Dia | 27 | mes | 07 | amo| 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL | bEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ADMINISTRACION Y FINANZAS CR 4 VIA A PUERTOQ RICO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
COFEMA SA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO IMUNICJPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153818386 Dia | 08 | mes | 08 | Aso| 1989 Dia | 09 | mes| 0 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL [ DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO FINANCIERA KM 5 VIA A MORELIA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SOUTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |Mumcrpfo CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SOLITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | mes| 10 | ao| 2015 pia | 08 | wes] 1 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL CARRERA 3-3 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SOLITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO IMUNICJPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SOUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24]uas|oalm| 2014 pia | 23 | mes| 10 | o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL CARRERA 3-3 42
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CAMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO |MUNFCI'P|'O CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia|2BIMes|05|Aﬁol 1999 Dia | 16IMes|06lAﬁoI 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REVISOR FISCAL AREA REVISORIA FISCAL CALLE 17-872
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84358231 pia= |13 fves oz o J2020 Diaw | 20 [mes| 06 | ano | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 pia 11 fes [12 o J2010 Dia | 24 [mes| 12 | Ao | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I b!es.‘ I IAFD: I Dia: I I Mes: l l Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 = . e = - =
pia: 09 Jes: oo |ano | 2019 Do | 30 |Mes| 09 | 4o | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA. ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
84340558 i |31 es |07 o 2019 Dia | 27 |[Mes| o8 [ ano: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 pia [30  Jes Jos i 2019 Da | 18 [mes| 07 | Ao | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 PORVENR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 pia- [0 es: os  Jaro:  [2019 Dia= | 29 |mes| o6 | am | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA FAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 pia: |22 Jes Joa  Jaro:  |2019 Dia= | 08 |mes| o5 | Ao | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 = : = - i ;
Dia- |03 es: Jo3 o | 2018 Dia= | 16 [mes| 05 | amo | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84340558 - i } . i s
Dia= |14 fes: 12 faso | 2017 Dia | 12 |mes| o1 | Ao | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CALLE 17 - 17 03 BRR EL PORVENIR
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia. | pves: | jasio: | Dia: l [ mes: | | o |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
s " TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 36 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 41 15

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

NO X _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI
COS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLI
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,
(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Leticia, Diciembre 15 de 2025

Ciudad y fecha de diligenciamiento

=
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OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y

O CONTRATOS

/7 .-\-rc\}\‘{'.%

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A\LOY &%
sl X\C\F\

SOPORTE.

Civdad y fecha NOMBRL‘&\E&D:% ik -'

LINEA GRATUNTA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

Q\T\EP UBL‘\U‘}FJ




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
o RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion OTRO Fecha de publicacién 2026-01-02 17:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 15888604
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LETICIA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Direccion | [*Calle 10 No. 10 - 47"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

'l DECLARACiON JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactwamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1.DE INGRESOS BIENESY ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afo gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacién $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $13.094.236,00
Otros ingresos y rentas $35.150.000,00

TOTAL $48.244 236,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $688.467,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASAZEANTASLT COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $94.324.000,00
I COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $10.568.000,00
MUEBLES Y ENSERES COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $8.000.000,00
R s COLOMBIA AMAZONAS LETICIA $2.250.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
DEUDA TARJETA CRED BBVA $2.636.163,00
DEUDA COVINOOC COMPRA VEHICULO $60.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSE;}OS,'CORPORACIDNES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas,

consejos o directivos:

Si

X |1 No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
ASOCIACION NACIONAL DE MIEMBRO SUPLENTO DPTO
CONTADORES PUBLICOA CORSEINDIRECIIVG AMAZONAS COLOMER
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporafciqr’i, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion
ASOCIACION NACIONAL DE )
CONTADORES PUBLICOS DE ASOCIACION ASOCIADO COLOMBIA
COLOMBIA
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5




1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

e 2. CONFLICTOS DE INTERES | i
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

- 2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: Si| X| No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: ' °
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
NORMA CONSTANZA GUTIERREZ TOVAR
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 40779885

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o companero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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' Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de

identidad Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4 OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : "
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Ultimo afo gravable son:
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g # Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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de Colombia
Ministero de ‘Educacion Nacional
Departamento del Amazonas
ESCUELA NORMAL SUPERJOR DE LETICIA
MARCELIAND EQUARDO CANVES SANTACANA
Reconocimiento Oficial segun Resolucidn Departamental No. 3695 del 15 de noviembre
de 2017, en los nveles dé Eoucanidn Preescoiar,. Bisce (Qoo Pomans y Oco Secundane))
r%m Resolucion No. 00841 dail 28 de ensvo de 2019 Emanads def Minsieno de Educacdn

diante Rescioctn Depar Nro. 1500 del 24 de Mayo de 2019, sutorirando &
Ft del Progr de dn Comp en Converso con fa
Pedagogica y Tecnoidgica de Calomixs

Inscripcion Sec. Educ. 054/89
Identificac. DANE: 191001000012

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de Leticia a los 15 dias del mes de DICIEMBRE de 1984, se reunieron con el fin
de formalizar la graduacion de los alumnos del grado UNDECIMO, los suscrifos RECTOR Y
SECRETARIA en la sala de ceremonia de la NORMAL NACIONAL INTEGRADA, Institucion
aprobada hasta NUEVA VISITA en el Nivel de Media Vocacional y autorizada por el Ministerio
de Educacion Nacional para otorgar el titulo de BACHILLER en la modalidad PEDAGOGICA,
segun Resolucién No. 22604 del 4 de Diciembre de 1979.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios comrespondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedio a
otorgar el TITULO DE BACHILLER PEDAGOGICO, al graduando cuyos nombres, apellidos y
numero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
CC. 15.888.604 DE LETICIA

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 004 de fecha 15 de DICIEMBRE de 1984,
que consta de 20 alumnos que comienza con el nombre de ANGULO ALVES CARLOS
MARTIN y se cierra con el nombre de SILVA CANTILLO NORA AIDE, firmado y sellado por
HECTOR NORIEGA LOPEZ (rector) y DORIS ELIZALDE MOOR (secretaria).

Dada en LETICIA, a los 3 dias del mes DE JULIO DE 2020.

2 e

Esp. CANDIDO NAVARRO CASTILLO NORMA MUNOZ OLIVEIRA

Rector (e ) Secretaria
C.C. 15.888.364 de Letficia C.C. 40.178.054 de Leticia

Direccidn Cra. 8 Nro. 10-50 Teléfonos: 5924859 — 5925868 — 5925867 — 5925866 E-mail: normalieticia@gmail com.
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Repiiblica de colombfa

Minioterio de Educacién

Nacional

L a QU niversidad de la cAmazonia

Con las debida

(&7
Qntonio Jose

Identifi con la cédula de ciu
Ha cumplido con los requisitos exigidos por la Universidad, en

de la Facultad de Ciencias
obligaciones y prerroga

INC

Contador b

por lo cual el Rector del Claustro le expide el presente Diploma que se firma

%
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Registrado en el li
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Bl Setretario

No. 0713

dadania N° 15.868.604 de Leticia

Contables y Economicas
tivas correspondientes, el Titulo de

respectivo en Florencia,

N Sea‘etar‘z’a'de Educacién.del Caquetd.... . .
ibro. N 5 al Folio N° 434 Orden N° 86 en

del EHucacion

s autorizaciones legales y teniendo en cuenta que

onsalve

Prada

(Amazonas) )
Contaduria Publica

el programa de
le otorga, con los derechos,

&w
en el recinto de la Universidad y se refrenda con el sello
a los 7 dias del mes de Octubre de 1991
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
SECRETARIA DE EDUCACION

Florencia, 16 de marzo de 1992

CERTIFICADO NO. 0360

-

LA JEFE DE LA OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL

CERTIFICA

Que: ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA

con C. C.No.__15'888,604 de__ LETICIA (A)
Tiene registrado el titulo en el

Libro de Registro No. 5 FolioNo. 174 No. Orden_ 26

Fecha en que registré el Diploma__9 de diciembre de 1991

DATOS DE GRADO

Institucién que otorgd el titulo:  UNTVERSTIDAD DE LA AMAZONI A =

clase de Titulo:

Fecha de Graduacion 7 de pctubre de 1991

Afos de estudio 5 _ ___Medio_ss= profesional X -
Mmunicipio de _ FLORENCIA (C)
OBSERVACIONES:

En virtud de los f«’mcm%as néawms 1024 del 15 de Abril da 1.982 y 1789 del 1o. de Septiembre de 1.988,
el presents certificado no necgsiiasang ou cién onte el notario ni de Vo. Bo. de lo delegacian del
Ministeric de Educacién '




ACTUALICESE

CAPACITACIONES

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA y
en su nombre Actualicese certifican que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
15888604

Participé en la transmision en linea sobre:

GUIA PRACTICA PARA LA ELABORACION DE
LA DECLARACION DE RENTA DE PERSONAS
JURIDICAS ANO GRAVABLE 2017

Duracion: 8 horas

5 de abril de 2018

Juan Fernando Zuluaga

Director EjecuTivo - ACTUALICESE

I r
Resolucion: Secretaria de Educacion de Cali. N° 4143.2.21.8099 de 2009 i ACTU ALICESE




~SEMINARIO- .
NACIONAL T
s _ Centro Nacional para ol Desarrollo

de la Administracién Piblica

Hace constar que:

%]nfomo Jose Monsalve ?jfi/wc/a/

CC 15688604

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

'HERRAMSENTAS PRACTICA PARA LA PROGRAMACION Y FORMULACION
DEL PRESUPUESTO PUBLICO 2023 . -
Con Intensidad de 20 Horas Académicas

SAN ANDRES ISLAS
HOTEL ARENA BLANCA

29, 30 DE SEPTIEMBRE 1Y 2 DE OCTUBRE DE 2022

gudelo Rave
irector Ejecutivo




SEMINARIO —

endap

Centro Nacional para el Desarrolio
de la Administracién Pablica

NACIONAL

Hace constar que:

Antonio Jose Monsalve Prada

CC 15888604

PARTICIPO EN EL SEMINARIO NACIONAL

ORIENTACIONES EXITOSAS PARA EL PROCESO DE CIERRE, GESTION
Y EMPALME 2023 - 2024 MIPG, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION

Con Intensidad de 20 Horas

CARTAGENA
HOTEL HOLIDAY INN

17, 18 Y 19 DE AGOSTO DE 2023

GCio gudelo Rave

irector Ejecutivo




Consultores

Formaciony capacitacidn especializada

Hanf

AR B L
i, T ; s % » [
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Antonio José Monsolve Prada
C.C.15.888.604

' - Por suU asistencia al
XVI CONGRESO NACIONAL DE PRESUPUESTO PUBLICO

CON MODULO DE PROFUNDIZACION EN CLASIFICADORES PRESUPUESTALES
realizado en Bogoto BC. Ios dias 8,9 y 10 de junio de 2023

Intensidad académica: 30 Horas




 TORMAGION Y CAPACTAC NESPECIALTADA

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

OTORGADO A:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
C.C.15.888.604

Por su participacion en los talleres aplicados en
CLASIFICADORES PRESUPUESTALES Y CLAVES PARA LA

PRESENTACION DEL CUIPO
realizado en Bogota D. C,; los dias 12y 13 de agosto de 2021.
Intensidad académica: 15 horas

Qe A

Johanna Escorcia Arcos
Gerente General




SEMINARIO -

NACIONAL

endap

Centro Nacional para el Desarrollo.
de la Administracién Publica

Hace constar que:

Antonco Jose Monsalee Prada

C.C. 16888604

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

CIERRE DE VIGENCIA FISCAL 2021, ARMONIZADO CON EL
CCPET PARA EL 2022

Con Intensidad de 20 Horas Académicas

SAN ANDRES ISLAS
HOTEL ARENA BLANA

18,19, 20 Y 21 DE NOVIEMBRE DE 2021




plan Nacional
de Capacitacién
Institucional CGN

% CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Tronsparente

La Contaduria General de la Nacion
certifica que:

Identificado(a) con cédula de ciudadania 15888604

Asisti6 al Seminario

Capacitacion aplicada sobre la regulacién contable piblica

Realizado en Florencia (Caqueta) los dias 14 y 15 de mayo de
2025 con una intensidad horaria de 13 horas.

itegas

Contador General de la Nacion

i 7 GOBERNACION DE Hospital Departamental ﬁa'»m de @ommw
Maria Inmaculada : ¢ de Plorencia fara of Paguetd

Con el apoyo de: %3 CAQUETA
L

LUCHANDO POR TU SALUD




ACTUALICESE

CAPACITACIONES

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA y
en su nombre Actualicese certifican que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
15888604

Particip0 en la transmision en linea sobre:

PASO A PASO PARA LA PRESENTACION DE LA
INFORMACION EXOGENA TRIBUTARIA ANO
GRAVABLE 2017

Duracion: 8 horas

5 de abril de 2018

Juan Fernando Zuluaga

DirReCTOR EJECUTIVO - ACTUALICESE

j -
Resolucién: Secretaria de Educacion de Cali. N° 4143.2.21.8099 de 2009 | ACTU ALICESE

]




ACTUALICESE

CAPACITACIONES

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA y
en su nombre Actualicese certifican que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
15888604

Participé en la transmision en linea sobre:

PON AL DIA TU CONTABILIDAD CON
LOS ESTANDARES INTERNACIONALES

23 de enero de 2018

Duracion: 8 horas

Juan Fernando Zuluaga

DirecTOR EJECUTIVO - ACTUALICESE

]

; r
Resolucion: Secretaria de Educacion de Cali. N° 4143.2.21.8099 de 2009 | ACTU ALICESE
i




ACTUALICESE

CAPACITACIONES

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA 'y
en su nombre Actualicese certifican que:

antonio josc MONSALVE PRADA

Particip6 en la transmision en linea sobre:

CONCILIACIONES: VISION CONTABLE BAJO
ESTANDARES INTERNACIONALES VS. VISION
FISCAL BAJO LA REFORMA TRIBUTARIA

Duracion: 4 horas

30 de Noviembre de 2017

Juan Fernando Zuluaga

Director EJECUTIVO - ACTUALICESE

Resolucion:

Secretaria de Educacion de Cali. N° 4143.2.21.8099 de 2009 " ACTU ALICESE




El Instituto de Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano Comfaca

MFACA
| Cajaldi]

IREamiticrdellCagueta

En cumplimiento con In Ley 1064 da 2006 y el Decreto 4904 dal 16 de diciembre de 2009

CERTIFICAN QUE:

Asistio al Taller

ASQPAGCS>§

s

Impacto y Beneficios de la Reforma Tributaria en la UGPP

Implementacién de las Resoluciones 2388- y Decreto 1990 de 2016

Con una intensidad de 4 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Florencia, Caqueta a los 09 dias del mes de Agosto 2017.

Jaime Molina Sambony
Conferencista Asopagos S.A

-

v -
AT e —=
Andres Jota Acero. Cesar Augpsto Cabrera Leonel Ancizar Gallego Ruiz
Conferencista UGPP Director Adminfstrativo Comfaca Jele Educacion Comfaca

Por su familia cada dia mas cerca |

VIGILADD SM@

Para verificar éste documento consulte al teléforio: 436 6300 Ext, 211 y 212
Centro Multiple de Servicios COMFACA Av. Bruno del Piero




Cursos en linea de

PROFUNDIZACION

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA 'y
en su nombre Actualicese certifican que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
C.C. 15.888.604

Participo en el curso en linea sobre:

MATEMATICA FINANCIERA Y SU APLICACION A
LAS NIC — ESTANDARES INTERNACIONALES

y aprobo la evaluacion

Duracion: 20 horas

Fecha: 27 de junio del 2017

Juan Fernando Zuluaga

Director EIECUTIVO - ACTUALICESE

§

1 r
Resolucion: Secretaria de Educacion de Cali. N° 4143.2.21.8099 de 2009 | ACTUALICESE

i




Cursos en linea de

PROFUNDIZACION

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA y
en su nombre Actualicese certifican que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
C.C. 15.888.604

Participo en el curso en linea sobre:

NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD
NIC - ESTANDARES INTERNACIONALES

y aprobd la evaluacion

Duracion: 50 horas

Fecha: 23 de junio del 2017

Juan Fernando Zuluaga

DirecTOR EJECUTIVO - ACTUALICESE

Resolucion: Secretaria de Educacion de Cali. N® 4143.2.21.8099 de 2009 E ACTU ALICESE
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SEMINARIOS

en linea

Vo~ N e~

El Centro Virtual de Estudios Avanzados CVEA 'y
en su nombre Actualicese certifican que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
C.C. 15888604

Participo en el seminario en linea sobre:

REFORMA TRIBUTARIA ESTRUCTURAL 2016:
ANALISIS COMPLETO DEL IMPACTO FISCALY
EFECTOS TRIBUTARIOS DE LAS NIIF PARA EL

ANO 2017

Duracion: 16 horas

Fecha: 21 de febrero del 2017

Juan Fernando Zuluaga

DirecTOR EJECUTIVO - ACTUALICESE

| )
Resolucién: Secretaria de Educacion de Cali. N° 4143.2.21.8099 de 2009 i ACTU ALICESE

1
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EEX XX

ACTUALICESE

El presente documento hace constar que

Antonio ~ose Monsalre Rrada

Asisti6 al evento CC. 15888604 )|

Preparacion y presentacion de las Declaraciones de
Renta y CREE de personas juridicas

por el avio gravable 2016
Lugar y fecha: Intensidad horaria:

/ 08 Coras

Juan Férnando Zuluaga
Representante legal

CBagotd, 3] ds marao de 2017

A \
L\ D
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2ty Pontificia Universidad

20 JAVERIANA

BOROLH s

FENALC

LA FUERZA QUE U

L s —

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

VICERRECTORIA DE EXTENSION Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
EDUCACION CONTINUA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Certifica que

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA

C.C. N° 15.888.604

Asistié al Diplomado

NORMAS INTERNACIONALES
DE INFORMACION FINANCIERA PARA PYMES

Realizado del 6 de febrero al 9 de mayo de 2015 con una intensidad de 110 horas.

En constancia se expide el presente certificado y se refrenda con las respectivas firmas.

s ‘WP / - 1 | / !f
Andrés Rosas Wulfers

uis Fernando Alvarez Londono, S.J.
o $ i
Vicerrector de Extension Decano




Ministerio de Educacion Nacional

Universidad de la Amazonia
Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas

Certifica que:

ANTONIO JOSE MOLSALVE PRADA

Asistio y aprobé el Diplomado en

NORMAS INTERNAGIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Con una intensidad de 120 horas

Dado en Florencia Caqueta, Diciembre 22 de 2012




!! Alc gl PERITAJE CONTABLE
E}+{6) Y AUDITORIA FORENSE

PRIMER CONGR‘ESO

.\5 \._) 1.,,./;._.

Audttona Forense y
Peritaje Contable

Asoclacién Interamericana
de Contabilidad

Por su participacion en calidad de asistente virtual en el Primer Congreso de
io el lema: "Las Ciencias Formales

Peritaje Contable y Auditoria Forense baj
y Facticas en la Planificacion y Ejecucion de la Auditoria Forense"

realizado los dias 22 y 23 de mayo de 2025.

Republica de Panama, Panama, mayo 30 de 2025.

(’%,M

Jorg Sandova! La Sema
idente de la AIC.

' _ ‘Gomez Jtmenez
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

CERTIFICA

Que ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
15888604 de Leticia, realiz6 y aprobd el curso de ESTRUCTURACION DEL SISTEMA
CALIDAD NTC 1SO 9001:2015 con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y
obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Bogota. a los dieciseis (16) dias del mes de septiembre de dos mil
veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

/

ERNESTO ACEVEDO SOTO
Subdirector (E) CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra €n la pigina web http: Jjeertificados.sena.edu.co, bajo el numero
9405003015202CC15888604E.




- .El Calegm de Cantadores Pulqhmsﬁ %
' de la Notarfa 15 de Bo“oté B

van‘tes e

C.P. FLOR STELLA Q ROGA MORA
Presidente Na nal

Visite hnp:llconpuco|.org/course—certificalions con el codigo wMQI7MWznJ para verificar autenticidad.




_El Colegac de Contadores Pubhcbs CQNPUCMW ado i ediunte la escritura pubhca N° 1444
de la Notaria 15 de Bagﬁta E?C e rdentzﬁcado con e NIT 900 096 8217

Cert(fica que:

C P FLOR STELLA QUYROGA MORA
Presidente Nacignal

O™

e "
TN

Visite http://conpucol.org/course-cerlifications con el codigo yQjvgBEzVW para verificar autenticidad.




El Colegio de Cantadores Publwos CGNP, O creadb gdiante la escritura pubhca N° 1444
de la Notaria 15 de Bog@tri BC e zdent:ﬁcada con e NIT goo 096.821-7

Certtfzca que:

i;__thTONIO Jose MONSALVE PRABA

CC: 15 888 604

»Pamczpo en. Lo
nacional | Dialogos

L;O ntames

Actmdad real:zada et (los)"-dm“ (s) 28 de Mayo de 2025 ~<

C.P. FLOR STELLA Q RGGA MORA
Presedente Na

O

2] ’*

f‘wm

Visite http://conpucol.org/course-certiiications con el codigo gJYByvgLxD6 para verificar autenticidad.




Gestion de datos con Excel x

Antonio José Monsalve Prada

R SRS RO SRS e L

y Capacitacion Internacional otorga el presente
Gestién de Datos con Excel, enfocado en el uso
ucativos pertenecientes a nuestra malla

i R e

E| Centro de Formacién de la Camara de Comercio
certificado por la exitosa participacion en el Taller de
de tablas dinamicas. Este taller incluyé 54 contenidos ed
curricular y tuvo una duracion de 3 horas académicas lectivas.

CAMCOP

Odmara de Domercio

geltagidn

gl anal

Fecha: 02-07-2025
Cédigo: cert_kk4fpfds

i n
AMCOP

.

Profesor




ASESORES
CONTABLES Y
JURIDICOS LTDA.

Certifica que:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
C.C. 15888604

Participé en el Evento: Cierre contable y fiscal 2024, claves para el
inicio 2025, realizado el 12 de diciembre de 2024, con una intensidad de
2 horas, modalidad virtual




) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacionalszde‘Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de ] 994

Huce constar que

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
Con Cédula de Ciudadania No 15888604

Cursoy aprobo la accion de Formacion

ESTRUCTURACION DEL SISTEMA CALIDAD NTC ISO 9001:2015

con una duraczon de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota a los dieciseis (16) d:as del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

——

ERNESTO ACEVEDO SOTO
Subdirector (E) 99283681 - 16/09/2024
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra €n la pigina web http: /fcertificados.sena.edu.co, bajo el namero

9405003015202CC15888604C.



) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1 994
.. IRACE constar que
ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA
Con Cédula de Ciudc_zdani"a No. 15888604
Participé en la accién de Formacion
MISION CONTADOR PYMES 2024 - ACTUALIZACION TRIBUTARIA DIAN

con una duracion de 12 horas
dos mil veinticuatro (2024)

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los treinta yz'zm (31) dias del mes de mayo de

Firmado Digitalmente por

»
ERNESTO ACEVEDO SOTO 7380068 - 31/05/2024
Subdirector (E) FECHA REGISTRO
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL . ) ) o ) .
verificada en el registro electrénico que se encuentra €n la pigina web hn:p://ccrtlhcados.sena.cdu.co, bajo el nimero 940500312670CC15888604C.

La autenticidad de este documento puede ser



FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES e
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

En convenio con

FUNDAMAZ
Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Amazonfa

CERTIFICAN QUE:

,ﬁ»nf onio@im ﬁﬁlonﬁalve %’ada

ci:C. N2 15, 888.604 de Feffera (Hrnazouwas)

Cursé y aprol)f) todos los estuclxos del DIPLOMADO EN GERENCIA TRIBUTARIA realizado en la ciudad

de Florencia durante los meses de_cfelres0 a_ Sulio de 1997 , con una 1ntensxc1ac1 de 220 horas.

Dada en Florencia Departamento del Caquets, a los_zein7/séis _ (26) dias del mes de Seplreribre de Mil
Novecientos Noventa y _s/ef (199%¢ ).

o

Clfideie. & s

Rector _ MI} iorDEiecutivo :







D

E.S.E.

SOR TERESA ADELE

Nuestras
Sedes

SEDE ADMINISTRATIVA
El Dencello
CRA 4 Esquina Via Puerto
Rico
contacto@esesorteresaad
ele.gov.co

SEDE PUERTO RICO
CLL5#6— 13 Barrio
Comercio
sedepuertorico@esesorter
esaadele.gov.co

SEDE EL PAUJIL
CLL 5 N° 6 — 55 Barrio El
Centro
sedepaujl@esesorieresa
adele.gov.co

SEDE CARTAGENA DEL
CHAIRA
CLL2 #7 — 36 Barrio
Primavera
sedecartagena@esesaorter
esaadele.gov.co

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

SOR TERESA ADELE
NIT: 900.211.460 — 5

CAQUETA

El Doncello, 7 de noviembre de 2024

EL TECNICO ADMINISTRATIVO DE LAOFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA ESE
SOR TERESA ADELE DE EL DONCELLO

CERTIFICA:

Que, el sefior ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado con cédula de ciudadania
No. 15.888.604, presto sus servicios en esta entidad desde el 27 de julio de 2020 al 31 de
diciembre de 2020, vinculado como Supernumerario en el cargo Profesional Universitario
Cédigo 219 Grado 02.

Que las funciones realizadas eran:

1. Elaborar, certificar y presentar los estados financieros de conformidad con lo previsto
en las normas técnicas y legales vigentes para la entidad.

2 Efectuar la revision de cuentas, liquidacion, soportes, relaciones y otros documentos
que se generen en contabilidad.

3. Rendir la informacion correspondiente para efectos administrativos, financieros y
fiscales.

4. Cumplir con las normas y procedimientos especificos del area a cargo establecidos en
el respectivo manual de procedimientos.

5. Cumplir con la presentacion oportuna de los Estados Financieros e informes solicitados
por los diferentes érganos de control.

6. Entregar a la revisoria fiscal los estados financieros de forma adecuada y oportuna para
la correspondiente revision.

7. Vigilar que el registro e informacion contable se fundamente en principios de contabilidad
generalmente aceptadas en Colombia.

8. Participar en la actualizacion del manual de funciones, normas y procedimientos del area
a su cargo.

® www.esesorteresaadele.gov.co ® contacto@esesorteresaadele.gov.co
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E.5.E.

SOR TERESA ADELE

Nuestras
Sedes

SEDE ADMINISTRATIVA
El Doncello
CRA 4 Esquina Via Puerto
Rico
contacto@esesorteresaad
ele.gov.co

SEDE PUERTO RICO
CLL 5 #6 — 13 Barrio
Comercio
sedepuertorico@esesorter
esaadele.gov.co

SEDE EL PAUJIL
CLL 5 N° 6 — 55 Barrio El
Centro
sedepaujil@esescrteresa
adele.gov.co

SEDE CARTAGENA DEL
CHAIRA
CLL 2 # 7 — 36 Barrio
Primavera
sedecartagena@esesorter
esaadele.gov.co

10.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

SOR TERESA ADELE
NIT: 900.211.460 - 5

CAQUETA

Asistir y participar activamente en las reuniones de tipo administrativo y/o educativo que
programe la institucion y a las cuales sea convocado.

Cumplir con las disposiciones técnicas, éticas, administrativas, de personal y de
autoridad que rijan en la institucion.

. Promover y practicar la cultura de autocontrol con la finalidad de cumplir la mision y vision

institucional.

. Asistir y participar activamente en las reuniones de tipo administrativo y/o educativo que

programe la institucion y a las cuales sea convocado.

Promover y practicar la cultura de autocontrol con la finalidad de cumplir la mision y vision
institucional.

Realizar la recepcion o entrega del Cargo mediante acta, de acuerdo a lo establecido en
la normatividad vigente y el formato aprobado por la Entidad.

Cumplir con lo establecido en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
adoptado por la Entidad, incluida la adecuada utilizacion de los elementos de
bioseguridad suministrados.

Realizar el control y seguimiento de los riesgos identificados en la matriz de peligros de
cada uno de los procesos de la Entidad.

Realizar el control y seguimiento de riesgos identificados en el mapa de riesgos de los
procesos de la entidad, incluidos los de corrupcion.

Participar en la planeacion, ejecucion, verificacion y evaluacion del Sistema de Calidad
implementado en la Entidad

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el area de desemperio del cargo.

Se expide a solicitud del interesado para tramites personales.

NELSON ORDONEZ QUINTERO

@ www.esesorteresaadele.gov.co @ contacto@esesorteresaadele.gov.co
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COMPANIA DE FERIAS Y MATADEROS DEL CAQUETA S.A.
NIT: 891.190.218-5

L%,

®
&
)
&
=
P

EL SUSCRITO JEFE ADMINISTRATIVO DE LA C'.‘-OMPAFIiA DE FERIAS Y
MATADEROS DEL CAQUETA S.A.

NIT: 891.190.218-5

CERTIFICA:

Que el sefior ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado con la cédula
de ciudadania namero 15.888.604 expedida en la ciudad de Leticia (Amazonas),
laboré en la COMPANIA DE FERIAS Y MATADEROS DEL CAQUETA S.A.
“COFEMA" desde el 08 de agosto de 1.989 hasta el 09 de enero de 2019
mediante contrato de trabajo a término indefinido, desempefiando el cargo de
JEFE DEL DPTO FINANCIERO de la COMPANIA DE FERIAS Y MATADEROS
DEL CAQUETA S.A. y con las funciones asignadas conforme al manual de
funciones.

Esta constancia es expedida por solicitud del interesado, a seis (09) dias del
mes de enero de 2019.

Cordiaimente,

LUIS CARLOS MARTINEZ M.
Jefé Dpto Administrativo

FLORENCIA-CAQUETA -KM 5 ViA A ?QRELIA
www.administrativa@cofemacaqueta.gom.co
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ALCALDIA DE SOLITA
NIT. 800.085.788-4

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SOLITA
NIT: 800.095.788-4

CERTIFICA:

Que, el sefior ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado con la cedula de
ciudania No.15.888.604 de Leticia (Amazonas), tuvo vinculacion contractual
mediante los siguientes contratos:

CPS No. 050 de agosto 24 de 2014, PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO ASESORIA, REVISION Y AJUSTE AL
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 2015-2024 DEL MUNICIPIO DE SOLITA,
SUSCRITO POR EL TERMINO DE SESENTA (60) DIAS.

CPS No. 056 de Octubre 09 de 2015, PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO ASESORIA, REVISION Y AJUSTE AL
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 2016-2025 DEL MUNICIPIO DE SOLITA,
SUSCRITO POR EL TERMINO DE TREINTA (30) DIAS.

La presente certificacion se expide a los veinte (20) dias del mes de diciembre de
2015 a solicitud del interesado.

- o
D?A OEANO VALENCIA

Secretatio de hacienda

Cra 3 No. 3-42

www.solita-caqueta.c
E-mail: alcaldia@solita-caqueta.gov.C

Cr:lul_ar:
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Cimana de Comencio de Plonencia pana el Caguetd

“Impulsamos el Desarrollo Regional”

EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y DE REGISTROS DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
FLORENCIA PARA EL CAQUETA

CERTIFICA QUE:

Revisada la Base de Datos del Sistema Integrado de Registros Publicos “SIREP”
el sefior ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA identificado con cedula de
ciudadania No. 15.888.604 de Leticia, fue nombrado como REVISOR FISCAL
mediante la 1| ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS ACTA
No. 03 desde el 28 de mayo de 1999 hasta el 2006/05/16 de LA COOPERATIVA
MULTIACTIVA DEL CAQUETA “ COOMULCA” con NIT:828.000.528-0, que se
encuentra registrada en la camara de comercio de Florencia con inscripcion No.
S0500258, direccion comercial CRA 14 NO.15-60 CENTRO  del municipio de
Florencia - Caqueta, desde la fecha 1997/10/10 y actualmente se encuentra
liquidada.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Florencia
Caqueta, a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2015.

JAuAY

CARLO ANDRES PRADA GOMEZ
Director Juridico y De Registros

Calle 17 No. 8-72 Esq. — PBX 435 3939 - www.ccflorencia.org.co

ChdigoSC 3062-1 E-mail: juridica@ccflorencia.org.co - Florencia-Caqueta- Colombia




ﬁ Usieesidad de 1.+ Direccion Gestion del Talento Humano

Amazoma Edificio Tucan Primer Piso — Campus Porvenir

dserviciosua@uniamazonia.edu.co
Vigilada Ministerio de Educacion Nacional NIT. 891.190.346-

Consecutivo Registro 1498

Florencia, 05 de septiembre de 2023

LA JEFE DE LA DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 15.888.604
expedida en Leticia (Amazonas), estuvo laborando con la Universidad de la Amazonia, como
DOCENTE CATEDRATICO, para efectos salariales se encuentra en categoria Auxiliar, adscrito al
programa de Contaduria Publica, de la Facultad de Ciencias Contables Econdémicas y
Administrativas, teniendo los siguientes contratos:

DOCENTE CATEDRATICO i 2o

« Del 01 al 23 de junio de 2023, orientando la asignatura de Tributacion 1l (1:H:64) en el
programa de Contaduria Publica, Campus Leticia, segun contrato No.414

o Del 24 de agosto al 09 de diciembre de 2022, orientando la asignatura de Tributacion [l
(I:H:64) en el programa de Contaduria Publica, Campus Leticia, segun contrato No.B06

« Del 09 de junio al 22 de julio de 2022, orientando las asignaturas de Revisoria Fiscal
(:H:64), Analisis Financiero (1:H:80) en el programa de Contaduria Publica, Campus Leticia
segun contrato No.644 SE e o

« Del 13 de febrero al 29 de junio de 2020, orientando Electiva | (I:H:64) en el programa de
Contaduria Publica campus Leticia, Campus Leticia, segun contrato No.028

« Del 11 de diciembre de 2019 hasta el 24 de diciembre de 2019, orientando la asignatura de
Tributacion | (I:H:64) en el programa de Contaduria Publica, Campus Leticia, segin
contrato No.982

» Del 09 de septiembre de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2019.orientando la asignatura
de Consolidacién de Estados Financieros (1:H:64) en el programa de Contaduria Publica
Campus Leticia, segin contrato No.926 ... o 0 o oy

e Del 31 de julio al 27 de agosto de 2019, orientando la asignatura de Analisis Contable y
Financiero (1.H.32) en la Especializacion en Formulacion y Evaluacion de Proyectos Grupo:
cohorte XXIV, segtin contrato No.500 E o

« Del 30 de junio al 18 de julio de 2019, orientando la asignatura de Tributacion Il (I:H:64) en
el programa de Contaduria Publica campus Leticia, segun contrato No.475

o Del 09 al 29 de junio de 2019, orientando la asignatura de Contabilidad de Costos (I:H:80)
en el programa de Contaduria Plblica campus Leticia, segun contrato No.472

« Del 22 de abril al 08 de mayo de 2019, orientando la asignatura de Finanzas (I:H:64) en el .
programa de Contaduria Publica (Campus Leticia), segun contrato No.430

e Del 08 de febrero al 12 de junio de 2016, orientando la asignatura de Andlisis Contable y
Financiero (1.H.32) en la Especializacion en Formulacién y Evaluacion de Proyectos, segin
contrato No.396

CURSOS EXTENSIVOS
« Del 12 de enero al 20 de febrero de 2016, orientando el Modulo I Area Contable y
Financiera (I:H:80) y en el marco del desarrollo del Seminario de profundizacion como

Gestién e Investigacién para el Desarrollo de la Amazonia G
Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir icontec

atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co

7 . 15O 9001
www.uniamazonia.edu.co

Florencia Caqueta K SIS A




Uhedesiiind dala Direccion Gestion del Talento Humano
Amazonia Edificio Tucan Primer Piso — Campus Porvenir
dserviciosua@uniamazonia.edu.co

Vigilada Ministerio de Educacién Nacional NIT. 891,1590.346-

Opcién de Grado denominado Normas Internacionales de Informacion Financiera —-NIIF
(1.H.80)a los estudiantes de Contaduria Publica, segun resolucion No.0031

e Del 14 de diciembre de 2017 al 12 de enero de 2018, orientando el Seminario de
Profundizacién el Modulo | obligaciones formales y sancionatorio y servicios a linea DIAN
(1:H:80), Opcion de Grado en nuevo modelo de Gestion Tributaria de acuerdo a Ley, segun
resolucion No.4522

« Periodo 2018 I, durante los dias del 03 de marzo al 16 de mayo de 2018, la orientacion
del Médulo Il - AREA TRIBUTARIA, con una intensidad de 80 horas, en el Seminario de
Profundizacion como Opcién de Grado de Normas Internacionales de Informacion
Financiera — NIIF a los estudiantes del Programa de Contaduria Publica.

La presente certificacion se expide a solicitud de! interesado, con destino a la Hoja de
Vida. = b

Con furitiofies de Jefe de Personal
- Resolucion No.0013 del 2017

Proyecté Gloria Sofia Gémez Charry +
Profesional Universitario DSA

Gestién e Investigacién para el Desarrollo de la Amazonia (@g}' -

icontec

Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir
atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co
www.uniamazonia.edu.co

Florencia Caqueta W SCrRr
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tnivenidad delbe Direccion Gestion del Talento Humano

u Amazoma Edificio Tucan Primer Piso — Campus Porvenir

dserviciosua@uniamazonia.edu.co
Vigilada Ministerio de Educacién Nacional NIT. 891.190.346-

Consecutivo Registro 1496

Florencia, 05 de septiembre de 2023

LA JEFE DE LA DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR QUE:

ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 15.888.604
expedida en Leticia (Amazonas), estuvo laborando con la Universidad de la Amazonia, teniendo
los siguientes contratos:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - CODIGO: 219 - GRADO: 15 CAMPUS LETICIA
e Del 27 de junio al 06 de julio de 2020, segun contrato individual de trabajo a término fijo
inferior a un afo No.532 ' %
« del 03 de febrero al 26 de junio de 2020, segin contrato individual de trabajo a termino fijo
inferior 2 un afo No.232 _ Wi
e Del 10 de septiembre al 20 de diciembre de 2019, segin contrato individual de trabajo a
término fijo inferior a un afio No.735

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR..

« Coordinador académico y administrativo del Campus Leticia Atencion al publico. Brindar
informacion sobre los programas académicos a ofertar Realizar gestiones administrativas.
Presentar informes periodicos. Establecer canal de comunicacion permanente con la
Universidad. Presentar plan operativo. Coordinar y aplicar procesos de evaluacion
tendientes a mejorar y garantizar la calidad de los programas académicos. Elaborar Ia
propuesta de anteproyecto presupuestal para el desarrollo de los programas académicos
en el presente afio. Ejercer control de resultados y presentar informe sobre su gestion al
coordinador del ceres. Reportar por escrito las instancias injustificadas al cumplimiento de
la jornada laboral de los docentes y administrativos bajo su responsabilidad. Responder
por la seguridad de los equipos, velar porla conservacion de los elementos que estén bajo
su cuidado y responder por el buen uso de los mismos de tal manera que se permita el
funcionamiento adecuado. Utilizar y manejar adecuadamente los datos personales y bases
de datos a los gue tenga acceso en virtud de este contrato, de acuerdo a lo dispuesto en el
Decreto 1377 de 2013 y la Ley 1581 de 2012 y demas normatividad complementaria.
Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato. Realizar
personalmente la labor en los términos estipulados. Observar los preceptos del reglamento
y acatar y cumplir las ordenes e instrucciones que de modo particular le impartan el
empleador o sus representantes, asi como el jefe inmediato o quien por él se designe. No
divulgar, ni comunicar a terceros, salvo autorizacién expresa y escrita otorgada por la
Universidad, la informacion a la que tenga acceso 0 conozca en virtud del cumplimiento de
este contrato y de acuerdo 2 la clausula de confidencialidad que aqui se pacta. En
cualquier caso y si existiere, la Universidad comunicara a la autoridad pertinente la
comision de los delitos que establece el codigo penal.

» Colocar al servicio de la Universidad su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva,
por lo que se obliga a no suseribir contratos de trabajo ni cualquier otro de caracter laboral
independientemente de cual sea su naturaleza para laborar en el mismo oficio, profesion o
actividades que se pacten en este contrato con otros empleadores ni tampoco realizarlo de
manera independiente durante la vigencia de este contrato. Cumplir con la jornada laboral

Gestién e Investigacién para el Desarrollo de la Amazonia  § _('@)_
Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir icontec.
atencionalciudadano@uniamazoma.edu.co el

www.uniamazonia.edu.co
Florencia Caqueta iyt




@ . . Direccién Gestion del Talento Humano
m mﬁa Edificio Tucan Primer Piso — Campus Porvenir
dserviciosua@uniamazonia.edu.co

Vigilada Ministerio de Educacién Nacional NIT. 891.190.346-

pactada, desarrollar con responsabilidad y puntualidad las labores inherentes a su empleo.
No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de
sustancias psicoactivas. Evitar el uso de dispositivos electronicos de uso personal durante
la jornada de trabajo. Informar de manera oportuna si sufre algln accidente € incidente en
el lugar donde desempefia la prestacion del servicio. Cumplir con todas las
responsabilidades inherentes a Seguridad y Salud en el Trabajo acorde al numeral 2 del
articulo 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de 2015. Participar activamente en la eleccion del
comité paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST y en la eleccion del comite de
convivencia, Conocer, entender y aplicar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo,
conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar las
medidas para controlarlos, procurar el cuidado integral de su salud, suministrar informacion
clara, completa y veraz sobre su estado de salud, cumplir las normas de Seguridad y Salud
en el Trabajo y reglamentos propios de la empresa, participar en la prevencién de riesgos
laborales mediante las actividades que se realicen en la empresa, informar las condiciones
de riesgo detectadas al jefe inmediato o al responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportar inmediatamente todo accidente de trabajo © incidente. Asistir y participar
activamente en el programa de induccion y en los cursos de entrenamiento, mantener y
usar de acuerdo con el estandar los elementos de proteccion personal requeridos para sus
actividades, mantener limpio y ordenado el lugar de trabajo, cumplir con la programacion
de los examenes médicos, aplicar las indicaciones de las hojas de seguridad de las
sustancias peligrosas, conocer y utilizar adecuadamente los procedimientos para las tareas
asignadas, conocer y aplicar normas bas e seguridad de las herramientas de uso
comin, gestionar la reparacion o reemplazo de herramientas en mal estado, hacer el
trabajo de manera segura. Ejercer su 2cho de buscar, conjuntamente con su jefe
inmediato, formas de hacer el trabajo seguro cuando su condicién personal o las
condiciones de trabajo sean inadecuadas. Aplicar normas y politicas para asegurar un sitio
de trabajo libre de tabaco, alcohol y drogas, conocer y aplicar el procedimiento de
emergencias del sitio de trabajo, incluidas alarmas, sistemas de proteccion, sistemas de
emergencia y comunicaciones, conocer los procedimientos de bloqueo de fuentes de
energia de los diferentes equipos con los que trabaja.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, con destino a la Hoja
de Vida. < 0 :

Resolucién No.0013 del 2017

Proyectd Gloria Sofia Gémez Charry ;
Profesional Universitario DSPki

Gestién e Investigacién para el Desarrollo de la Amazonia § (@)'

icontec

Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir
atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co
www.uniamazonia.edu.co
Florencia Caqueta




Cimara de Comencio de Plonencia para el Caguetd

“Impulsamos el Desarrollo Regional”

EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y DE REGISTROS DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
FLORENCIA PARA EL CAQUETA

CERTIFICA QUE:

Revisada la Base de Datos del Sistema Integrado de Registros Publicos “SIREP”
el sefior ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA identificado con cedula de
ciudadania No. 15.888.604 de Leticia, fue nombrado como REVISOR FISCAL
mediante la | ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS ACTA
No. 03 desde el 28 de mayo de 1999 hasta el 2006/05/16 de LA COOPERATIVA
MULTIACTIVA DEL CAQUETA * COOMULCA” con NIT:828.000.528-0, que se
encuentra registrada en la camara de comercio de Florencia con inscripcion No.
S0500258, direccion comercial CRA 14 NO.15-60 CENTRO  del municipio de
Florencia - Caqueta, desde la fecha 1997/10/10 y actualmente se encuentra
liquidada.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, en Florencia
Caqueta, a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2015.

ALY

CARLO ANDRES PRADA GOMEZ
Director Juridico y De Registros

Calle 17 No. 8-72 Esq. — PBX 435 3939 - www.ccflorencia.org.co
ChdigoSC 3002-1 E-mail: juridica@ccflorencia.org.co - Florencia-Caqueté- Colombia




Repliblica de Colombia
Lt GOBERNACION DEL
Secretaria De Desarrolio institucional
Tatento Humano = Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Que, ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado con cédula de ciudadania No.
15.888.604 expedida en Leticia, laboré al servicio de la Gobernacién del Amazonas NIT
899999336-0. En calidad de empleado puiblico, desde el 01 de julio de 2021 hasta el 02
de enero de 2024, en un empleo de Libre Nombramiento y Remocion denominado
SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 03 - HACIENDA, segun Decreto de
nombramiento ordinaric No. 0100, acta de posesidn No, 0045 de fecha 01 de julio de 2021
y, resolucion de aceptacién de renuncia No 003 del 02 de enero de 2024, cargo
perteneciente a la Planta de Personal de la Gobernacion del Amazonas.

Que, conforme al Decreto No. 0302 de fecha 28/12/2018. Anexo 4 - Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal
Semiglobal de la Administracion del Departamento del Amazonas, las funciones esenciales
para el empleo de denominacion SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 03,
perteneciente a la cartera de HACIENDA de la Planta de Personal Semiglobal de la
Administracién Departamental, se detalla de la siguiente manera:

“SECRETARIADE HACIENDA " (it

NTIFICACION DEL EMPLEO _
| Libre Nombramiento y Remocién

Naturaleza del Empleo;
Nivel: e
 Denominacién del Empleo: =

Codigo:
Numero de Cargos:
fgépehdancia:

>argo de supe
___ Secretaria de Hacienda _
S T PROPOSITO'PRINCIPAL = e o
Dirigir la politica y la gestion financiera del Departamento, coordinar la gestion de las
areas a su cargo, formular e implementar politicas publicas y la adopcion de planes,
programas y proyectos para la correcta elaboracion y ejecucién del presupuesto
Departamental y evaluar los instrumentos de gestion fiscal, con el fin de garantizar la
inversién planificada en el Departamento. _ _
oy " |V. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES = -
1. Generar las politicas y planes que en materia de presupuesto, recaudo y crédito
plblico debe adoptar y desarrollar el Departamento.
2. Dirigir el recaudo y control de los valores por concepto de impuestos, contribuciones,
tasas, aportes, auxilios y transferencias de los recursos de cofinanciacion, y de las
demas fuentes de financiacion de la invergién publica al tesoro Departamental.

Proyecio y valido: Vanesa Benjumea Castro- Aux GGTH - Hojas de vida

Calle 10 10-77 Esquina
Correc Electrénico: personai@amazonas.gov.co
Pagina Web: www,amazonas.gov.co
Cédigo Postal 810001

Powered by CamScanner




Repiiblica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretaria De Desarrolio institucional
Talento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

3. Manejar y controlar la situacion financiera dandole aplicabilidad a los indicadores
financieros de la Gobernacion del Amazonas.

4. Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos relacionados con la gestidon
financiera de conformidad con la normatividad vigente.

5. Dirigir las actividades de la Gobernacion relacionadas con el sistema de presupuesto,
el esquema contable y el sistema de recaudo y pagos, de conformidad con la
normatividad vigente.

6. Dirigir las acciones que permitan el cumplimiento de las funciones de la Secretaria
de Hacienda descritas en la normatividad.

Responder ante las entidades estatales competentes sobre los asuntos financieros

de las dependencias y sobre aquelios asuntos delegados por el Gobermnador en

cumplimiento de su politica de gobierno.

8. Dar cumplimiento a los reglamentos aprobados y/o adoptados por el gobierno
Departamental en materia financiera.

9. Coordinar con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial y las demas
dependencias las gestiones necesarias para elaborar el Proyecto de Presupuesto
General del Departamento. '

10. Dirigir las actividades descritas en el Macro proceso J de Gestién Financiera, de la
Secretaria de Educacién Departamental, implementados en modalidad de Acuerdo
de Nivel de Servicio asi: J01.01, J01.02, J01.03, J02.01, J02.02, JO2.03, J02.04,
J03.01, J03.02, J03.03, J03.04, JO3.05.

11. Revisar y aprobar los estudios previos y estudios del sector, que permitan determinar
los requisitos habilitantes y precios de los bienes y/o servicios que se pretendan
contratar por parte de la entidad, de los recursos asignados a su secretaria. J

12. Las demas funciones que le sean asignadas y las que se den por necesidades del
servicio, acordes con la naturaleza del cargo.

Que, en el ejercicio de sus funciones presento las siguientes situaciones administrativas,
relacionadas con delegaciones y asignacién, asi:

1. Resolucién No 01700 del 20 de agosto de 2021.
Asignacién de funciones de TESORERO GENERAL Cédigo: 201 Grado: 07.
Desde el 15 al medio dia del 18 de septiembre de 2021.

2. Resolucién No 02219 del 11 de octubre de 2021,

Delegacion de funciones de SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 03
- Gobierno y Asuntos Sociales.

Desde el 12 al medio dia del 14 de octubre de 2021.

Proyecto y valido: Yanesa Benjumea Casiro- Aux GGTH ~ Hojas de m‘f

Calle 10 10-77 Esquina
Correo Electrénico: personal@amazonas.gov.co
Pagina Web: www.amazonas.gov,.co
Cédigo Postal 910001

Powered by m CamScanner




Repuablica de Colombla
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretaria De Desarrolio Institucional
Talento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE

3.

4,

5.

6.

7

9.

LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Resolucién No 02370 del 26 de octubre de 2021.

Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.

Desde el 27 al medio dia del 29 de octubre de 2021.
Resoluciéon No 03251 del 19 de noviembre de 2021.

Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 218 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.

Desde el 24 al medio dia del 26 de noviembre de 2021,

Resolucién No 03334 del 26 de noviembre de 2021.

Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.

Desde el 29 y 30 de noviembre de 2021.

Resolucién No 0112 del 20 de enero de 2022.

Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.

Desde el 28, 31 de enero y 01 de febrero de 2022.

Resolucién No 0423 del 14 de febrero de 2022.

Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
05 - Grupo de Rentas.

Desde el 28 de febrero y 02 de marzo de 2022.

Resolucién No 0463 del 18 de febrero de 2022,

Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.

Desde el 23 al medio dia del 26 febrero de 2022.

Resolucién No 0724 del 14 de marzo de 2022.

Asignacién de funciones de TESORERO GENERAL Coédigo: 201 Grado: 07.
Desde el 14 al 18 de marzo de 2021.

10. Resolucién No 0634 del 01 de marzo de 2022.

Asignaci6n de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
05 - Grupo de Rentas.
Desde el 28 de febrero y 02 de marzo de 2022.

14. Resolucién No 0995 del 01 de abril de 2022.

Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 218 Grade
07 - Grupo de Presupuesto.

Desde el mediodia del 08,18 y 19 de abril de 2022.

Proyecto y valido: Vanesa Benjumea Castro- Aux GGTH - Hojas de vida.

Calle 10 10-77 Esquina
Correo Electrénico: personal@amazonas.gov.co
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Cédigo Postal 910001

Powered by 4 CamScanner




Reptiblica de Colombia
L GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretaria De Desarrolio Instituclional
Talento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

12. Resolucién No 01567 del 02 de junio de 2022,
Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo 219 Grado 03.
Desde el 02 al 20 junio 2022.
13. Resolucién No 01855 del 05 de julio de 2022.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.
Durante 08 de julio 2022.
14. Resolucién No 02421 del 10 de agosto de 2022.
Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.
Desde 17 de agosto al mediodia del 20 de agosto de 2022.
15. Resolucion No 02556 del 22 de agosto de 2022.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Desde el 29, 30 y 31 de agosto de 2022.
16. Resolucién No 03071 del 04 de octubre de 2022.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Durante 10, 11, 12, 13 y 14 de octubre de 2022.
17. Resolucién No 03502 del 15 de noviembre de 2022.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 17 al mediodia del 19 de noviembre de 2022.
18. Resolucién No .3738 del 24 de noviembre de 2022,
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
05 - Grupo de Rentas.
Entre el 27 al mediodia del 30 de noviembre de 2022.
18, Resolucién No 0121 del 25 de enero de 2023,
Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 03, 06 y 07 de febrero de 2023,
20. Resolucién No 0157 del 01 de febrero de 2023.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 03, 06 y 07 de febrero de 2023.

Proyecto y valido: Vaness Benjumea Castro- Aux GGTH - Hojas de vida.

Calle 10 10-77 Esquina

Correo Electrénico: personal@amazonas.gov.co
Pégina Web: www.amazonas.gov.co
Cédigo Postal 910001

Powered by @ CamScanner




Republica de Colombia
¥ GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretaria De Desarrolio institucional
Talento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

21. Resolucién No 0306 del 20 de febrero de 2023,
Delegacién de funciones de SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 03
- Gobierno y Asuntos Sociales.
Desde el 23 al medio dia del 28 de febrero de 2023.

22. Resolucién No 0657 del 27 de marzo de 2023.
Asignacién de funciones de TESORERO GENERAL Cédigo: 201 Grado: 07.
Desde el medio del 30 al 31 de marzo de 2023.

23. Resolucion No 01081 del 12 de mayo de 2023.
Asignaci6n de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.
Entre el 17 al mediodia del 21 de mayo de 2023.

24. Resolucién No 01117 del 17 de mayo de 2023.
Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 23 al 25 de mayo de 2023.

25. Resolucion No 02174 del 15 de agosto de 2023.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 23 al 25 de agosto de 2023.

26. Resolucién No 02249 del 24 de agosto de 2023.
Asignacién de funciones de SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 03 -
Turismo y Cultura.
Entre el 28 de agosto al mediodia del 30 de agosto de 2023.

27. Resolucién No 02260 del 28 de agosto de 2023.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Caédigo 219 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.
Entre el 13 de septiembre al mediodia 17 de septiembre de 2023.

28, Resolucién No 02509 del 18 de septiembre de 2023.
Asignacién de funciones de TESORERO GENERAL Cédigo: 201 Grado: 07.
Durante el 19 de septiembre de 2023.

29. Resolucién No 02249 del 24 de agosto de 2023.
Asignacién de funciones de SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 03 -
Turismo y Cultura.
Entre el 28 de agosto al mediodia del 30 de agosto de 2023.

Proyecto y valido: Vanesa Benjumea Castro- Aux GGTH - Hojas de vida é’

Calle 10 10-77 Esquina
Correo Electrénico; personal@amazonas.gov.co
Péagina Web: www.amazonas.gov.co
Cédigo Postal 910001

Powered by CamScanner




Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretaria De Desarrolio Institucional
Talento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

30. Resolucién No 02677 del 03 de octubre de 2023.
Asignacién de funciones de TESORERO GENERAL Coadigo: 201 Grado: 07.
Entre el 23 y 24 de octubre de 2023.
31. Resolucién No 02790 del 10 de octubre de 2023.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado

07 - Grupo de Contabilidad.
Entre el 10 y 17 de octubre de 2023.
32. Resolucién No 02845 del 17 de octubre de 2023.
Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 218 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.
Durante 20 de octubre de 2023.
33. Resolucion No 02835 del 12 de octubre de 2023.
Asignacion de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado
07 - Grupo de Contabilidad.
Entre el 17 al mediodia del 19 de octubre de 2023.

14, Resolucion No 02989 del 27 de octubre de 2023.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado

07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 08 al mediodia del 11 de noviembre de 2023.

35. Resolucién No 03059 del 07 de noviembre de 2023.
Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado

07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 14 al 17 de noviembre de 2023.

© 36. Resolucién No 03538 del 11 de diciembre de 2023.
' Asignacién de funciones de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado

07 - Grupo de Presupuesto.
Entre el 29 al 30 de diciembre de 2023

Que, hace parte del presente certificado copia integra del original del manual de funciones
competencia laborales, de las asignaciones Y delegaciones de funciones presentadas

por al sefior ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA.

Proyecto y valido: Vanesa Benjumea Gastro- Aux GGTH — Hojas de vﬂ(r

Calle 10 10-77 Esquina
Correo Electrénico: personal@amazonas.gov.co
Pégina Web: www.amazonas.gov.co
Cédigo Postal 910001

Powered by CamScanner




Repiiblica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Secretaria De Desarrollo Institucional
Talento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Que la jomada laboral comprende el horario de lunes a viernes, de 07:00am a 12:00 pm y,
de 02:00pm a 05:00pm.

Los datos suministrados son tomados de la Historia Laboral, que reposa en los archivos
del Grupo de Gestién del Talento Humano Departamental.
El presente certificado se expide a solicitud del interesado, para tramites personales.

Leticia - Amazonas, a los veinte (20) dias del mes de febrero de 2024.

VISADO HOJAS CE VIDA
6385&-5;;::‘ M:;:gh;‘s

AL RA ARGHILA CASTILLO 20 FEB 7207%

POR: (W CONS N. 0114

Cons No 0114

Proyscio y valido: Vanesa Benjumea Casiro- Aux GGTH - Hojas de vida Qoﬁ‘

Calle 10 10-77 Esquina
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g;‘ o COMPARIA DE FERIAS Y MATADEROS DEL CAQUETA S.A.
k-fﬁ%@ COFEMA En acuerdo de reestructuracion
fin =
4 r % b A
COFEMA

NIT 891.190.218-5
FUNCIONES INTEGRADAS A PLANTA DE PERSONAL
DEPARTAMENTO FINANCIERO Y CONTABLE

1. FUNCIONES DEL JEFE FINANCIERO

NOMBRE DEL CARGO : JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO
SUPERIOR INMEDIATO : Gerente

LOCALIZACION ; Oficina Principal

RELACION DE AUTORIDAD : 1. Tesorero

2. Auxiliar Contable
3. Recaudador de Servicios
RESPONSABILIDAD POR £ Recursos financieros, manejo de personas,
equipos, documentos e informacion
Contable y financiera y manejo de
inventarios.

OBJETIVO:

e Planear, ejecutar y evaluar las actividades requeridas en la gestion financiera y
contable de la Compaiiia, de acuerdo con Leyes y normas que regulan la
informacién contable.

e Desarrollar la contabilidad interna de la Compafiia, aplicando normas y
procedimientos vigentes a fin de lograr informacién veraz, oportuna vy
confiable, que produzca los elementos de andlisis para la toma de decisiones en
la evaluacién, programacién y control de los recursos financieros y en
cumplimiento de obligaciones para con las entidades estatales.

POSICION ORGANIGRAMA:

ASAMBLEA GENERAL
N T T S ——— |
JUNTA DIRECTIVA SECRETARIO
GENERAL
GERENTE
OFICINA CONTROL
INTERNO
|
JEFE DEPARTAMENTO JEFE DEPARTAMENTO

FINANCIERO ADMINISTRATIVO




G COMPARNIA DE FERIAS Y MATADEROS DEL CAQUETA S.A.
hﬁ,, COFEMA En acuerdo de reestructuracion

COFEMA

NIT 891.190.218-5

FUNCIONES:

10.

2
3

>

16.

Elabora y responde por la presentacién oportuna del presupuesto de ingresos,
egresos, inversiones y servicio de la deuda, controlando e informando su
ejecucion mensual.

Elabora, evalta y certifica los Estados Financieros, anexos e informes de la
Sociedad con periodicidad de corte mensual y anual, efectuando el analisis de
los resultados de cada uno de los estados financieros de la empresa.

Registra la informacién contable causada por la empresa, conforme a lo
establecido en los decretos 2649 y 2650/93, al PUC y demas normas de tipo
contable, tributaria y comercial, emitiendo los respectivos informes y analisis
individuales de cada una de las cuentas conformantes de los Estados
Financieros.

Atiende los requerimientos de informacién de los entes de vigilancia y control.
Diligencia y presenta en forma virtual o cualquier otro medio autorizado, las
declaraciones tributarias e informacién exdgena ante la DIAN e informacion
financiera a los diferentes organismos de control inspeccidn y vigilancia.

Da respuesta a los diversos requerimientos de informacion financiera e
estadistica que solicitan los diferentes entes de control.

Atiende a representantes de los organismos de control y vigilancia, disponiendo
de la informacién financiera, contable, tributaria y estadistica requerida,
asesorando en forma oportuna a la administracion en todos los asuntos
requeridos.

Tramita ante la DIAN los registros, permisos y autorizaciones requeridos para el
normal funcionamiento de la empresa.

Verifica los registros de inventario de la propiedad, planta, maquinaria y
equipos de la empresa.

Registra la informacion estadistica de la compafifa, dirigida a entidades
gubernamentales, Junta Directiva, gerencia y usuarios de la informacion.
Responde por el archivo y adecuada conservacion de los soportes y pruebas de
la informacién contable, al igual que de libros oficiales y auxiliares.

Elabora certificados de ingresos y retenciones a empleados y proveedores.
Realiza arqueos en forma periddica a Caja Principal y Menor.

Verifica el cumplimiento por parte de los funcionarios adscritos  al
departamento, de las normas legales, fiscales, contables e internas.

Ejerce control y copias de seguridad sobre las claves internas y niveles de
seguridad del programa contable de la compafiia, garantizando la disponibilidad
y confiabilidad de la misma.

Participa en el equipo responsable de la elaboracién de planes y programas de
inversién y de adquisicién de los recursos para la financiacién de proyectos.
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18.

1.

20.

23

NIT 891.190.218-5

Participa en las reuniones de los comités, con el fin de controlar la adquisicién
de bienes y servicios y solicitudes de crédito, desde los principios de
racionalidad, transparencia y economia.

Propone la efectividad y racionalidad de los procedimientos establecidos para la
gestién contable y financiera y efectta los ajustes pertinentes, teniendo en
cuenta los principios de eficiencia, eficacia y seguridad en el proceso contable y
presenta las recomendaciones pertinentes a la gerencia para optimizar las
tareas de la dependencia.

Programa, Revisa y controla las cuentas por pagar de la empresa.

Autoriza créditos hasta por un monto de 25 salarios minimos legales mensuales
vigentes, previo estudio de viabilidad de acuerdo con la informacion reportada
en la solicitud de crédito, conforme al MANUAL DE ADMINISTRACION DE
CREDITO Y CARTERA.

Realiza mecanismos de gestion de cobro, conforme al MANUAL DE
ADMINISTRACION DE CREDITO Y CARTERA.

Responde por la existencia y el uso de elementos y equipos de la empresa
utilizados en el desempefio de sus funciones.

Cumple con las disposiciones del reglamento interno de trabajo, de higiene y
seguridad industrial y guia de manejo ambiental y circulares informativas.
Desempefia las demds funciones asignadas de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el drea de desempefio del cargo, cumpliendo con las atribuciones
del contrato de trabajo suscrito por la empresa, y las que siendo compatibles
con las anteriores le encomiende el jefe inmediato y la gerencia.
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PERFIL DEL CARGO

ESTUDIOS
REALIZADOS

Titulo de Forrnacmn
Profesional en:

Contador Publico.

REQUIS[TOS PARA EJERCEREL CARGO

'OTROS
CONOCIMIENTOS

i Contab:hdad

Matematicas

| financieras, Sector
| agropecuario,

_ EXPERIENCIA|

Minimo Dos (2)

| afios como

i contador publico
en ejercicio de la

APTITUDES HUMANAS

Uso de técnicas, esfuerzo
| visual, concentracion,
| flexibilidad mental, lecturas
| prolongadas, capacidad para

- EXTERNA

([ CARACTERDE LAS FUNCIONES

Organos de control y Vigilancia,
Accton:stas, y en'adades gubernamenta!es
i Profesmnal y Administrativo.

' legislacion mercantil y profesion. | toma de decisiones,
fiscal, normas i ' Responsabilidad, lealtad,
(tarjeta profesional internacionales, | | honestidad. Destrezas para la
Vigente). | tramites comerciales, ‘ ' negociacién, Manejo y
| analisis de inversiones, direccién de personal del
manejo de equipode | | drea, Perspectiva estratégica.
| computo y de Software | . Coordinacién de trabajo en
contable SIIGO, Manejo | | equipo, Etica profesional,
basico de Internet para | '~ habilidad para solucién de
- envio de informacion ! i conflictos.
| financiera
~_ ylotributaria. | I I
CONDICIONES DEL TRABAJO
. - T 6ér—egg—gfmmnte|:no, Jefes de dé];—a?taﬁgr;;é;ap;eW|so;e§); o
RELACIONES - INTERNA - funcionarios a su cargo. - e
INTERPERSONALES | Revisor Fiscal, Asesor tributario, comercial y laboral. !
. Clientes, Proveedores,
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de

diciembre de 2025, a las 20:29:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacién

Codigo de Verificacion

ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ri

plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

la firma mecanica aqui

[/

! &y o A
P e P

P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR ===
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Ee ‘
20:28:08

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO s
GENERAL DE LA NACION No. 286262960

Bogota DC, 15 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 15888604:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
les con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
x servidores publicos y particulares que desempeifien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
htlps:.','www.procuraduria.gov.colPagesfcertiﬁcado—antecedentes.aspx

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento g
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractual
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, e

L

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERI

TODAS LAS HOJAS.

FIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




N POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:25:58 PM horas del 15/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 15888604
Apellidos y Nombres: MONSALVE PRADA ANTONIO JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




{nr (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/12/2025 08:34:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 15888604 y Nombre:
ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130150179 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

o Policia Nacional de Colombia

Felt - Aufa

Nt
Sl

9 6GOV.CO




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:35:39 heras del 15/1 212025, el ciudadano identificade con cédula de ciudadania Ne. 15888604,
Apellidos y Nombres MONSALVE PRADA ANTONIO JOSE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE LETICIA, con NIT 899999302-9
ysu utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio 0 profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “wor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales comelidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012,171 2 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DEIN
» Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

S{GANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2

© 2025 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicationes DM

P




HOIAMN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo Actualizacion de oficio

001

i

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV
1588860 4|4

|
12. Direccion seccional ( Q\‘ | .huzén electronico
Impuestos y Aduanas de Florencia /E
\ ) L

IDENTIFICACION e N\
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifica nk\) } ~
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 158 B/B\G / @
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento \?7 _Ci aa@rﬁcipio
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas A1\ (\/ (eﬁcu \ 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre b’\,\" ; Z:J/lmé nombres
MONSALVE PRADA ANTONIO /™ { .}CPSE

’ 7

35. Razon social Q N/
e

4
36. Nombre comercial \Q Gk \3._
AN

38. Pais 39, Departamento ~ ~ 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caquetd </<)§'3 (0/ 1 8 | Florencia 001
41. Direccion principal ﬂ w <
MZ B CA 22 BRR URBANIZACION ALTA VISTA CINTZANN
42. Correo electronico amonsalvep@hotmail.com /’ /> / /\L\U )
43. Codigo postal 144. Tatéfor{o‘\ j) / < “~371 53818 3 9 445 Telsfono 2

7 L/ eLAS|FICACION

Actlyidad__gconémica i Ocupacion
undari Otras actividades 52. NUmero

Actividad principal ‘F@a
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codi . Fecka fhicic agtivigad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

loo10|/[t9890808||[6e2 9%,@,17] | | i la 12 1] L]
<Q/ N (n Wusabilidades. Calidades y Atributos

1 2 3 4 m@ \é\}\\}m 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 un 24 B 26
/SN S i e A R R AR S
mpto. renta y compl. régimen a
22- Obligado a cumplir deberes @‘ /%))
49 - No responsable de IVA \ }p
g i\l
Q)

/ jd Dsy%rios aduaneros \ Exportadores
Y
3

5 ] 7 8 9 10

54, Codigo

57. Modo

7 18 19

I A D R N | I T e B B
i

La informacion suministrada a través del formularia oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.8 del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

| B

Fecha generacion documento PDF: 15-12-2025 08:58:21PM
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
. COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 15888604 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/01/2026 04:28 PM
OF4=5.10)

o

(=]

Codigo Verificacion: LARXZETM6U

Valida hasta: 06/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrolio de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Antonio Jose Monsalve Prada, identificado(a) con CC nimero 15888604, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con fa siguiente informacion:

TIPO Y NOMERO DE IDENTIFICACION CC 15888604

NOMBRES Y APELLIDOS Antonio Jose Monsalve Prada
TWPO DE AFILIADO Titutar

PARENTESCO Titutar

FECHA DE NACIMIENTO 22/12/1966

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01032020

FECHA DE RETIRO LABORAL | EPS SANITAS Aclivo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRAEPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

36 semanas
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
36 semanas

REGIMEN Contributivo
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/03/2020
NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)

CEDULA DE CIUDADANIA 15888604 ANTONIO JOSE MONSALVE

PRADA Desde 01/11/2025 - Vigente

Generado por interfaces

300172026

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, Ni PARA TRASLADOS.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 15888604, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogots, el dia 30 de enero de 2026.

bear/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota; Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Sede Principal: Caera 7 M. 74-21, Bogotd D.C.. Colernbis Direccién carrespondencia: Carrars 9 o, 5943 Lod #4. rben Essence JBogetd D.C, Colootey
Cocmutader; {+57) 601 435 005 me:{«mmmmu—muwam_mm 21 800 420777
o =




aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 15868604 MONSALVE PRADA ANTONIO JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CONJ CERRADO ALTA VISTA M2 | FLORENCIA-CAQUETA 4358191 H]
BCS22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025412 202512 2061851009 9497224288 I 2026101405 2026/01/06 | NEQUI 1 $543,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

1BC

Aparte

§299,300

1BC

#1,470,605 §1133,900

1BC Tarila

§1,470,605

Apoite

Diag 1BC

9,800 0 50

Total Aportes

£540,000

Cantro de Trabajoi PRINCIPAL (1 Afillados) $1.470,608  $299,300 1,870,503 $1,870,608| 50
Cludad: FLORENCIA Depto: CAQUETA (1 Afllados) $1,870,608  $299,300 51,070,605 $232,900) 50 50| 51,870,605 $9,800) 50) s0) $443,000
3 fc [15088604 LvE ha-14 [ 30| svavoe08 5299, 03] 30 i\.m,wsl $233,900 0 50) sof vl 30 | 51,870,605 05129 sa,800] 0 sof Mo §543,000
NTONIO sol
Total  Afilisdos( 1) 1870, 529,300 n,m.sﬂl $233,900) 51,870,607 49,800 sul s $541,000

Pagina 1 de 2




ap<‘|,;rtes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS ~ VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 299,300 $200 $0 $299,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $299,300 $200 50 $299,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 59,800 $100 50 59,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGURCS 1423 860,011,153 6 1 $9,800 $100 50 59,900
EPS {ADMINISTRABORAS: 1) 1 $233,900 5200 50 $234,100
SANITAS EPSD05 800,251,440 6 1 233,900 $200 50 $234,100

$543,000

Péagina 2 de 2




Certificado Medico

Ocupacional

Fecha/Hora EXAMEN
26/09/2025 2:39p. m.
FLORENCIA - CAQUETA

Licencia 00369 de 20 de .
Naoviembre de 2017 expedid: Clase de Certificado
por la Secretaria Deptal del Evaluacion Médica Pre-
Cacpmta Ocupacional o de Ingreso
VALORACION LABORAL :
EPS: Otras
2025092600001588860401
ARL: Otros
o o
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

MANEJOPOI!EPSYARI..CONMTASOCUPAOONALE [ HABITOS Y ESTILOS DE VIDA |
| cONTROL PYP EPS [ REMISION ARL PARA MANEJO DE CASO || HIGIENE POSTURAL vl i DIETA v REDUCIRALCOHOL o] i
REMISION A EPS [ ] SEGUIMIENTO CASO ARL [] usoepp vl EJERCICIOS REGULAR  [v] PAUSAS ACTIVAS v |
CONTINUAR MANEJO MEDICO || CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL  [y#] USO AYUDAS ERGONOMICAS || NO FUMAR [w] '

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS ||

OBSERVACIONES EXAMEN OSTEOMUSCULAR NORMAL...

RESTRICCIONES-LIMITACIONES: NO
RECOMENDACIONES: SE EDUCA EN HIGIENE POSTURAL {(MANEJO DE CARGAS EN SITIO DE TRABAJO Y USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

INDICADOS POR LA EMPRESA); HIGIENE VISUAL (PROTECCION OCULAR CONTRA USO DE COMPUTADORA Y EXPOSICION A PARTICULAS
POLVOS U OTROS); HIGIENE AUDITIVA (EVITAR USO DE DISPOSITIVOS A ALTO VOLUMEN, RUIDO CONTINUQ Y REALIZAR REPOSO AUTIVIO
EXTRALABORAL POR AL MENOS 8 HORAS). CUMPLIR CON ACTIVIDADES DE SST DE LA EMPRESA. RECOMENDACIONES SOBRE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES (DIETA HIPOGRASA, AUMENTO DE CONSUMO DE FRUTAS Y VEGETALES FRESCOS Y LAVADOS; LAVADO DE MANOS
PREVIO, DURANTE Y POSTERIOR A MANIPULACION DE ALIMENTOS, EVITAR HABITOS TOXICOS: SEDENTARISMO-TABAQUISMO-
ALCOHOLISMO). MANTENER LIMPIAS LAS HERRAMIENTAS DE TRABAIO Y LAS SUPERFICIES DE TRABAIO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA
2 HORAS POR AL MENOS 5 MINUTOS EN SU TRABAJO. DURANTE ENDEMIA POR COVID - 18 USO TAPABOCA SEGUN ESTIPULADO POR
MINISTERIO DE SALUD, LAVADO DE MANOS. RECORDAR VACUNACION CONTRA COVID 19 ACORDE A FASE DE VACUNACION EN COLOMBIA.

AUTORIZD AL PROFESIONAL MENCIONADO EN ESTE DOCUMENTO, A REALIZAR LOS PROCEDINGENTOS PERTINENTES PARA EL EXAMEN MEDICO Y/O PARACLINICOS
Wmmmawmmmmumumwmmm LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS
DE FORMA VOLUNTARIA Y SIN NINGLBATDACCION POR PARTE DR TERCEROS, TENIENDO LA OPORTUNIDAD DE

ANTONIO JOSE MONSALVE
cc: 15888604

UNIVERSIDAD AREA ANDINA

CRC LOS FUNDADORES FLORENCIA NIT. 900.764.056-5
Carrerall No. 3-14 B. Barrio Jorge Eliecer Gaitan, Florencia - Caqueta Tel. 435 25 12
recepcionsstfundadores@gmail.com




SUPERIN ¥
VIGILADO DE COLOVBIA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente ANTONIO JOSE MONSALVE PRADA, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 15,888,604 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 923046783 aperturada el 4 de septiembre de

2019 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 15 de
diciembre de 2025.

Para tramites de nomina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0923046783

Cuenta de 16 digitos: 0923000200046783

Cuenta de 20 digitos: 00130923000200046783
Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.




