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En acatamiento a lo establecido en el Manual de Contratacién adoptado por la Unidad de Servicios Pablicos
Domiciliarios, en donde segin lo dispuesto en el Articulo 31 y 32 de la ley 142 de 1994 y el articulo 3 de la
Ley 689 de 2001, el régimen legal aplicable a los actos y contratos de la Unidad de Servicios Publicos
Domiciliarios, es el derecho privado, por consiguiente se procede a formular el correspondiente estudio
previo, en el cual se analiza la necesidad y la conveniencia, a fin de que le sirvan como importante elemento
dejuidoﬁmwahdaatﬁndbnmnenmlsaﬁdomdem,mnniasamemode
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST),
PARA LA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LETICIA - USPDL, por consiguiente
se procede a realizar el estudio previo, de conformidad con lo sefialado en la norma y desarrollando todas
las acciones administrativas necesarias para adelantar el presente proceso contractual.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Que el articulo 365 de la Constitucion Politica de 1991 establece que “Los servicios publicos son inherentes
a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes
del termtorio nacional. Los servicios publicos estaran sometidos al regimen juridico que fije fa ey, podran
ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades organizadas, o por particulares...”.

Endmnﬂode&dewiﬁpbwnsﬁhm,dmwmnﬁmldeLﬁdaMdm
015 de 2015, nednmtedaalseaebymglmnaﬂéhlhﬁdaddeSavkﬁosPﬁhﬁmDmﬁdﬁaﬁosdeLeﬁda
(USPDL) como dependencia responsable de la gestion de los servicios pablicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo en el municipio. Posteriormente, a través de la Resolucién 0918 del 8 de noviembre
de 2024, se deiego en ia USPDL ia responsabiiidad de ejecutar ias funciones reiacionadas con ia operacion
del servicio de alumbrado piblico en el municipio de Leticia.

De conformidad con el articulo 31 de la Ley 142 de 1994 —modificado por el articulo 3 de la Ley 689 de
2001,mmab&hmmmmmmym&hmmwmm
desavﬁosﬁﬂimsdmnﬁhﬁosseﬁgenpmmnmsdeda@opWado.EstoﬁemmmﬁmMad
colocarios en condiciones de igualdad frente a los particulares, en un entormo que fomente la libre
competencia y ia eficiencia en ia prestacion dei servicio.

En esa misma linea, el articulo 31 delaLeyMz.mwva'siénnndiﬁmda.seﬁdaexpresammteque'los
cmhahsqmode&mhsaﬁdad&sedaﬂesmew&nNsavidostﬁmsabsqwsereﬁaeeﬂa
Leyno&darénsujetosalasdisposicbmddEstawwsamaldeConhaBdéndeIaMminishadén
Puablica, salvo en lo que la presente Ley disponga ofra cosa...”. Por tanto, los contratos celebrados por estas
entidades se rigen por disposiciones de derecno privado, io cuai habiiita su celebracion bDajo condiciones
mas 4giles y adaptadas a la naturaleza del servicio.

amm.mmammmsmzms,ammc«mwmwdauwy
reglamentdiaUridaddeSeMdosH]bﬁmsDomiuTlaﬁosdeLeﬁda—USPm,mndhdeasunirla
plestaciéndelossewidospﬂblicosdeawedudo.akzmarilladoyaseoenelnuiciio.ﬁstaunidad.
aunque de naturaleza piblica, se encuentra sujeta al régimen de derecho privado para la contratacion de
pienes y servicios, de conformidad con ei articuio 31 de ia Ley 142 de 1994, en concordancia con ei articuio
3 de la Ley 689 de 2001 y los articulos 333 y 365 de la Carta Politica. Esta disposicién otorga a la entidad
hmmmm,mmsmmwmmhw

Piblica, salvo en lo expresamente dispuesto por la Ley 142.
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En virtud de las funciones asignadas a la USPDL conforme al articulo segundo del Acuerdo 015 de 2015,
resulta indispensable contar con personal idéneo y capacitado que respalde el cumplimiento de sus
obligaciones legales, contables, financieras y operativas. No obstante, actualmente la planta de personal
de la Alcaldia de Leficia cuenta con 89 cargos, de los cuales solo uno esta destinado a la USPDL,
especificamente: un (1) Director Técnico (Codigo 009 — Grado 01. Esta situacién pone en evidencia la
insuficiencia estructural de talento humano para atender de manera adecuada y oportuna la totalidad de los
procesos misionaies y de apoyo que requiere ia entidad para cumpiir sus fines constitucionaies.

mU%kmmmkm—MmmmmMﬁMym
atencion a la normatividad vigente en maternia de Seguridad y Salud en el Trabajo (Ley 1562 de 2012,
Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019), requiere garantizar la implementacion y sostenimiento
de un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que permita salvaguardar la
integridad de sus trabajadores y minimizar ios riesgos derivados de ias iabores operativas y administrativas
que desarrolla la entidad.

EIW&MMMhM@NMMW&&BW la

em@ﬁnﬁwmﬂawﬁﬁmmmﬂmgm%ommm.wb

queresulaindispensablemﬂarmnunpmf&sionalquediseﬁe,ejewteyevalﬂelaspolfﬁms,

procedimientos y programas que aseguren ambientes de trabajo seguros y saludables. La ausencia de este

acompanamiento puede coniievar incumpiimientos normativos, sanciones iegaies por parte de ios entes de

control, aumento de la accidentalidad, afectaciones al bienestar de los trabajadores y disminucion en Ia
Soieiicia InEutonal

Lamdhdemmol&sbndmmﬁdadySNMdembappaﬂiﬁréhdmeoerhgesﬁén
preventiva de la USPDL mediante la identificacion, evaluacién y control de los riesgos, la realizacion de
inspecciones periédicas, la capacitacién del personal en el uso de equipos de proteccion, el disefio de
planes de emergencia, la investigacién de incidentes y la actualizacién de los registros exigidos por la
normatividad. Deaﬂamseasegwahwmdﬂndemwhmmmﬁvaydmmﬁiaﬂodebs
estandares minimos en SST establecidos por Ia legislacion colombiana.

En consecuencia, sejusiiﬁmlaneoesidaddeconh'amriosservidosprofesionalesen Seguridad y Salud en
el Trabajo para la USPDL, con el fin de proteger la salud de los trabajadores, garantizar el cumplimiento
normativo y mejorar la gestién institucional, alineando la operacién de la entidad con los principios de
prevencion, autocuidado y bienestar laboral.

OBJETO A CONTRATAR, ACTIVIDADES A DESARROLLAR E IDENTIFICACION DEL CONT RATO.

1.1 Descripcion del Objeto a Contratar:
Demdomnhneoesihdeﬂstamdobjandehmmmmenh: PRESTACION
DESERWCIOSPROFESIQNALESENSEGURIDADYSALUDENELTRABAJO(SST),PARALA
UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LETICIA - USPDL, para satisfacer la necesidad
evidenciada por la Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leticia.

2.2 Actividades.

1 -
wmmmm Remamor it atell Aguiits Bstemes Direcior Téomen Aproind: Michael del Aguile Beremes Directior Téoricns de &
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1. Disefiar e implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
conforme a la normatividad vigente, garantizando su aplicacién en el personal operativo y

2. Haﬁﬁmr.mdumygwﬁomrbsmsgoshuxdesasndamsabsacﬁvidadesddpamnm
operativo y administrativo, proponiendo medidas commectivas y preventivas para minimizar
accidentes y enfermedades laborales para alumbrado puablico y demas servicios de la USPDL.

3. Disefiar y ejecutar programas y charlas de sensibilizacién en seguridad y salud en el trabajo.
incluyendo capacitaciones sobre el uso adecuado de equipos de proteccion personal (EPP),
manejo de herramientas y protocolos de emergencia para alumbrado publico y demas servicios de
la USPDL.

4. Mmimmmmlmwmmmmawmmwm
condiciones de seguridad y salud ocupacional, emitiendo informes y recomendaciones para la
mejora continua de alumbrado publico y demas servicios de la USPDL.

5. Investigar incidentes v accidentes laborales. documentando hallazgos v estableciendo planes de
accion correctiva para prevenir su recurrencia de alumbrado publico y demas servicios de la
USPDL.

6. Mmawaimdmbsmgﬁnseﬁgidnspmhmnmw&hdmmiadesegwhadysalm
mdm.mmmm&m.mdeemymdemm
inseguras de alumbrado publico demés servicios de la USPDL.

7. Brindar capacitaciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para
el area administrativa v operativa de alumbrado publico demas servicios de la USPDL.

8. Realizar la gestion de reporte de las novedades de afiliacion y retiro ante la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL) del personal vinculado a alumbrado publico y la Unidad de Servicios
Publicos Domiciiarios de Leticia — USPDL

9. LasdanasdeﬁgmdmpudumhadombfmmmdosdthSPDLmdmmdeh
ejecucion del objeto contractual del presente instrumento

2.3 Clasificacion UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM | CLASIFICACION UNSPSC | PRODUCTO
1 80111600 Servicios de personal temporal

1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
a. ideniificacion dei Coniraio a Ceiebrar.

E1 sontrato 2 celehrarse coreeponde 2 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

A =R

b. Fundamentos Juridicos que soportan la modalidad de seleccion:
3.2.1 Régimen Juridico aplicable.

La ley 142 de 1994 en su articulo 31y 32 establece la modalidad por Ia cual deben las empresas de servicios
pablicos domiciliarios contratar, conforme lo anterior, esta contratacién se fundamenta en la, “Por el cual se
actualiza el manual de contratacion de la Unidad de Servicios Pablicos Domiciliarios”. donde en el articulo
décimo tercero refiere las modalidades de seleccion, en entre las cuales encuentra la Contratacién Directa
y el articulo décimo cuarto desarrolia tal modalidad, sefialando: “ARTICULO DECIMO CUARTO- DE LA
CONTRATACION DIRECTA: Solo se podra contratar direciamente, sin que se obtengan previamente un
numero plural de ofertas. en los siguienies Casos: (...) “Cuando se frate de contralos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion de LA USPDL. entendiendo por los primeros, aquellos de
naturaleza intelectual, prestados por profesionales universitarios en las distintas disciplinas, siempre que se
requieran para apovar el funcionamiento de LA USPDL. v por los segundos. aguellos de soporte
administrativo que no requieran formacién académica profesional pero que se requieren para el adecuado
funcionamiento de LA USPDL. En estos casos se requerira certificacion del 4rea de Talento Humano en la
mmhmﬁa@depawmldemOh inexistencia de personal con las calidades requerndas”

Elabord Jaudty Jised Wisfioe Sinchez Revisd: Michael del Aguila B Director T8 \prot: Micheed del Aguila Bartenes Director Técnico de la
— Contratista USPDL de tz Uniciad de Servicios Pibicos Unnicizd de Senvicios Piblicos
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2. ANALISIS DEL SECTOR, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO.

a. ANALISIS DEL SECTOR
i. Perspectiva Legal

Semuﬁmmﬂaﬁhmhmﬂad@d&wvﬁouuﬁmﬂsydemahm,dmﬂwb1
de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educacion Superior es un proceso permanente que posibilita el
desarrolio de las potencialidades del ser humano de una manera integral, se realiza con posterionidad a la
edwadmmoseaunanhymmpwobjetodpbrndesaﬂdbdebsdummsysumnmaﬁn
académica o profesional™: v otorga a nivel de Pregrado los titulos de Técnico Profesional. Tecnélogo v
Profesional por medio de las Instituciones Técnicas Profesionales, las Instituciones Tecnoléogicas, las
Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolégicas y las Universidades |, segun sea el caso.

En&desuﬁdo.pmadEstaﬁmGaaaddethMdethﬁﬁsﬂadﬂnPﬂﬁim,uﬂqﬁuﬁMb
ob@adopmalgumMﬁMdeEdmdm&peﬁmmMabmiM,bdmah
mohdommwnemaﬁapaaddesmﬂodeawﬁdmﬂasqmsuﬂm&brmadmm@ase
refiere. Con lo dicho, los Técnicos Profesionales, los Tecnélogos y los Profesionales para efectos de la
contratacion de servicios profesionales. son considerados como profesionales a la luz de la normatividad
vigente que rige la materia.

ii. Perspectiva Comercial
1. Andlisis de la Oferta y La demanda
Para el efecto. La Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leficia analizo procesos de

contratacién de las entidades, de las cuales se pudo identificar contratos similares al que pretende
contratar que se resumen asi:

ANO

CD-
INDEV-

1702005

ENTIDAD OBJETO PLAZO VALOR

TOTAL

INDEV PRESTAR LOS SERVICIOS

PROFESIONALES DE
SEGURIDAD V SALUD EN EL
TRABAJO (SST) PARA EL
INSTITUTO DE  VIVIENDA
GESTION URBANA Y RURAL DE
YOPAL -2020- INDEV

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA

M AR AMNIART FOTOATIEALAA v
AU Lo IV O

SISTEMAS DE GESTION
CALIDAD /AMBIENTE/SST
uMmmammmhﬁmwmmwhmm,hm
Mamamumwmwsawwsmmmm.mamse
evidencio registros similares a la presente contratacién asi-

105
(Dias) $ 14.350.336

cOD
(SE®

TH-2025-
3589

HMI 1(Meses) | 4.000.000 COP

ANC OBJETG FLAZO VALOR |
TOTAL

AAA 054- | PRESTACION DE SERVICIOS | DIECIOCHO

2025 PROFESIONALES DE UN | (18) DIAS Y ($19.320.000)
PROFESIONAL EN SEGURIDAD | CUATRO
Y SALUD EN EL TRABAJO CON | (04) MESES
EXPERIENCIA PARA LA
APLICACION DEL SISTEMA GE-
NERAL DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABASO CON EL

ity S N e R Michas! ds Aguils Barisnes Direcor Técrico Aot Miceel dl Agula Bartenes Divecr Tecricn de
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PERSONAL OPERATIVO DE LA
USPDL

423 Perspectiva Financiera

Después de realizar & analisis comrespondiente, se identifico que por tratarse de la confratacién de una
persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva dado que la condicion financiera (indicadores
financieros) del contratista no incide de manera alguna en el cumplimiento del confrato ni en el desempefio
de la entidad y por tal motivo no se procede a su desarrollo.

414 Perspectiva Organizacional

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
eiecutar el objeto del contrato (en el caso en particular. la USPDL se rige por el manual de contratacion v la
ley 142 de 1994), siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad y/o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
mmmwbmldmmmmmmaﬂa

Asi las cosas. con el animo de verificar la idoneidad y experiencia de la persona natural que se pretende
contratar y sin que sea necesario que la USPDL obtenga varias ofertas para el presente proceso de
contratacion se fiié un perfil minimo que debe ser acreditado por el futuro contratista. por la naturaleza del
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, por las calidades de la persona a contratar, que
debe acreditar los estudios necesarios y suficientes para el desempeiio de las actividades descritas en la
necesidad presentada, que deberan ser:

« Académicos: Diploma de bachiller, Diploma y acta de grado del titulo profesional en Seguridad y
Salud en el frabajo, 0 profesional en salud ocupacional con icencia en segundad y salud en el trabajo
vigente que le habilite ejercicio en nucleo de seguridad y salud en el trabajo.

s  Cipeiieicia CApeneiiGa laboial ceiincada Ge dos (02) o imas aiios

Documentos requeridos para la celebracion del contrato:

Hoja de Vida Formato de la Funcién Pablica (SIGEP)
Formato DAFP - Declaracion Juramentada de Bienes v Rentas con informacién de la vigencia
inmediatamente anterior. Formato ley 2013/2019. (Facultativo)
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania
Fotocopia de la Libreta Militar para Hombres menores de 50 afos. (Art. 20 1780/2016) {Si aplica).
Certificados de estudio — Diploma de bachiller, profesional en ingenieria civil matricula profesional
vigente.

. CopiadeTarj%PrufesionaloRegisthmf%ionaloTecnolégico(Cuandoelejerciciodelaprofesién
n de Ia tecnolngia o exiian) (Si aplica)

. Certificaciones laborales / experiencia (Si aplica)
Certificado de Antecedente Fiscales de la Contraloria General de la Republica con fecha de
expedicion inferior a 3 mes.

. CaﬁﬁwdodeAmmmobdminamsdelamemduﬁaGamaldehNadénwnfedﬂde
expedicion inferior a 3 mes.

«  Soporte de consulta Antecedentes judiciales - Policia Nacional con fecha de expedicion inferior a 3

e,

. Soporte de consulia Registro Nacional de Medidas Correctivas -Policia Nacional con fecha de
expedicion inferior a 3 mes.

. Soportedemiladeinhabilidadesdemndmapordeﬁtossexualesammesdeedad—Policia
Nacional con fecha de expedicion inferior a 3 mes.
Soporte del Registro Unico Tributario (RUT) — Actualizado
Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos) Ley 2097 2 de julio de 2021.
Certificados de afiliacion a salud y pensién como cotizante o copia del Ultimo pago de aportes en
salud y pensiones en caso de personas naturales activas en PLANILLA. En caso de nuevos
contratistas con & Estado, cartincado de anilacion vigente a EFS y AFF.

Elabord Jawdny Jised Wufioz Sanchez Rewisd: Michael dei Aguila Bartenes Dwecior Téonico Agroind Miciee del Aguia Bartemes Direcior Técmco dela |
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«  Examen meédico de salud ocupacional con fecha de expedicion inferior a 3 afios.
Certificacion Bancaria con fecha de expedicion inferior a 6 meses
Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

Pameledodeaddanhrhm&amlemmahdm,damdehmnﬂmdireda,semqum“b
persona natural o juridica que presie el servicio, deba reunir los requisitos minimos necesarios descritos
anteriormente.

41.5 Perspectiva Técnica

ElmmmdemeﬂadéndesaﬁdomBEhmdeeMpamrﬂMquemshﬁasu
ejercicio directo sin necesidad de ofertas o cotizaciones ni publicaciones, el cual se predica de manera
objetiva respecto de una virtual contratista que, por sus condiciones o calidades excepcionales, lo sustraen
de la generalidad de quienes pudiesen desarrollar el objeto contractual, ha de obedecer a una situacién
muy particuiar que amerita justamente ia apiicacion de ia norma de excepcion. Es decir, debe tratarse de
un servicio profesional, cientifico, técnico o artistico especializado que por su complejidad solo puede ser
atendido o prestado por determinada persona.

416 Valor Estimado del Contrato y Forma de pago:

Fl valor estimado para el naon de los honorarins del nivel SERVICIOS PROFESIONALES. se toma
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1195 del 31 de diciembre de 2025, en donde se
establecen los honorarios para las personas naturales que celebren contratos de prestacion de servicios
desaﬁdmmdeﬁorﬂesydewahgeﬂiﬁmh%adeleﬁdamhvmm.aﬂ
mismo seﬁmeenaerﬂabscdﬂadesdehpasmmnahnalylampaimdamelsem.shmese
supere el tope maximo alli filado, como se expone:

! - ! 2 VAL OB I warLop
SERVICIO DURACION MENSUAL TOTAL
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN | CUATRO (04) | CUATRO
SEGURIDAD Y SALUD | MESES MILLONES DIECISEIS
EN EL TRABAJO (SST), CINCO MIL | MILLONES
PARA LA UNIDAD DE SETECIENTOS VEINTITRES
SERVICIOS PUBLICOS OCHENTA Y | MIL CIENTO
DOMICILIARIOS DE OCHO PESOS ($ | CINCUENTA
LETICIA - USPDL 4.005.783) MCTE | Y DOS
PESOS MCTE
($16.023.152),
L I ! |

MMMmWMMahWMWhUSPM,MM
presupuesto estimado la suma de DIECISEIS MILLONES VEINTITRES MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS
PESOS MCTE ($16.023.152),), correspondiente a cuatro (04) meses.

Ei contrato se pagara con cargo a ios recursos dei Fresupuesto Generai de ia USFDL para ia Vigencia
Fiscal Comprendida entre el 1° de Enero y el 31 de diciembre de 2026, rubro presupuestal
2.1.5.02.0828.01.1.2.3.1.05 Honorarios y Servicios Profesionales - Alumbrado Publico. Segin ef

= ; Rewst Wichas dsl Aguis Bamenes Direcior Téonon Aprobd Michel diel Aguia Bartsnes Director Téomios de ia
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421 Forma de Pago:

El valor total del presente contrato corresponde a la suma de DIECISEIS MILLONES VEINTITRES MIL
CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($16.023.152), suma que el CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA. de la siguiente manera: cuatro (04) pagos mensuales por valor CUATRO MILLONES
CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 4.005.788) MCTE; los cuales seran pagados
dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes causado, previa presentacion de cuenta de cobro por
parte del contratista y presentacion de certificado expedido por el Director Técnico de la U S.P.D.L, de haber
rmmbmww@ymwmmwmamymam
y salvo por concepto de seguridad social. PARAGRAFO. Para efectos de la presente clausuia, el contratista
se obliga a presentar peribdicamente la afiliacion vigente en el sistema de seguridad social en salud,
pensién v riesgos profesionales.

El valor de los honorarios establecidos en el presente estudio previo se encuentra en concordancia con la
tabla de honorarios vigente, expedida por el despacho del alcalde mediante Resolucion No. 1195 del 31 de
diciembre de 2025, paabswmabsdeprmdﬁndeMMydeapoyoahgesﬁﬁn.

Adicionalmente, como requisito para la autorizacion del Ultimo pago, el Contratista debera entregar a
satisfaccion de la USPDL todos los documentos fisicos y digitales recibidos o generados en el area, los
expedientes v archivos baio su responsabilidad. el inventario detallado de dichos documentos. asi como el
inventario de bienes entregados por la entidad para el desarrollo de sus actividades. Asimismo, debera
realizar un respaldo (backup) completo de la informacién digital administrada durante la vigencia del
contrato, el cual debera ser entregado formalmente al area de sistemas con su respeciiva acta de recibido.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Las entidades estatales pueden contratar baio la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato (en el caso en particular, la USPDL se rige por el manual de contratacion y la
ley 142de1994),siemeyumndohEﬂﬁadEslﬂdmﬁqehmﬂdadymemaimciammiday
relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
meﬁanen&varhsofahs.debunldordamdmddgastodebeddarwnstandam.

Asi las cosas. con el animo de verificar la idoneidad v experiencia de la persona natural que se pretende
contratar y sin que sea necesario que la USPDL obtenga varias ofertas para el presente proceso de
contratacion se fijo un perfil minimo que debe ser acreditado por el futuro contratista, por la naturaleza del
contrato de prestacion de servicios profesionales, por las calidades de la persona a contratar, que debe
aa&h%oﬂﬂMmﬁmmewdmm&mmmmb
necesidad presentada, teniendo en cuenta las calidades enunciadas en el numeral 4.1.4. del presente
estudio.

Para efecto de adelantar la presente contratacion de Servicios de apoyo a la gestion, dentro de la
contratacién directa, se requiere que la persona natural que realice la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIOHALESENSEGURIDADYSALUDENELTRABAJO(SST),PARALAUNIDADDE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LETICIA - USPDL, debe reunir los requisitos minimos
necesarios descritos en el numeral 4.1.4.

6. ANALISIS DEL RIESGO.

La Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leticia, siguiendo los lineamientos impartidos por el
manual de contratacion de la USPDL Elaboro la Matriz de Riesgos que incluye todos los Riesgos
idedm&mwmwm,Mwm. =]
probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el Riesgo, los tratamientos que
se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrario, como se muestra
a continuacion:
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

En cumplimiento a lo dispuesto en el manual de contratacion de la Unidad de servicios publicos
domicilianios, la entidad tiene la facultad de definir si es necesario que a un contrato se le constituya poliza
y teniendo en cuenta el analisis del riesgo realizado por la USPDL que se incluye en el acapite anterior, en
el presente caso no se considera necesario la exigencia de constitucién de garantia alguna a cargo del
contratista.

8. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LETICIA — AMAZONAS

SUPERVISION: DIRECTOR TECNICO UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS

DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE LETICIA

A efecto del perfeccionamiento y ejecucion del contrato a suscribirse se hace necesario los siguientes
documentos: 1) Estudio previo, 2) Certificado de Disponibiidad Presupuestal, 3) Firma de conftrato, 4)
Registro Presupuestal.

Con la presentacion de este estudio, queda demostrada la existencia de un requerimiento, para suplir Ia

neracidad de lns servicine adminictratiune v trancusrealae miie nececita Ia entidad nara eaticfacer las
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necesidades.

Cordialmente. &S
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