FORMATO UNICO

4\ ENTIDAD RECEPTORA
3 HOJA DE VIDA

3 Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
CUBILLOS MORA RICARDO ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ ce pas () No. 1085323049 FOM® () |0 (R EXTRAMERO QO coomsi
LIBRETA MILITAR ———
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1085323949 D.M. 50
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CHA CARRERA 1E 21 66 casa Barmio Afasinte
5 DIA |o4lmes 10 | ARO | 1995]
pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  AMAZONAS
DEPTO AMAZONAS MUNICIPIO LETICIA
MUNICIPIO LETICIA TELEFONO 3208187801 EMAIL  richard04101995@gmail. com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC]
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 l 2 I 7 | 4 I 5° 6 [ 7° | 8 ] o 10° ] o MES l 12 I ANO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - "0 OBTENIDO s PROFESIONAL
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO
POSTERADO 2 X HUMANO Y ORGANIZACIONAL 12 2025
ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
POSTGRADO 2 X INFORMATICA 08 2023
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 08 2018 52255-403784- NRN

ARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DI IGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO'Y EL DESARROLLO HUMANQ)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
rR|8|mMm| r |8 |mM|rR| B |M
ESPANOL X X X
INGLES X
PORTUGUES X X X

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | wes | 01 | aso| 205 Dia [ 30 | mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OPS PROFESIONAL ESPECIALIZADO SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y | CALLE 10 10 77 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dial.‘i‘llMssIDﬁIAﬁoI 2024 Dial wluesl 12|Aﬁo| 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PPROFESIONAL ESPECIALIZADO SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 10 10 77 esquina




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | mlwslnalmol 2024 pia | 28 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALISTA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL CALLE 10 10 77 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5326566 DIaI30IMas[05|Aﬁol 2023 Dia | 01I.MesIO4IAr‘)ol 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 05 SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL CALLE 10 10 77 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAJ
GOBERNACION DE AMAZONAS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5926629 pia | 28 | wes| 07 | aso| 2022 m'zgluesloslml 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE RENTAS -CALLE 10N 1077
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5926566 Dialoslue.sl 01 | aso| 202 DJaIZ?IMesI o | A | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIADE | CALLE 10 10 77 Esguina

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

SOLUCIONES PARA ENTIDADES TERRITORIALES COLOMBIA SAS X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

3142765088 oia | wlueslnzlAﬁol 2020 oia | 3u|ues|ns|Mo| 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERO DE SISTEMAS ADMINISTRACION Y SISTEMAS




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAl

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | ses | 10 | Am| 2021 Dia | 30 | wes | 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO MIXTA CALLE 12 1060
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12|ues] o?lAﬁo[ 2021 Dsal 27|Mes| 12|Ar‘ao| 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL Sin direccion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 12 | ses | 01 | aso| 2021 o | 11 IMes] OTIA.ﬁoI 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL CALLE 10N 10 77 Centro - Gobemacion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | Pal
IPS NUEVO AMAZONAS SAS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia‘OSIMesI ulml 2018 Dia | 31 | wes | 12 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAi
GOBERNACION DE AMAZONAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 1ulueslos]Aﬁo| 2020 Dia | 30 | Mes| !ZlAr':ol 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL Sin direccion




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dialoaluesiozlmlzozo DiaIO?lMesImlAﬁol 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA DPTL Sin direccion
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE AMAZONAS X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 20 | mes| 06 | amo]| 2019 Dia | 20 | mes| 10 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL | CALLE 10 null 77
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL AMAZONAS X doLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oa| 25 | wes| 0a | amo| 2019 Dia | 20 | wes | os | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SISTEMAS ADMINISTRACION - SISTEMAS CALLE 101077
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PrivADA | Pal
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL AMAZONAS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dialoslueslaslm| 2019 Dia | oslueslml,qﬁol 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SISTEMAS ADMINISTRACION - SISTEMAS CARRERA 11 10 77 esquina edificio gobemacion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivaDA | PAi
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL AMAZONAS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927913 Dia | ZSlMesI 01 | Ao | 201 pia | 27 | wes | e | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS carrera 11 calle 10 esquina edificio gobemacion




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl

INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

NARIRO PASTO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7216535 Dia | Ot—lﬂesl 8 | ano| 2017 pia | 30 | Mes| 11 lmso[ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERO DE SISTEMAS VICERRECTORIA DE INVESTIGACION CARRERA 20A ° 14 -54

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I hes: I Id.ﬁo: l Dia: I I Mes: ] I Adfo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 5
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

( HECRC)
oo 1076

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACICONES DEL

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA/HHEMT i
SOPORTE. poi . ‘4'3 ﬁ ,{zf
REC r \p i

BLE f‘r‘ 1A £ SERVICIOS

= w..u-m,f *; T A
Ciudad y fecha NOMBRE YFIR%L .J.EFII:'?ZTWE:;;Sw DNFRATES

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WES: warw funcionpublica. gov.co

.__‘7.

=~




~J
P

@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

B e Fay & RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
F““C'O"_'f'“bl'ca (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-1210:19

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1085323949
%ar de nacimiento
Fais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LETICIA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

I;a.’e COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Direccion | ['Calle 10 No. 10 - 47"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

N URAMENTADA DE BIENE

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publlcar y dwulgar proactwamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demés ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $63.000.000,00
Otros ingresos y rentas
TOTAL $63.000.000,00
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) =ldo o1l i?fm]: dﬁ::::r?e?\tdeigr?tn; 2;? g a0
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
¥ bienes patrimoniales son los siguientes:
B Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA AMAZONAS LETICIA $30.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

I 'go participacién en juntas, consejos o directivos:

Si

No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,
sociedad o asociacion

Tipo

Calidad de socio

Pais

Tengo actividades econémicas privadas; Si

No

X

© 1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

S DE INTERES

e acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.
~ 2.1.INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE
Tengo conyuge o compafero(a) permanente: Si

Los intereses personales de mi conyuge o compaiiero o compafera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

X

Si No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

-

Tipo documento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do_cdumggtcé de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad laentice

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
¥™a directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
ainmo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Versidon 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5




2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIGN DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

.? r s
I
i)

Nombre entidad

Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

II?Q{conﬂictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

tividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

No

X

Version 4.3 - Agosto 2024
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~ REPUBLICA DE COLOMBIA -
~ IDENTIFICACION PERSONAL
ORI R OO

. wuero 1,085,323.949

4 IAPELLIDOS . 7

;'j@iziﬁﬁﬁgégig?f

cEcRA R A ETS DAXDCT-1995

LETICIA =
(AMAZONAS)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.77 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO
11-0OCT-2013 PASTO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

fjf.'- -

I R s

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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Republica de Colombia
Ministerto de Educacton Nacional
Departamento del Amazonas
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE LETICIA :
MONSENOR MARCELIANO EDUARDO CANYES SANTACANA
Aprobada mediante Resolucion Ministerial No. 9166 del 08 de Agosto de 2012
y ratificada mediante Resofucion Departamental 00011 de Agosto 22 da 2012
Autorizando el funcionamiento del Programa de Formacion complementaria,
en Convenio con [a Untversidad Pedagigtea
¥ Teenoldgica de Colombia

Inscripcién Sec. Educ. 054/89
Identificac. DANE: 191001000012
CODIGO ANTE EL ICFES: 19109

A IWEDIfVIQ)vﬂﬁ DE 9M®UACIOW

Tn la czudaa" de Leticid af o7 Jm de. fDmemb're de-201 2, se rewnteron con el “fin e formalizar la
graduacion dé [m alumnos del uftﬁng gmd’o de Educacion Media Vocacional, los suscritos
Rector y Sectetaria_Acadimica de la. fssueﬁx.ﬂ\f@rmaf Superion, Institucion Aprobada Mediante
Resolucion Ministerial No. 9166 def 08 Ja ﬂgostn de 2012 y ratificada mediante Resolucion
Departamental 00011 de - Agosto 22-de 2012, " autorizando el funcmnam:entd dal Programa de
Formacion Cmnpiémentam, en Conpendo con . Universidad ®edagdgica y ‘cho[dgtca de
Colombia, se’ procea’w . otoz;gerr el FITULO DE CBﬂQH{ILL‘EQ ﬂc,ﬂrmfmmo CON
PROFUNDIZACION EN EDUCACION ¥ FORMACION PEDAGOGICA, al graduando
ciiyos nom&ms ape[(' dos -y RUTETD .f{f: documento de identidad se rel&zczonana cantm uacion:

@uhﬁmﬁ ﬁlura Ricardo @@reﬂ

C C 951‘3@%9969 de Letu:la

j 5 BB z"'b’»i'z : 4
Es fiel copia b tsomm{a are[ Aéta Ongmg[ genera[ No. 057 afe ﬁch a 07 de QHGIEMLB‘ICE de 2012,
que consia. de 156 a[wrmos que comienza ‘con-ef niifre de }!CE’I/‘EKDO MURILLO LAURA
EYVICEL - e wrm ‘con el nombre de. YUCUNA TANIM UCH (}'MQO‘R,IO firmado y
sellado por- i, --",W,.'. GR, WO‘RI’EQ/‘! LO‘PﬁZ (G{ectorj _) WUW :?K%JWOZ OLIVEIRA

(Secretaria)

Dada en Leticia, a [05‘0'7 dia c_{e_t"mesra% @iﬁz%mﬁri; de 2512. N

//W ////////;'/—_ _——\ / u-rr ) ';_
Ep HHECTOR. Amu,’fb G };&PL UNOZ OLIVEIRA
Kector, S Secretaria
C.C. 9.065. 904’5&3 C;rrtagena- C.C. 40.178.054 de Leticia

i

.
Direccida Cia 9 Nn; 1630 Telefonos: 502 7220 — 5625668 - 5025867 — £905866 Talefax 5624883 E.maik normalielicia@gmail com

|




Repuiblica de Colombia

Ministerio de Fducacion Nacional

*/ ACREDITADA
‘_' £ EN ALTA CALIDAD | W

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - ﬂ?\(ﬁl)

Ley 52 de 1981, Ley 39 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que
o
~ &\
RICARDO ANDRES CUBI MORA
C.C. N°. 1085523949 de Pusto &
N

Cumplic satisfactoriamente los requisitos acadenged, ; 5 emufas por la Universidad,
de caqﬁ:rmz:fad’ con [as normas legale$y reg!?mzenmmc vigentes,
le otor;

ESPECIALISTA z@%@gummw INFORMATICA

Q\ Dado en Pogota D.C., el da 16 de Diciembre de 2023

/;JO

\J

&%ﬁ/g %///5%

Secretaria (General
Aetat de Grado A\* 9882
Jecha 16 de Dictermbre de 2023
Registro de Diplwna 140746

Rafatrs LN, 48 Libre 26 Tolia 58 [ p‘g
T — T— Eg's‘c =

Cliddon e Sequrald: A0 TVNMD _ G
- . Codiy Sopre e Virfascaie: T8 Zgrivimiind




LA CORPORACION UNIVERSITARIA REFORMADA
Aprol?adu scgﬁr} Rgsolucién del MJ’:N 1021 c%c May(‘)'._l‘tl_rdg 2002

L

TENIENDO EN CUENTA QUE

3Rt£arhn ' @nhtez QEuhlIqu ﬁlura

IDE\T!Fl( ADO CON CC IU85 3’1 949 'f.j"?.;.-'.

CUMPLIO SATISFACTORIAM LNTE LOS R}:QUI%;Tos ACADEMICOS ‘I
- LEGALESY REGLAMF’\‘TAR!OS P‘(IGIDOS POR LA T

j]’anu[tah he @wnuaﬁ %nnaleﬁ @rteﬁ y %umamhaheﬁ

LE OTORGA EN NOMBRE DELA RFPUBLI(‘ A DE COLOMBI A Y POR ‘\L TOR]ZAC[ON DEL MINISTERIO DE
- .EDUC ACION F\A(.[ONAL EL TlTULO DE ;i.‘”’ R ok

Qﬁzpeuallﬁta en Eeﬁarru[[n Jﬁ—;umanu » @rgamsaunnal

EN FE DE LO CUAL FlRMAMOS Y REFRLNDA'\/IOS FS FE DIPLO \IA CON EL SELLO MAYOR DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA
REFORMADA EN BARRANQUT[ LA EL DlA DIF(,I\UE\"E (1 9) DFL MES DF DI(‘[FMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO (2025)

R scc}(%&géﬁmua U

Registrado eﬁ'giylibro XLI Fp’lfc; ‘USSAQé_!n Sceretaria General 8 ; 4

Powered by @ CamScan



EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, LA

INSTITUCION UNIVERSITARIA
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI

CESMAG

CON PERSONERIA JURIDICA 10735 DE JUNIO 23 DE 1982, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,

EN ATENCION A QUE

,,,,,,,,,,,,,,,

IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.085.323.949 PASTO

HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS QUE LAS LEYES Y LOS ESTATUTOS EXIGEN, LE CONFIERE EL TITULO DE:

INGENIERO DE SISTEMAS

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN SAN JUAN DE PASTO, A LOS
VEINTIOCHO (28) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO (2018)

(’\ggiﬁfi@%
HFFREU\RIA] »|

@btua /Qw-,.w Quu \\c.aum.u 0y

e/
SECRETARIA GENERAL "%ﬁ

REGISTRADO AL FOLIO
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La Unldad de Aprendizaje a Io Largo de la Vida - AVE

Certifica que

Ricardo Andrés Cubillos Mora

D.I 1085323949

Aprobgd el Diplomado
Generacion de Capacidades en Seguimiento de Proyectos de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion- Departamento de Amazonas

Realizado del 31 de agosto al 23 de noviembre de 2024, con una duracién de 120 horas

L/ Talmub

GullleerAIbgrto onzalez Ospina Leidy Tatiana Ga rcia Séanchez
Lirector de Extensian Coorginadora AVE
Universidad de Ibagué Ini xersedaa de pague

” o
i _ i/
-.%f SGF Cienf_ia:

: mBI(EfS AVE U:: lbaqué Ly ;'2
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FRAM L JUSE LE LA LAS

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CERTIFICA QUE:
RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA

P.E DE LA DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA GOBERNACION DE AMAZONAS

Identificado con cédula de ciudadania 1085323949

Cursé y aprobd cl Diplomado de Alta Gerencia Publica TIC. con el apoyo
del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Camunicaciones,
dado en Bogota a los 15 dias del mes de noviembre, 2024.

uricio Lb[zcano Aranfio
Ministro TIC

Pl e
; | ; ’;;EI{!x1iii:i. :!Ihgg:t;:ll
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B AtaGeenda | DIPLOMAD

Pablica TIC 23 At Berats e
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27 Diciembre 2023

La presente certificacién reconoce y valida la participacion activa
y destacada de:

Ceduila 1.085.323.949
En el proceso académico de:

- FORMAR EN FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS DE CCTEL A ACTORES
DEL SCCTEL

Duracion: 120 horas

John Henry Quiceno Gonzdlez
Director General




C ERTIFICADO

27 Diciembre 2023

La presente certificacion reconoce y valida la participacién activa
y destacada de:

Cediila 1.085.323.949
En el proceso académico de:

FORMAR EN KNOWLEDGE SPILLOVER A ACTORES DEL CCTEL

Duracion: 120 horas

John Henry Quiceno Gonzalez
Director General
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Google Activate

Curso basico de Marketing Digital

Ricardo Andres Cubillos Mora

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ha realizado el Curso basico de Marketing Digital de 40 h de duracion, cumpliendo con
los requisitos académicos exigidos y superando con éxito los test de todos los madulos:

5?;{-@(..13553

T e st weio || een oo
"»

“© D - 8 g B

SociAL - TLAN KT  OOURENCE = BPLED

Y para que asi ccnste, hacemos entregzs del presente diploma acreditativo.
Octubre de 2018

=

Antonio Traugoll
Diec:or Gerzral 1AS Spain

iab

@ spain

27
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Google Activate

Curso de Cloud Computing

Ricardo Andres Cubillos Mora

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ha realizadc el Curso de Cloud Computing de 40 h de duracion, cumpliendo con los
requisitos académicos exigidos y superando con éxito los test de todos los médulos:

It O 4 @ e

m*wucsnmao ONGANLZACION UHERIACLOUD GEMVICIDS GLOUD IMPLAWTACION  SEGURICAD | EETUATEGIAS | BUSINESS CASE
Y para gue asi censte, hacemos entrege del presente diploma acreditativo.
Octubre de 2018

=

Fernando Baydn Mariné
Directar Gene-a de la Zeouelz de Organizacion Industrie




D . . ® 7
Google Activate

Curso de Desarrollo de Apps Moviles

Ricardo Andres Cubillos Mora

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ha realizado el Curso de Desarrollo de Apps Mdviles de 40 h de duracion, cumpliendo con
los requisitos académicos exigidos y superando con éxito los test de todos los madulos:

-

o @ v + ~CHF & ¢

| INTRODUCCION FUNDAMENTDS | DISENO CE APPS ANDROID #0S. MUTI-PLATAFORMA REALDADAUMENTADA  STORES INDUSTRIA APPS

Y para que asi censte, hacer

105 entrege del presente diploma acreditativo.

——

Pl o Octubre de 2018 I ,ﬁ'\:}_
ey A Yol >
Rubén Fuentes Fernandez Luis Hernandez Yafez
Dirac-or del curso . Vicerrector de Tecnologias
(% de la Informac 3n

R0 5
UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE

KADEID
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Google Activate

Curso de E-commerce

Ricardo Andres Cubillos Mora

..........................................................................................................

.....

Ha reeglizado el Curso de E-commerce de 40 h de duracion, cumpliendo con los
requisitos académicos exigidos y superando con éxito los test de todos los modulos:

ﬁ @ 0 TU PUBLISITAD
¥ =
1101

@ @ : GOOGLE
WO e o @ = : B
W G e D Lo
 E-COMMERGCE TE0S F-COMMERCE. | 1oeisTica . REDES S00IALES MOBEEC-COMMERCE  PURI ICIDAT DIGITAL B.ISCADOR GOOGLE

Y para que as’ conste, hacemos entrega del presente diploma ecreditativo.

Febrero de 2019
J

7 ..J/‘
Attt
S AAA

Nieves Olivera Pérez-Frade
Direc cra seneral dz |a Escuzle de Orgenizacion Industrial
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‘Google Activate

Curso de Introduccion al Desarrollo Web
(primera parte)

Ricardo Andres Cubillos Mora

Ha realizado el Curso de Introduccién al Desarrollo Web (primera parte) de 4C h de duracion,
umpliendo con los requisitos académicos exigidos y superando con éxito los test de todos los médulo

<boady>
wdin classs"hg white”
<kl -Phasellu:

| HSTORAWES FUNGIONAMIENTC = | ESGRITUFAWEB | PUBLICACION

Y para gue asi censte, hacemos entrege del preserte diploma acreditativo.
Octubre de 2018

Antonio Escudero
Dirccler de B Instive .o de BEconarria Intzrazional o e Univarsital dAlacant (UA)

Economia
Internacional

@‘a‘i Instituto de




, 4>
"Go gle Activate

Curso de Introduccion al Desarrollo Web
(segunda parte)

Ricardo Andres Cubillos Mora

Ha realizado el Curso de Introduccion al Desarrollo Web (segunda parte) de 40 h de duracidn,

umpliendo con los requisitos académicos exigidos y superando con éxito los test de todos os médulo
___________ /" [ omeGam it ]
T A ©® _© l,
PRESENTACION WES ELEMENTOS WEH . MAQUETAWEE | BEumowER PROXIMCS PESOS

Y para que asi censte, hacemos entrege del presente diploma acreditativo.

ciubre de 2
Qntomo Eqscu ero
Dircele de B Instice .o Jde Econormia Intzrazional cole Univarsilal d'Alacant (UA)

@m‘ Instituto de

Economia
Internacional




Colaombia Compra Eficiente,
de acuerdo conr el registro de asislencias, cerliflica gue

RICARDO CUBILLOS

identificado con la Cédula No. 1.085.323.949

Asistic a Ic capacitacicn
Formacion de formadores de Leticia- Amazonas
en ol SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOP 11

Realizada del 09 al 13 de marzo de 2020, en la ciudad de Leticia

Ml
e Equipo de Formacion SECOP

Colomoioc Compra Eficient2

.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS

CERTIFICA

Que, consultadas las bases de datos de registros de contratos de la oficina asesora juridica, se pudo constatar
que RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA identificado con cedula de ciudadania No 1.085.323.949, Se
suscribié Con la entidad el (los) contrato (s) que se describe a continuacion:

ﬁOONTRATO 0091-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN INGENIERO DE SISTEMAS ESPECIALIZADO DE
OBJETO IAPOYO PARA LA OFICINA DEL GRUPO DE PENSIONES, SENTENCIAS JUDICIALES Y|
IAPORTES PATRONALES SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

VALOR

TOTAL

CONTRATO |5 59.106.607

PLAZO DE

EJECUCION 11 MESES (11) MESES Y ONCE (11) DIAS.
DD/MM/AAAA

FECHA INICIO ITRES (3) MESES Y ONCE (11)
20/01/2025 PRORROGA DIAS

FECHA DD/MM/AAAA

TERM'NAClONaOH 2/2025

ESTADO EJECUCION \ lSUSPENDIDO | P‘ERMINADO ‘ X ‘LIQUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

ACTIVIDAD 1: Apoyar en la recepcion, gestion y respuesta de los derechos de peticion
presentados ante la oficina, asegurando el cumplimiento de las normativas legales y los
estandares de calidad en la atencion al ciudadano.

ACTIVIDAD 2: Apoyar en la localizacién, analisis y validacién de la informacion requerida
para la resolucién de solicitudes de saneamiento de aportes patronales, garantizando la
precision y fiabilidad de los datos procesados.

ACTIVIDAD 3: Apoyar en la investigacion, verificacién y organizacion de las planillas y
documentos necesarios para la correcta ejecucion de las funciones del grupo de pensiones,
promoviendo la eficiencia en los procesos administrativos.

ACTIVIDAD 4: Apoyar en la ejecucion de las tareas adicionales asignadas por el superior
inmediato, relacionadas directamente con la operatividad y los objetivos del contrato,
manteniendo un enfoque en la mejora continua.

ACTIVIDAD 5: Apoyar en la alimentacion y actualizacién de la plataforma Pasivocol 5.3,

asegurando la integridad, exactitud y seguridad de la informacion ingresada.

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electronico: juridica@amazonas.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

ACTIVIDAD 6: Apoyar en la administracion y mantenimiento de la plataforma Cruces de
Informacién y Web Pasivocol, facilitando la optimizacion de los procesos de cruce de datos
y la accesibilidad a la informacion critica.

ACTIVIDAD 7: Apoyar en la preparacion, revision y consolidacion de las cuentas de cobro
de cuotas partes pensionales y bonos pensionales, garantizando el cumplimiento normativo
y la correcta facturacion.

ACTIVIDAD 8: Apoyar en la revision y control de los procesos de liquidacion y pago de
cuotas partes pensionales, bonos pensionales y acuerdos de pago a cargo de la oficina de
pensiones, asegurando la eficiencia y transparencia en la gestion de los recursos.

El presente se expide a solicitud del interesado y para todos los fines y efectos legales que haya lugar, en la
oficina asesora juridica.

Para constancia de lo anterior, se firma en Leticia a los 09 (nueve) dias del mes de enero de 2026.

Cert. EIN MIJAIL SINISTERRA MARCHAND

Jefe Oficina Asesora Juridica

Calle 10 N°® 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electronico: juridica@amazonas.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS
CERTIFICA

Due consutadas las bases datos de ragistros de Conltratos de la Oficina Asesara Juridica, se pudo constatar que el sedor RICARDO
ANDRES CUBILLOS MORA, con cedula de ciudadania No 1.085.323.849, suscribid con la entidad el {los) Cortrato (cs) que s&
cescr be a continuacion: *

CONTRATO No. 1344-2024

SRESTACION DE SERVICICS DE UN PROFESICNAL ESPECIALIZADO COMQ APOYO ALPROGRAMA OBSERVATORIO
OBJETO SSTADISTICO DEL AMAZONAS DF LA RIRECCION DE CIENCIA, TECNOLOGIA £ INNOVACION ADSCRITA A LA
| SECRETARIA DE PLANZACION Y DESARAOLLO TERRITORIAL DE LA GOBERNACION DELAMAZONAS,

VALOR INICIAL CONTRATO | §24,000.000 ADICION $4.000000
ﬂvm TOTAL CONTRATO $ 28.000.000
PLAZO DE EJECUCION CUATRQ (07) MESES
FECHA INICIO 31/05/2024 J PRORROGA | UN {1) MES i
FECHA TERMINACION 30/72/2024 :
ESTADO EJECUCEONI ISVUSPENDIDO | ]TERM':NADO X [LIQUIDACO [

OELIGACIONES ESPEC!FICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disenar herramienta par ¢l modelado ne las bases de dates. '

¢ Actualizar e incorporar contenido ce informacidn al sistema vbservaterio estad(stico de! Amazonas.

3. Levantar inventarios estadisticos en Iz Goharnacién de Amazenas.

& Actualizar el Plzn Estadistico 2n la Gobernacidn de Amazonas.

5  Socalizar el Plan Estadistico del Amazonas. .

5 Crear el manual para la receleccidn de datos estadisticos en la Gobernacidn del Amazonas.

7. Actualizar el esquema d2 publicacion de informacion de la Gobernacién de Arazones para la aprobacion en el Comité Instlucional d¢
Gestion Deszmoefig,

& Construir el "lan estratégico de Tecnclogias de la ‘nformacidn - PETI para su z2probzcién en Comité Institucional de Gestidgn Desempe Ao

. % Realicar el Plan Diagnostico de IPV4 a IPVE (Pretocolo de Internet para las direcciones IP de lus dominios).
H 10. Elaborar el plan de accidn de las Politicas Gobiernc Digital, Seguridad Digital, Transparencia, Racionalizacidn de Tramites y Servicios de

MIPG. ;

11. Realizar las Politicas de Tralarmientc de Datos Personales,

El presente certificado se expide a solicitud del interesado mediante cficio radicado el 12/02/2025.
Para constancia de lo anterior se firma en Lelicia,a los doce (12) dia del mes de febrero de 2025

MIJAIL SINISTERRA MARCHAND

Elabora: Juliana Mota-Contratista OAJ, "
Y

Calle 10 N* 10-77 Teléfaonos' 088 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Cormec Electronico. juridica@amazonas. gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL AMAZONAS
NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS

CERTIFICA

CQue consultadas las bases datos de registros de Conlratos de la Oficina Asesora Juridica, se pudo constatar que el sefior RICARCO
ANDRES CUBILLOS MQRA, con cedula de ciudadania No 1.085.323.949, suscribid con la entidad el {los) Contrato (¢s) que se describe
a continuacion;

CONTRATO No. D01648 - 2024

i PRESTACION DE SERVICIOS DE UN INGENIERO DE SISTEMAS ESPECIALIZADD DE APOYC SARA LA
OBJETO ONCINADEL GRUFPO DE PENSIONES, SENTENCIAS JUDICIALES Y N’DRTES PATRONALES SECRETAR A

DE DESARROLLD INSTITUCIONAL
| VALOR INICIAL CONTRATO | $15.500.000 ADICION N/A B
n\nau,OR TOTAL CONTRATO 5 15,500,000 ) ]

'PLAZO DE EJECUCION CUATRO (05) Mess;b Y QUINCE (15) DIAS.

FECHA INICIO 200082024 |PrRORROGA [ NiA ‘

FECHA TERMINACION 29/12/2024

ESTADO ‘ EJECUCION ' SUSPENDIDO TERMINADO [x LIQUIDADG

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

ACTIVIDAD 1: Apoyar en ‘a recepeién, gestién y respuesta de los derechos de peticlon presertados ante la oficina, asegurando el cumplimiento de
las normat vas legalzs y los estandares de calidad en la alencién al ciudadano, :

ACTIVIDAD 2: Apoyar en Iz loca izacién, zndlisis y validacidn de ‘a informacidn requeridz para la resolucion de solicitudes de saneamiento de aportes
patronales, garantizando la precision y fiabilidzc de los datos procesadns.

ACTIVIDAD 2: Apoyar en la investigecion, veriticacion y organizacién de las planil'as y documentos necesarios para la correctz ejecucén 42 as
tunciones del grupo de pens cres, promovienda la ficiencia en los procesos adminissrativos.

ACTIVIDAD 4: Apovar en |2 ejecucion de las tareas adicionales asignadas por el supzrior inmediato, relacionadas directamente con la operatividad
v los ubjelivos del contrato, manteniendo un enfoque en la mejora continua.

ACTIVIDAD 3 Apoyar en la alimentacién y actualizacion de fa platafarma Pasivacal 5.3, aseguranco |2 integridad, euact:tud y seguridad de la

H’m 1acion ingresada,
IVIDAD G: Apoyar er la administracidn y mantenimiente de la plataforma Cruzes de Informacion y Web Pasivocol, facilitanda la ootion zacion de
[ los procesos de truce de datosy (3 accesitilidad a la informacidn critica.
}ALTI\;ID&D Apoyar en 'a preparacln, revisién y consolidzcion de l2s cuentas de cobo de cuotas parles pensionales y bonos pzrsionzies
| garantizando el sumplimiento normativo y la correcia facturacion,
| ACTIVIDAD 8: Apoyar en |a revislan y centrol de los orocesas de liquidacion y pago de cuotas partes pensionales, bonos pensionales y acuerdcs de
| Pago a cargo de la ofic ra de pensiones, asegurando |z eficiencla y transparencia en la gestian de los recursos. :

El presente certificado se expide a solicitud del interesado mediante oficio radicaco el 12/02/2025.*
Para constancia de lo anterior se firma en Lelicia,a los doce (12) dia del mes de febrero de 2025

Elabore: Juliana Motta -Contralista OAJ{‘ )

Calle 10 N> 10-77 Teléfecnos: 098 592 4010
Pagina Web: WAYW.amazonas.gov.co
Correo Electrénico: ) i
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Que. RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.085.323.949. labora al servicio de la Gobernacidn del Amazonas NIT 899989336-9, en
calidad de Empleado Publico, desde el 30 de mayo de 2023 hasta el 01 de abril de
2024, desempenando el cargo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo
219, Grado 05, perteneciente a la cartera de HACIENDA, cargo en PROVISONALIDAD
POR VACANCIA DEFINITIVA, segun Decreto No. 0111 y Acta de Posesion No. 046 de
fecha 30 de mayo de 2023.

Que, de conformidad al Decreto No. 096 de fecha 05 de mayo de 2023, "Por e/ cual se
ajusta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
Empleos de la Planta de Personal Semiglobal de la Administracion del Departamento del
Amazonas”. Las funciones para el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo
278, Grado 05 — Secretaria de Hacienda, se detallan de Ia siguiente manera:

Naturaleza del Empleo: Carrera Administrativa
Nivel: Profesional
Denominacién del Empleo: Profesional Universitario :
Cédigo: - |219 [Grado: |05 |
Numerode Cargos:  |Uno (01) 1
Dependencia: Donde se ubique el cargo
Cargo de superwsor Inmediato: Qwen e;erza la supervnsmn -

: o »M“‘ ;1 _l_,ij' "*3,3. it W fi‘ Al T a»,, i

SECRETARIA D_E_Li'-!ﬁp[ENDA

Coordmar y supewnsar las aclwldades de SIstemas asegurando el cumphmlento de las
‘politicas de seguridad de la informacion y la gestién eficiente de las plataformas
{eiectri)nicas de la Secretaria de Hacienda Departamental. Ademas, contribuira a la
'actualizacion y mantenimiento optimo de los servidores bajo la responsabilidad tanto de
la Secretaria de Hacienda como de la Secretaria de Desarrollo Institucional. \

"1 Realizar el soporte técnico en el manejo de herramientas computacionales, para
garantizar su actualizacion y correcto uso en la Secrefaria de Hacienda
Departamental.

Ergyacts ¥ valce: Dughs Noguera Sales - Aux GGETH - Hgjas de n‘:‘q)

Calle 10 10-77 Esquina
Caorreo Electrénico: personal@amazonas.gov.co
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Codigo Postal 910001
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Redactar y proyectar reportes requeridos con base a la informacion de las
plataformas FONPET, SEDE ELECTRINICA DEL MHCP Y SPGR que maneja la
Secretaria de Hacienda Departamental.

3. Analizar e identificar |os riesgos de seguridad a nivel de la infraestructura tecnologica
y servicios de la tecnologia de la informacién “TI", y proponer planes de mitigacion
de acuerdo con la metodologia de andlisis de riesgo del departamento y buenas |
practicas en la Secretaria de Hacienda Departamental.

4. Flaborar conceptos técnicos para la seleccion de productos, servicios y proveedores |

| de tecnologlas de la informacién Tl en la etapa financiera en la Secretaria de
Hacienda Departamental.

5. Ejercer supervision a los contratos, convenios que le sean asignados de acuerdo con

los procedimientos establecidos.

Proponer, aplicar mecanismo de respaldo, recuperacién de datos, controles de

cambio, afinamiento, planificacién de capacidad, planes de contingencia y planes de
continuidad, que garanticen la operatividad de los sistemas, gestionando los riesgos
de seguridad en la Secretaria de Hacienda Departamental.

7. Elaborar la documentacién técnica de las actividades desarrolladas, de acuerdo con
las necesidades identificadas en la Secretaria de Hacienda Departamental.

8. Mantener actualizada la informacidn en los sistemas, aplicativos los procesos,
procedimientos, planes proyectos relacionados con los sistemas de informacion,
aplicaciones y portales web u otros medios tecnologicos de su competencia de
acuerdo con los estandares de seguridad y privacidad de la informacion en
cumplimiento de las politicas aprobadas por el Departamento en la Secretaria de |
hacienda Departamental.

9. Realizar el despliegue y administracion de los servidores PCT Enterprise y HUMANO
aplicaciones y modelo de datos en los ambientes de desarrollo, pruebas y produccion
de los sistemas de informacion.

10. Supervisar, monitorear, gestionar y configurar las bases de datos de la Secretaria de
Hacienda Departamental, para el desempefio, disponibilidad, integridad v
restauracién vy, realizando el analisis de impacto de los cambios dentro del sistema

' de administracion de datos DBMS.

1 1.Las demas funciones que le sean asignadas por norma legal o autoridad competente

| de acuerdo con la naturaleza del cargo, el area de desempefio y necesidades del

servicio S

a3

@

Prayecic ¢ valido Dughs Noguers Sales - Aux EGTH - Hojes de w'd:.ﬂ

Calle 10 10-77 Esquina
Correo Electrénico: personal@amazonas.gov.co
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Codigo Postal 910001
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Que, RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.085.323.949 expedida en Pasto, laboro al servicio de la Gobernacion del Amazonas
NIT 899999336-9, en calidad de Empleado Plblico, desde el 28 de julio de 2022 hasta
el 29 de mayo de 2023, para desempefiar el cargo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 03, cargo en PROVISONALIDAD POR VACANCIA
DEFINITIVA, segin Decreto No. 0149 de fecha y Acta de Posesién No. 0083 de fecha 28
de julio de 2022.

Que, de conformidad al Decreto No. 0302 de fecha 26/12/2018, “Anexo 4.4 - Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal Semiglobal de la Administracién del Departamento del Amazonas”, \as
funciones para el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 05 -
GRUPOQ DE RENTAS, se detallan de la siguiente manera:

| Naturaleza del Carrera
| Nivel: Profesianal
Denominacién del Empleo: | Profesional Universitario
Cédigo: | {219 |Grado: |03
Nimero de Cargos: Uno (01)
Dependencia: Donde se ubique el cargo

KE A a i et N EN g L. #
- Aphcar los sistemas de control que gararmcen la deb1da précnca del Estatuto
Tributario del Departamento en los procesos de determinacidn, facturacion, cobro
y recaudo de los impuestos, gravdmenes, sanciones, multas e intereses de
competencia de la dependencia.
2. Realizar el recaudo de los valores por concepto de impuestos, estampillas, tasas,
tarifas, mercado plblico, aportes, auxilios y demds rentas que ingresen
directamente al Departamento. '

Provectd y valido: Duglis Noguera &
Auxiliar Administrativo - Hojas de vida.

| : LY .

Calie 10 N® 1077 l{-{“’;l'"O:; J6& 582 7305 CGB&‘RN‘J&CI’QN DE:‘. \
Lefcia, (Amazanas) Colambia Ww\W.8mazonas gov.co TV F L o V7. o
'wnaf@an aZONAS.GOV.CO
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

3. Registrar y mantener actualizada permanentemente la base de datos de los
diferentes impuestos, estampillas, tasas, tarifas y demas rentas establecidas en el
Estatuto Tributario. f

4. Llevar registro del recaudo efectivo, evaluar sus resultados y responder por el

! cumplimiento de las funciones asignadas.

' 5. Elaborar las liquidaciones de impuestos, revisar las consignaciones y llevar el libro

. diario de Caja de acuerdo a los procedimientos establecidos.

‘6. Realizar los procedimientos de cobros para hacer efectivo el recaudo de los
impuestos que se adeuden al Departamento y hacer efectivas las certificaciones
para el cumplimiento de las obligaciones legales de los contribuyentes. |

7. Recibir, registrar y revisar los pagos provenientes de los distintos impuestos, tasas
y tarifas, efectuar la revisién de las consignaciones bancarias. |

8. Emitir el boletin de caja sobre ingresos y recaudos y remitir copia al superior

| inmediato para su conocimiento y fines pertinentes. |

9. Detectar e incorporar como sujeto pasivo a los evasores de impuestos, coordinando
con el superior inmediato las acciones de cobro respectivas y notificar a los
contribuyentes de los actos administrativos relacionados con los tributos
Departamentales. |

10.Elaborar los Paz y Salvo 2 los contribuyentes que se encuentren al dia en SUS |
obligaciones para ser visados por el superior inmediato.

11.Realizar los informes de gestién y novedades relativas a los contribuyentes y a la
tasacion de los impuestos. '

12.Elaborar y apoyar la proyeccion de las respuestas a derechos de peticion y recopilar
la informacion requerida para tal fin. l

13.Apoyar el envio de la documentacion del archivo de gestion de la dependencia al |
archivo central de la entidad de acuerdo el sistema de gestién documental. |

14.Proyectar y expedir, las certificaciones de embargo, circulares, memorandas, .
oficios y demés documentos requeridos por su superior inmediato.

15.Elaborar, los estudios previos y estudios del sector, que permitan determinar los,
requisitos habilitantes y precios de los bienes y/o servicios que se pretendan |
contratar por parte de la entidad, que le sean asignados por escrito.

16.Las demas funciones que le sean asignadas por norma legal o autoridad competente
de acuerdo con la naturaleza del cargo, el drea de desempefio y necesidades del

| servicio '

Proyecto y vatido: Dugtis Noguera*
Auxiliar Administrativo — Hojas de vida.

Calte 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 532 7305 { GOBERNACION DEL
i gticia, (Amazonas) Colombia Wy/v.aMmazonas.gov.co i & S ¥
personai@emazonas.gov.co
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

Que en el ejercicio de sus funciones ha presentado los siguientes actos administrativos
relacionados con asignacion de funciones:

v Que mediante Resolucién No 02306 del 01 de agosto de 2022, desde el 01 de

agosto de 2022 hasta el 04 de octubre de 2022, se le asignaron funciones de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 05 - GRUPO RENTAS, empleo

perteneciente a la Planta de Personal de la Gobernacién del Amazonas.

Que, de conformidad al Decreto No. 0302 de fecha 26/12/2018, “Anexo 4.4 - Manuat
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal Semiglobal de la Administracién dei Departamentc del Amazonas®, las
funciones para el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 05 -
GRUPQ DE RENTAS, se detallan de la siguiente manera:

i s AREA I o SR A TS PR T aay
e : b ACION DEL EMPLEQ
o Carrera Administrativa

_Nivel: Profesional ]
' Denominacién del Empleo: Profesional Universitario |
 Codigo: 219 |Grado: |05 |
. NUmero de Cargos: Uno {01) |
| Dependencia: Donde se ubique el cargo i
Cargo de supervisor Inmediato: uien ejerza (2 supervision

N ‘ : i, AREA ONA =

" Secretaria de Hacienda - Grupo de Rentas

= A FEU 2t >
Garantizar el cumplimento de las politicas tributarias para el Departamenta,
administrando y controlando que el programa de impuestos y rentas de la entidad se

1. Participar y colaborar en la formulacion de las politicas tributarias y en la
determinacién del desarrollo de programas, proyectos y actividades en materia

s

by e £y

Proyectd y vétido: Duglis Ncguera’t
Auxiliar Administrativo — Hojas de vida.

Calle 10 N° 10-77 Teléforas: 088 592 7308
Leticia, (Amazonas) Colombia WiWWw.8maZonas.gov.co
personeal@amezonas.gov.co
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

2. Ejercer control y fiscalizacién a los contribuyentes responsables de los impuestos
| territoriales del nivel departamental para realizar el control y verificacion de las
i rentas que ingresan por estos conceptos.

'3. Realizar supervisién y control a convenios Interinstitucionales suscritos con et!

. Departamento, para el cumplimiento legado de lo convenido.

4. Hacer seguimiento a la automatizacién y sistematizacién del Impuesto al|

Consumo, para ejercer control y fiscalizacién a los contribuyentes responsables |

de los impuestos al Departamento. .

|5. Visitar periddicamente a los distribuidores registrados y autorizados por 13

| Secretaria Hacienda para la verificacién de la correspondiente sefializacién de los

| productos con estampilla y demds documentos legales.

! 6. Recepcionar de acuerdo a actas de aprehensién, los productos decomisados para

| su almacenamiento y custodia para su posterior destruccién, previa disposicion
legal

7. Coordinar visitas de Inspeccién a establecimientos piblicos que comercializan
productos que generan impuesto departamental, controles y operativos a los
municipios, inteligencia y seguimiento en zonas de frontera y sitios estratégicos,
para incautacién de productos de contrabando y adulterados, para evitar el fraude
a las rentas departamentales.

8. Realizar los procesos, estudios e investigaciones tributarias sobre el
comportamiento de sectores econémicos que presenten signos de evasion con el
fin de proponer programas o medidas de fiscalizacion.

9. Definir ls metodologia para la elaboracién del plan anual de fiscalizacion de
acuerdo con las politicas establecidas por la entidad, garantizando el seguimiento

. ycontrol. |

| 10. Estudiar, evaluar y conceptuar acerca de los asuntos de competencia en el area
tributaria de la secretaria de Hacienda.

11. Elaborar, los estudios previos y estudios del sector, que permitan determinar los

. requisitos habilitantes y precios de los bienes y/o servicios que se pretendan‘

contratar por parte de 2 entidad, que le sean asignados por escrito. f
| 12. Las demés funciones asignadas por el superior jerdrquico, de acuerdo con el nivel, |
| lanaturaleza y area de desempeiio del cargo. |

Que, de conformidad al Decreto No. 0178 de fecha 25 de agosto de 2022, "Por medio
del cual se modifica el Decreto No. 0302 de fecha 26/12/2018 respecto a los grados
PROFESIONAL UNIVERSITARIO cddigo: 2019 Grado: 05 y Grado: 03. Las funciones para el
Provectd y vitido: Duglis Noguer’a‘

Auxiliar Administrativo = Hojas de vida.

Calle 10 N* 10-77 Teiéfonas: 098 592 7305 | GOBERNACIGN DEL N

Letivia, (Amazonas) Colombia www.amazonas.gov.co |
persensi@amazonas. gov.co




Republica de Solombia
GORERNACION DEL AMAZONASD
Secretaria De Desarroilo Institpcional
Talente Mumano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

carge de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo 219, Grado 03, se detallan de la
siguiente manera:

Naturaleza del Empleo: Carrera Administrativa
Nivel: Profesional
Denominacién del Empleo: Profesional Universitario
Cédigo: 219 [Grado: |03
NUmero de Cargos: - {Uno (01)
Dependencia: Donde se ubique el cargo -
i iato: ien ejerza la supervision ’

'Ca p

‘ RL,,

-: _gg.::_—- = sp AT TR AT A e o
Desarrollar los procescs y procedimientos en materia de recaudo y las demas acciones |
requeridas para el funcionamiento de la dependencia. |

S DR

3 LA : Ji L2 ‘r . & =

1. Aplicar los sistemas de control que garanticen la debida practica del Estatuto

Tributario del Departamento en los procesos de determinacidn, facturacion,

| cobro y recaudo de los impuestos, gravamenes, sanciones, multas e intereses |

" de competencia de la dependencia.

2. Registrar y mantener actualizada permanentemente la base de datos de los
diferentes impuestos, estampillas, tasas, tarifas y demds rentas establecidas en
el Estatuto Tributario. |

3. Llevar registro del recaudo efectivo, evaluar sus resultados y responder por el
cumplimiento de las funciones asignadas.

4. Elaborar las liquidaciones de impuestos, revisar las consignaciones y llevar el
libro diario de Caja de acuerdo a los procedimientos establecidos.

5. Realizar los informes de gestién y novedades relativas los contribuyentesy ala
tasacién de los impuestos.

6. Elaborar y apoyar la proyeccién de las respuestas a derechos de peticién y
recopilar la informacién requerida para tal fin.

7. Apovyar el envio de la documentacién del archivo de gestion de la dependencia
al archivo central de la entidad de acuerdo el sistema de gestion documentsl.

Proyectd y valido: Duglis Nogueraﬂ
Auxiliar Administrative - Hojas de vida,

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 088 582 7305 | GOBERNACION DEL N
ieticia, (Amazonas) Colombia wew.8mezonas.gov.co ARAA ’ 1
personal@amazonas.gov.co Y = L YA




Republica de Colombla
SOBERNACION DEL AMAZCONASE
Secretaria De Desarrolio institucional
Talentc Mumano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA

8. Proyectar y expedir, las certificaciones de embargo, circulares, memorandos,
oficios y demas documentos requeridos por su superior inmediato.

9. Elsborar, los estudios previos y estudios del sector, que permitan determinar los
requisitos habilitantes y precios de los bienes y/o servicios que se pretendan
contratar por parte de la entidad, que le sean asignados por escrito.

10.Realizar supervision y control a convenios interinstitucionales suscritos con el
Departamento para el cumplimento legado de lo convenido referentes al rea
de rentas.

11.Hacer seguimiento a la automatizacidn y sistematizacién del impuesto al
consumo para ejercer control y fiscalizacion a los contribuyentes responsables
de los impuestos para el departamento.

12.Visitar periédicamente a los distribuidores registrados y autorizados por 12
Secretaria de Hacienda para la verificacion de la correspondiente sefializacion
de los productos con estampilla y demas documentos legales.

13.Coordinar visitas de inspeccién a establecimientos plblicos que comercializan
productos que generan impuesto departamental, controle y operativos a los |
municipios, inteligencia y seguimiento en zonas de fronteras y sitios |
estratégicos para incautacién de productos de contrabando y adulterados, para i
el fraude 3 las rentas departamental.

14.Definir la metodologia para la elaboracién del plan anual de fiscalizacién de!
acuerdo con las politicas establecidas por la entidad garantizando el
seguimiento y control. |

15.Las demdas funciones que le sean asignadas por norma legal o autoridad
competente de acuerdo con la naturaleza del cargo, el drea de desempefio Y
necesidades del servicio !

= |

Que, mediante Decreto No. 0110 de fecha 29 de mayo de 2023, se acepta renuncia
irrevocable del empleo que venia desempefiando en calidad de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Codigo 219, Grado 03, perteneciente 3 13 Planta de Personal Semiglobal
de la Administracién Departamental

Que la jornada laboral comprende el horario de lunes a viernes, de 07:00am a 12:00 pm
y, de 02:00pm a 05:00pm.

Los datos suministrados son tomados de la Historia Laboral, que reposa en los archivos
del Grupo de Gestion del Talento Humano Departamental.

Proyect6 y valido: Duglis Nuguera’t
Auxiliar Administrative - Hojas de vida,

Calle 10 N* 10-77 Teléfonos: 098 592 7305 | GOBERNACION DEL N
Lelivia, {Amazonas) Cofornbia www.amazonas.gov.co % M A I s
personal@@amazonas. gov.co | i GGl




Republics de Tolomwaia
SOSERNACION DEL AMAZCONAS
Sscretaria De Desarrolic Institucionad
Taiento Humano - Hojas de Vida

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA
El presente certificado se expide a solicitud del interesado, con el fin de actualizar
informacién laboral para ser presentado ante la Comisién Nacional del Servicio Civil -

Plataforma del sistama de apoyo para la igualdad, el mérito y la oportunidad SIMO.

Se Firma en Leticia - Amazonas, a los diez [10) dias del mes de agosto de 2023.

N\

.
WILLIAM GIRALDC MOSQUERA

Cons No 362

Proyectd y valido: Duglis Neg;era"
Auitiar Administrativo — Hojes de vida.

Ceile 10 N* 10-77 Teidfonos: 098 592 7305 GCOBERN
Laticia, IAmananas) Colombia Wwwiw 8MEZON&S.0CV.C0 Yy
pRrsonal@iamazonas. ooV oo
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE
LA GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICA
Que. mediante Decreto No. 0139 de fecha 01 de abril de 2024, Por la cual se retira del
servicio a un funcionario por supresion del empleo, Retirar del servicio al sefior RICARDO
ANDRES CUBILLOS MORA del cargo gue venia desempefiando como Profesional
Universitario, Cadigo 219. Grado 05, perteneciente a la Planta de Personal Semiglobal
de la Administracién del Departamentc de Amazonas.

| os datos suministrados son tomados de la Historia Laboral, que reposa en los archives
del Grupo de Gestion del Talento Humano Departamental.

E| presente certificado se expide a solicitud del interesado, para tramites personales.

Leticia - Amazonas, a los tres (03) dias del mes de mayo de 2024.

ALEXANDRA AREPj1LA CASTILLO

Ceons No 0260

Brovocio y vabda, Dughs Noguers Seles - Alix GETH - Hajas ve u.‘da$

Calle 10 10-77 Esquina
Correo Electronico: personal@amazonas.gov.co
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Cadigo Postal 910001

fa o




CONTRATO VLR. FECHA

Repubiica de Colembia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Qficina Asesora Juridica

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA

Que consultadas las bases datos de registros de Contratas de (3 Oficina Asesora Juridica,
se pudo constatar que el sefor RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, con cedula de
ciudadania No 1.085.323.949 de Pasto, suscribid con |a entidad el (los) Contrato (0s) que
se describe a continuacién:

FECHA
TERMINACION

OBJETO

No CONTRATO

Z
£
]

10220012 | PROFESIONALES DE UN INGENIERO DE

PRESTACION DE SERVICIOS |

SISTEMAS COMQ APOYO PARA LA |20.700.000 |03/C1/2022 02/06/2022
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA
COBERNACION DEL AMAZONAS.

OTROS| 1! PRESTACION DE SERVICIOS
20220012 |PROFESIONALES DE UN INGENIERO DE

SISTEMAS COMO APOYQ PARA LA[6.900.000  D3/06/2022 27/07/2022
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA
GOBERNACION DEL AMAZONAS.

|

Calle 16 N° 10-77 Teldfonos: 096 532 4G10
Codigo Postal: 910001
Péging Wep: www nmazonds.gav.co

Actividades:
¥

7.
8.

Coordinar y proyectar respuestas 3 los requerimientos externos e internos que se
soliciten relacionados al area de TICs de la Secretaria de Sisternas de la Gebernacion del
Amazonas.

Evaluar en forma permanente los sistemas implantados (servidores, ordenadores, etc.) y
dar el soporte técnico de acuerdo a programas establecidos y segin las solicitudes que
presenten los usuarios de la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion del Amazanas.
Supervisar el mantenimientc a los equipos de cdmputo, actualizacian de la
documentacién inherente a los sistemas, programas usados por la dependencia y los
servidores que tiene a cargo la Secretaria de Hacienda de la Gobernacian del Amazonas,
Administrar y llevar control de la Firma Digital del Gobernador del Amazonas para los
informes de rendicién de la Secretaria de Salud ante el Ministerio de Salud y la Sede
Clectrénica del Ministerio de Hacienda y crédito Publico a cargo de la Secretaria de
Hacienca de la Gobernacian del Amazonas.

Proyectar actos administrativos, respuestas a requerimientos v las demds actividades
relacionadas con las plataformas de SIA OBSERVA, FONPET v PASIVOCOL a cargo de la
Secretaria de Hacicnda.

Proyectar los pagos y respuests @ les requerimientos sabre la plataforma SPGR del
usuario "PAGADOR" administrado per el Secretario de Hacienda Departamental.

Brindar soporte de la plataforma del SGR por parte de la Secretaria de Hacienda.
Elaborar y proyectar las actas de entrega de las estampillas de licores, vinos y aperilivos
a cargp de la Secretaria de Hacienda,

Correo Electronico: desarrollcinstitucionali@amazandas.gov.co




Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficina Asesora Juridica

'g,

10,

1.

12.

13,

Planear e ‘mplementar politicas de seguridad informética para la Secretaria de Hacienda
de la Gobernacidn del Amazonas.

Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las
actividades propias del rea de sistemas de la Secretaria de Hacienda.

Participar en la formulacién, diseho, organizacion, ejecucion y control de planes Yy
programas del drea de su competencia apoyando a s entidad en el seguimientoy control
de las politicas, normas, metodologiasy procedimientos para el buen usa de los récursos
informaticos y de las condiciones éptimas de seguridad y prevencién de riesgos (Copias
de seguridad de los datos de los usuarios y recuperacion de estos en caso de pérdida),
asegurando la normal prestacién del servicio de los equipos administrados por la
Secretaria de Hacienda.

Apovyar a la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion del Amazonas en estudios del
sector, proyectos del Plande Desarrollo entre otros, que involucren las areas de sistemas
y TICs.

Investigar sabre las avances tecnoldgicos que pueden ser incorporadaos ala entidad, con
el fin de mejorar la prestacion de los servicios a su cergo en el area de sistemas de la
Secretaria de Hacienda de |a Gebernacién del Amazonas.

Apoyar en la revision las evaluaciones financieras de los procesos contractuales y
estudios del sector relacionados con el drea de sistemas que adelanta la Gobernacién
del Amazonas.

El presente certificado se expide & solicitud del interesado mediante oficio radicado el
23/08/2022.

Para canstancia de lo anterior se firma en Leticia a los venticinco (24) dias dcl mes de
AGOSTO del 2022,

JOSE FELIPE AVILA SILVA

Proyecti: o‘%? cé48 )

Consecutivo:

Culle 10 N~ 10-77 Teléfoncs: 098 592 4010 ECLBERNHGGH DEL i
Cadigo Postal: 910001 ﬁ-;% i i

Pdyino Web: www.amazonds.Jov.ca
Cerreo Flectrbnico: desgralioinstitucional@amgzanas.goy.co




Certificacion No.00113-2022

SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL
AMAZONAS

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefor(a) RICARDD ANDRES
No. 1085323949 de Pasto-Narifio, cele
{los) siguiente(s) contrato(s) de prestac
{Estatuto General de Contratacidon de la

Decreto 1082 de 2015 y sus demés'

continuacion:

Nimero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de Ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacidn de Contrato:

Término de Ejecucién:

Valor:

FUBILLOS IMIORA, identificado (a) con cédula de ciudadania
Pré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
ibn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a

|
FOI.PCCNiH.Z%US’I3/CD-AI‘V’£Z-CBTA-136 DEL 22 Ot
OCTUBRE DEL 2021.

APOYO DE GESTION DE CARACTER TEMPORAL, PARA
Ik:o::\nvuw.ﬂ A LA REGIONAL IMPLEMENTAR LA POLITICA
IDIGITAL, Y PROCESOS DE EXTENSIONISMOS TECNOLOGICO.

Dos (02) meses y b dias, sin exceder del 30 de diciembre de
2021.

25/10/2021

30/12/2021

Dos (02) meses y 6 dias

[| valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijo en la suma de: CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTE
MIL PESOS MCTE. - ($ 5.720.000).

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Centro Para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas

Via Laticia los Lagos costado izquierdo del Aeropuerto Vascues Cobe, Leticia, Amazonas - PEX (57 8) 5527626 5827956

www.send.edu.co- L

inea gratuita naclonal: 018000910270 - GTH-F-131V03  Pag |

<
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SENA #

Certificacién No.00113-2022 ‘ A '
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Elaborar programas de capacitacién y acompafiamicnto técnico para los usuarios en materia
de planificacién, dimensionamiento y evaluacion de los recursos TIC.

2. Analizar el nivel de desempeiio, eficacia e impacto de los servicios e infraestructura TIC, so bre
los procesos de la regional a los cuales soportay definir los planes de mejora que se requiera.

3 Efectuar evaluaciones periadicas en coordinacion con las dreas respectivas de la Direccién
General, los centros de formacion a su cargo, sobre los adelantos tecnoldgicos informaticos y las
necesidades de cambio, modernizacién e innovacion tecnologica de los procesos misionales y
administrativos de la regional.

1. Realizar el disefio de la infraestructura para copias de seguridad.

g. Realizar acompaiiamiento a empresas en implementacion de redes de datos

6. Realizar capacitacién a empresas en temas relacionados a redes de datos, manejo de redes
sociales, uso de internet. '

7. Realizar capacitacién a persenal administrative del centro y regional en temas de
documentas colaborativos, uso de SharePoint, creacion de repositorios para comparlir informacican.
3. Acompafiamianto a persanal administrativo de centro para el manejo correcto de office 365

(Creacién de plantillas, formatos, automatizacién de procesos en Excel con macras).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el aplicativo
SECOP 11, a los (01) dias del mes de Julio de 2022.

SR
ARTURO ARANGO SANTOS
Subdirector de Centro con funciones de

Director Regional

frovectd: Niye Osorlo Restrepa -Cargu. Apayo Grupo Administratva Nixto {)\ i

iteviso: Cscar A, Velasguez Bulles-Cargu: Cvordinador Grupo de Apayn Administrativa Mim)c};\

S-LERITESE!

Ministerio de Trzbgjo w

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Mo 8
Centro Para la Biodlversidad y el Turismo del Amazanas CO-SC-CERTISE
Via Leticia los Lagos costado izquierdo del Aeropuerto Vasquez Cobo, Leticio, Am220nas - PBK (57 8) 5327625 5927965

wraw.sena.edu.co - Linea gratulta nacional: 01 8000810230 - GTH-F-131 V03 Pag2




Rentiblica de Calnmbia
GUBLRNACION DEL AMAZONAS
Oficing Asesora Juridico

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA ASCSORA JURIDICA DT LA GOBERNACION NFI AMAZONAS
CERTIFICA

Que consultadas las bases datos de registros de Contratos de |a Oficina Aseso-a Juridica, se pudo
constatar que la sefiora RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, con cedulz de ciudadania No
1085323949 de Pasta, suscribid can la entidad el (los) Contrato {os) que se describe a
continuacion:

VLR. FECHA FECHA

i CONTRATO
| et IN N VAN W
OBJETO INICIO TERMINACION

. Ne CONTRAT

PRESTACION DE * SERVICIOS

0001657 |PROFCSIONALES DE UN INGENIERO DE| 19251000 |12/07/2021| 11/12/2021
SISTEMAS PARA LA SECRLCTARIA DE .

™ 'HACIENDA DE LA GOBERNACION DEL
| AMAZONAS
aocony 9RO Sl PRESTACION DE SERVICIOS |
oL PROFESONALES DE UN INGENIERO DE
CON'TMTO SISTEMAS PARA LA SECRETARIA DE| 6.417.000 12;12/2021} 27/12/2021
HACIENDA A NACION D | '
o065 DE LA GOBERNACIO EL ]

{AMAZONAS !
I _ ) IPEEepSUUGS e _ i
Actividades:

1. Coordinar y proyeclar respuestas a los requerimientos externos e internos que se soliciten refacio

ar=a de sistemas de la Secretaria de Sisternas de la Gobernacion del Amazonas.

Evaluar en forma permanente los sistemas implantados (servidores, ordenadores, elc.) y dar el

técnico de acuerdo a programas establecidos y segln |as solicitudes que presenten los usuari

Secretaria de Hacienda de la Gobernacién del Armazonas,

3. Supervisar el mantenimiento a los eguipos de cdmputo, actualizacion de la documentacion inhere
sistemas, programas usados por la dependencia y los servidores gue tiene a cargo la Secretaria de b

- de la Gobernacion del Amazonas. |

4. Administrar y llevar control de la Firma Jigital del Gobernador del Amazaonas para los Informes de re

de la Secretaria de Salud ante el Ministerio de Salud y la Sede tlectronica del Ministerio de Ha

credito Pablico a cargo de la Secretaria de Hacienda de la Gobernacldn del Amazoras.

Proyectar actos administrativos, respuestss a requerimientos y las demas aclividades relacionada:

plataformas de SIA ORSFRVA, FONPET y PASIVOCOL a cargo de |a Secretariz de Hecienda. i

6. Proyectar los pagos y respuesta a los requerimientos sobre la plataforma SPGR del usuaric adni
por el Secretario de Hacienda de la Gobernacldn del Amazonas,

7. Brindar soporte de la plataforma del SGR oor parte de la Secretaria de Hacienda.

8. FElznorar y proyectar las actas de entrega de |as estampillas de licores, vincs y aperitivos a car|
Secretaria de Hacienda.

9. Plznear e implementar politicas de seguridad informatica para la Secretaria de Hacienda de la Gobs
del Amazonas.

10. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias
do sistemas de la Secretaria de Hacienda.

e

:J'I

Colle 10 N* 10-77 Telifonios: 098 582 4010
]
Codigo P 1l 91200 L
: .g osta. 8l § 2 6 2 3 ‘3
FaGinG Web: www, ¢ mazronas.qov.co C
Carrea Electranica: desarrolininstitacional®amaz onas qav.co




Republica de Columbia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficing Asesoru Juridica

11. Parlicipar en la formulacion, disefin, nrganizacion, cjecucion y control de planes y programas del dr
competencia apoyando a la entidad en el segumiento y control de las politicas, normas, metod
procedimientos para el buen uso de los recursos informaticos y de las condiciones dptimas de se
prevencién de riesgos (Copias de seguridad de los datos de los usuarios y recuperacicn de estos e
nérdida), asegurando la normal prestacién del sexvicio.

12, Apovyar a la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion del Amazaonas en estudios del sector, proy
olan de Desarrollo entre otros, que involucren las dreas de sistemas, tecnologias y comunicacioney

13. |nvestigar sobre los avances tecnologicos que pueden ser incorporados a la ent'dad, con el fin de
Iz prestacion de los servicios @ su cargo en el drea de sistemas de la Secretaria de Hacieng
Gobernacion del Amazonas.

14, Apoyar en la revisidn las evaluaciones financieras de los procesos contractuzles y estudios de
relacionadas con el drea de sistemas que adelanta la Gobernacidn del Amazonas.

15. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo al nivel, la naturalezaye
desempenio del cargo.

™
E! presente certilicado se expide a solicitud del interesado mediante oficio radicado el 27/12/2021.
Para constancia de lo anterior se firma en Leticia a los veintiocho {28) dias del mes de diciembre de
2021,
e P—
JOSE FELIPE AVILA SILVA
Preyactd: OA) \‘g’
) Canzecutivo:
2623 £
, X <"\
Cuile 10 N* 10-77 Teléfonos: 098 592 4010 . GOBERNACION DEL N 7
Cédigo Postal: 919001 : i 8 FRAIA € . s /
Piging Web: awav amazonas.gov.co i 4 ‘ il Pragresassddo con y J\

Cerreo Elecironico: desarrofivinstitucionel/®emazonas. 3iv.co




Repiibl'ca de Caiomblo
GOBERNACION DEL AMATONAS
Oficing Asesora Jundica

LA SUSCRITA JEFE DE OF CINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS
CERTIFICA

Que ensultadas as bases datos de registros de Contratos de |z Oficina Asescra Juridica, se pudo
constatar que la sefora RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, con cedula de ciudacsnia No
1.085.323.949 de Paslo, suscribio cen la entidad cl (los) Contrato [0s) que se describe a
continuacian:

CONTRATO v OBIETD LR, FECHA FECHA
No - CONTRATO INICIO TERMINACION

PRESTACION DF SERVILIS DL UN [NGENIERD o
UDOUJ47 e GiSTEMAS PARA LA SECRETARIA pr 19251000 | 12/0172021 11r07/2021

HACIENDA DE LA GOIERNACON  DE
AMAZONAS

1. 1. Evaluar en fo'ma permonente los sistemas implantados vy dar el soporte técnico de acuerdo a
programas establecidns y segiin las solictudes que presenten !os usuarios de la sevretaria de |a
Gebernacion del Amazonas.

2. Administrar y llevar contrel de la Firma Digital del Gobernader del Anazonas para |05 informes de
rendicidn de |2 Secretaria de Salud ante el Ministerio de Salud v la Sede Electronica del Ministerio de
Hacienda y credito Publico a cargo de la Sewrelania de Hacienda Departamenta cel Amozonas.

3. Realizar seguimientc a la informacidn subida ¢ la plataforma de S1A OBSERVA por parte de la Secretaria

de Hacienda.

4, Reuslizar Seguimientc a la informacion de Ia plataforma del TONPLT por parte de la Secretaria de
Hacienda.

5. Realizar Seguimicnra a la infarmarian de la plataforma de! PASIVOCOL por parte de |a Sevieldria de
Hacienda.

6. Brindar saporte de la plrtafarma del SGR per parte de la Secretaria de Hacienda.

7. Administrar los servidares que tiene a su cargo la Secretaria de Hacienda.

8. Planear ¢ implementar politicas de seguridad informatica para la Secrelariz de Hacienda de la
Gobernacion del Amarzonas,

9. Participar en la formulacior, disefio, organizacion, ejecucidn v control de p'anes y programas del drea
de su competencia,

10. Administrar, contrelar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos v Ias actividades prapias del
ar=g

11. Farticipar en la identiticacion de las necesidades dirligidos a los usuaring, en el uso dptime de los
sistemss de informadion, del soltware de aplicaclén y harrware,

12. Recomendar y/u dcunsejar a la Secretarlz de Hacienda de la Gnhemacidn del Amazones en proyectas
¢el Plan de Desanullo yue involucren dreas de sistemas, teennlngias y comunicaciongs.

13. Detinir programas anuales de trabajo para el desarrollo, mantenimiento y evaluacion de sistemas, de |
acuerdu a politicas vy pricridaces definidas en el plan de sistema informatico ce la Gebernacion del |
Armizzonas,

14, Planear, coorcinar y contralar el mantenimiento prevantivo de sistemas de la Secrelasia de Hacienda
de la Gobernacion del Amazonas.

Calte 10 N 16-77 Tewaos: 058 S52 4010 ' GOSERNAC rdn DEL \
Codigo Fostal- 10007 ; : F; o f# ;}; ‘:: /

Fagioa Alel: wean.amasoros. guv.uo
Carrea Electronice: vesarrolivinstituciona! B ama 20665, 0GC0




Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficing Asesora Juridica

[1s.
| 16.
17.

18

19
20

.

21.

Supervisar el mantenimiento y la actualizacién de la documentacion in herente a los sistemas y_‘
programas que use la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion del Amazonas.

Elaborar los informes a cargo del drea de sistemas de la Secretaria de Haclenda de la Gobernacion del
Amazonas.

Investigar sobre los avances tecnoldgicos que pueden ser incorporados a la entidad, con el fin de
mejorar la prestacion de los servicios a su cargo.

Presentar un cronograma de mantenimiento y control de los sistemas de computo, redes de datos,
previamente coordinado con las dependencias.

Realizar la Instalacion y actualizacion de utilidades de software.

Apoyar a la entidad en el seguimiento y control de las politicas, normas, metedologias y procedimientos
para el buen uso de los recursos informdticos y de las condiciones dptimas de seguridad y prevencién
de riesgos (Copias de seguridad de los datos de los usuarios y recuperacion de estos en caso de
pérdida), asegurando la normal prestacion del servicio.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo al nivel, la naturaleza y el area
de desempeiio del cargo.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado mediante oficio radicado el 18/06/2021.

para constancia de lo anterior se firma en Leticia a los doce dias del mes de julio de 2021,

W rowo v

MARLEDYS MARIA NAVARRO MERCADO

Proyectd: van Dasid Urbina Lyndazur
Canseculiva: 0 d ﬁd1 ‘3 1 L
A

Colle 10 N* 10-77 Teléfonos: 098 592 4010 GOBERNACION DEL N
Cddigo Postal: 910001
Pagima Web: www.amazonas.gov.co

Correo Electrénico: desarrolloinstitycional@amazangds.4ov.cQ




SOLUCIONES PARA ENTIDADES TERRITORIALES COLOMBIA SAS
NIT: 901372533-8
CERTIFICA QUE

Que el sefior: RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA identificado con cédula de
ciudadania No. 1.085.323.949 de Pasto, presta sus servicios profesionales en nuestra
empresa como CONTRATISTA DE APOYO A LAS GESTION PARA EL PROCESO

DE SEGUIMIENTO A OBRAS, PLANES DE ACCION, POLITICAS DE INFORMACION,
PLATAFORMA MGA, PETI, MIPG, GESTION DE PROYECTOS Y BANCO DE
PROYECTOS, con un Contrato de prestacion de Servicio desde el 10 de enero de 2020
hasta 30 de junio de 2022, con unos Ingresos por Honorarios durante el de: CUATRO
MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE.

Actividades:

1.Dar cumplimiento a los lineamientos del modelo de seguridad y privacidad de la informacion -
MSPI, asociados a la proteccion de la informacion.

2. Participar en las actividades necesarias para la atencion eficaz y eficiente de los
requerimientos de la ciudadania y los entes de control formulados por cualquier canal,
asi como mantener la documentacion a su cargo de acuerdocon los lineamientos y
procedimientos establecidos por la empresa.

3.Actualizar el sistema de gestién en cuanto a métodos, controles, procedimientos, manuales,
guias, evidencias, registros digitales, indicadores, para las etapas de planificacion, ejecucion,
medicion, control, mitigacion de riesgos y _me{'oramiento de los procesos a su cargo.
4.Gestionar, articular y mantener el conocimiento generado en la empresa, a traves del
sistema de gestion del conocimiento, de conformidad con los lineamientos
institucionales.

5. Participar en investigaciones a nivel nacional e internacional relacionados con programas y
proyectos de cooperacién en ciencia, tecnologia e innovacion en ciencias aeronauticas
dando cumplimiento a los términos y condiciones establecidas por la empresay en observancia

de la normatividad vigente sobre la materia. o
6. Participar en el desarrollo, mantenimiento y mejora del modelo integrado

de planeacion y gestion (MIPG).

7.Administrar y mantener las bases de datos y motores de bases de datos que la
empresa haya adoptado.

8. Desarrollar los procesos y procedimientos en el marco del sistema integrado de gestion y
control que permitan atender las necesidades, requerimientos y salvaguarda de la informacion
de las areas misionales y de apoyo en lo relacionado a los sistemas de informacioén,
dando cumplimiento a los criterios de disponibilidad, integridad y confiabilidad de la
informacion

9.Mantener actualizada la documentacion, guias y herramientas de apoyo a la gestion de
los dominios de informacion y sistemas de informacion

10. Apoyar los procesos de formulacién de politicas y directrices relacionadas con la gestion
de los dominios de informacion y de los sistemas de informacién de la empresa, segun el marco
de referencia de arquitectura empresarial del estado colombiano

- § La Calera Cundinamarca Km diez punto cinco camino el palomar 6
Correo: solpetcolombiasas@gmail.com
cel. 3142765088
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11. Realizar el seguimiento de las actividades planteadas en cada uno de los frentes de trabajo
del grupo de trabajo evaluaciéon de amenaza por movimientos en masa, de acuerdo con los
cronogramas establecidos y la calidad de los productos esperados.

12. Formular planes, programas y proyectos en materia de investigacion y zonificacion de amenaza
por movimiento de masa, de acuerdo con las necesidades nacionales y directrices de la empresa.

13. Participar en la definicién de las especificaciones técnicas para procesos de adquisiciéon de
bienes y servicios y dar acompafiamiento a todo el proceso contractual.

14. Definir y reportar las metas e indicadores de acuerdo con el plan estratégico institucional y el
plan estratégico de tecnologias de la informacion (PETI)

15. Coordinar actividades de gestién de proyectos para la definicién, seguimiento y control

de la ejecucién de los proyectos referentes con sistemas de informacion y continuidad de negocio,
asi como reportar mensualmente los avances, retrasos y alertas que se presenten al jefe de la oficina
de tecnologias de la informacion.

16. Liderar las actividades de proyectos de desarrollo, implementacién y mantenimiento de los
sistemas de informacion establecidos en el plan estratégico de tecnologias de la informacion (PETl) y
asi como demas necesidades ciudadanas y del sector.

17. desarrollar las actividades asignadas correspondientes a la gestion estratégica con tecnologias
de la informacién y las comunicaciones mediante la definicion, estimacion y viabilizarian de los
proyectos establecidos en el plan estratégico de tecnologias de la informacion (PETI), modelo
integrado de gestion (MIPG) y plan estratégico institucional.

18. Realizar el seguimiento a la implementacién del plan de accion y las técticas y actividades
que apoyan la estrategia de comunicaciones tanto externa como interna.

19. Elaborar y realizar seguimiento al presupuesto y los planes de accion de la oficina

asesora de comunicaciones, de acuerdo con el procedimiento establecido.

20. Desarrollar acciones para el sistema de gestion de calidad, el plan estratégico, reporte
de indicadores y gestién de riesgos relacionados con el proceso.

21. Recopilar, diligenciar presentar y hacer el seguimiento a los respectivos indicadores de la oficina

22. Orientar las actividades para la priorizacion de futuros proyectos de mantenimiento

y/o ampliaciones de la infraestructura.

23. Participar de manera articulada con otras dependencias dentro del proceso de gestion de
estudios y disefios de ingenieria para generar soluciones integrales.

24. Orientar en la priorizacién de las necesidades de los proyectos de infraestructura de la direccion,
en coordinacion con las demds dependencias de la empresa, de conformidad con los
lineamientos institucionales vigentes.

25. Actualizar el sistema de gestion en cuanto a métodos, controles, procedimientos,
manuales,guias, evidencias, registros digitales, indicadores, para las etapas de planificacion, ejecucion,
medicidn, control, mitigacion de riesgos y mejoramiento de los procesos a su cargo.

26. Participar en la vigilancia y seguimiento a los contratos y convenios de obra, consultoria e
interventoria que se asignen
27. Elaborar y enviar anteproyecto del presupuesto de los proyectos de infraestructura, de

conformidad con los procedimientos institucionales vigentes.

Para mayor constancia se firma en la ciudad de la calera Cundinamarca, a los 25 dias del mes de julio
de 2022.

Atentamente,

ELVI
C. C. No. 50.885.219
Contador Publico
Solpet Colombia SAS
Tarjeta Profesional No. 129713-T

La Calera Cundinamarca Km diez punto cinco camino el palomar 6

Correo: solpetcolombiasas@gmail.com
cel. 3142765088
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IPS NUEVO AMAZONAS S.A.S
Nit:901014934-3

CERTIFICA

Que, RICARDO ANDRES CURILLOS MORA con nimero de identificacicn 1.085.323.949 de
Pasto, labord cor un contrato de prestacion de servicios eén nuestra institucion como Ingenieru de
sistemnas, con un salario de DOS MILLONES DE PESOS MCTE (52.000.000), desde el 05 da
noviembre del afio 2018 hasta el 31 de diciembre del afio 2020.

Con las siguientes funcianes:

Funciones

= Administrar la utilizacion de los recurses informatlicos y de telecomunicaciones,
ascgurandose del correclo ianejo, operacion y seguridad por parte de |os usuarios de la
IPS NUEVO AMAZONAS SAS.

« Dirigir el proceso del inventaric de sofiware y hardware de la IPS NUEVO AMAZONAS
SAS. segun los requerimientos de las diferentes areas de la Organizacién.

* Coordinar el correcto funcionamiento y operar de manera eficaz la infraestructura
tecnolégica de la IPS Nuevo Amazonas SAS para el manejo de la informacion.

« Adminisirar y brindar soporte técnico en bases de datos para la nperacién de diferentes
procesos y precedimientos de la [PS NUEVO AMAZONAS SAS.

» Adminislrar Iz pagina Web, correos electrénicos, invenlario de tramites y Servidores con
los que cuenta la IPS NUEVO AMAZONAS SAS.

» Administrar la utilizacion de los recurscs informaticos y de telecomunicacionss,
asegurandosa (el correcto mansjo, operacion y seguridad por parle de los usuarios de la
IPS NUEVO AMAZONAS SAS.

« Apcyar a la IPS NUEVO AMAZONAS SAS en al seguimiento y control de las paliticas,
narmas, metodologias y procadimientos para el buen uso de los recursos informaticos y
de las condiciones dptimas de seguridad y prevencion de riesgos (Copias de seguridad
de los datos da los usuarios y recuperacion de estos en caso de pérdida), asegurando la
normal prestacion del servicio.

¢ Liderar la implementacién y mantenimiento de la arquiteclura tecnclégica de acuer

ics lineamienltos establecidos por el Ministerios de las TIC para las IPS del pais, segé™Na | e
vision eslratégica y las necesidades de la IPS NUEVO AMAZONAS. X Cf P
ONTFY7

SEDC CONSULTA EXTERNA, Cr10 #1407 Ed. Xamrrara, local 2 - Tel, 3123C796711-3502780511-5526200
SENE CAMPIETAL, K 4 3 vio Turupaod Tal:A 123 30846t
ipsnusvoamazonz ssasi@gmail. com
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* Atender las actividades de audilorias de gestion de calidad que se desarrcilen en la IPS
NUEVQ AMAZONAS, como liderar la implementacién y seguimiento a los planes de
mejoramiento en maleria da tecnolegia que se deriven de las mismas.

« Liderar los procesos de adquisicion de bienas y servicios de tecnologias, mediante |a
definicion de criterios de optimizacion en procura del beneficio economico de la IPS
NUEVO AMAZONAS SAS.

¢ Planear, coordinar y conlrolar el mantenimiento preventivo de sistemas de la IPS NUEVO
AMAZONAS 5.A. 8.

» Desarrollar programas de formacién para fortaiecer las competencias del talento en el
maregjo da las TICs en la IPS NUEVO AMAZONAS SAS.

() » Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo al nivel, la
naturaleza y el érea de desempefio del cargo.

Dado en Leticia — Amazonas a los oche (B) dias del ines de marzo del 2021.

Alentamente,

" ‘Gerents General
IPS NUEVD AMAZONASE.AS

Llabord: Nubia Perdame Trufillo
Aprobo: IHONY FERNEY FINTO SERAFIN

SEDE CONSULTA EXTERNA, Cr 10 K24 07 Ed. Xammnra, local 2 -Tel, 3123079617 -3502733511-597 6200
SEDE CAMPFESTRF, &m 4.3 vin Tarsssed .Tal:32 22203386
Ipsruevos maranasas@gnail.oom




Republica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficina Asesora furidico

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS

CERTIF

ICA

Que consultadas las bases datos de registros de Contratos de la Oficina Asesora Juridica, se
pudo constatar que el sefior RICARDO ANDRES CUBILLDS MORA, con cedula de ciudadania
No 1.085.323.949, suscribio con la entidad el (los} Contrato (os) que se describe a

™ caontinuzcién:
CONTRATU | QBJETQ ViR, FECHA INICIO | FECHA TERMINACION
No SRS CONTRATO = ’
| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | ’
SECRETARIA  DE HACIENDA DE LA
GOBERNACICN DEL AMAZONAS.
OIRD &I NC‘DNTRATCJ DE PRESTACION DF :
26201055 | SERVICIOS PROEESIONALES DE UN INGENIERD 28/12/2020 30/12/2020
DE SISTEMAS FARA LA SCCRETARIA DE| 412.333,00
HACIENDA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS.
m | Actividzdes:
1. Asesorary brindar soperte técnico 2 12 Secretaria de kacienda y sus grupos Funcionales.
2. vigilar infarmacion suhida a la plataforma de SIA CBSERVA por darte de la Secretzria de | lacienda.
3. Administrar Firma Digita para la Secretaria de Hacienda.
4. Vigilar informacién dz |a plataforma del FONPET por parte de la Secrezaria de Hacienda.
5. Vigilar infermacion de |a plataforma del PASIVOCOI por parte de la Secretaria de Hadienda.
5. Vigilar informacion de |a plataforma SGR per parte de la Seerctaria ¢e Hacienda.
7. Administrar los servidores que tiene 2 su cargo la Secretzria de Hacicnda.
8. Rezlizar la respectiva v cporluna revision de ecuipos de cédmputo de la Secretzria de Hedienda

Departamertal.
3. Asesorar € mplementar 5ol
gue reguieran ¢e [z Secretariz de Hacienca.
10. Asesorar en la seleccién de Harcware y Software, y cperaciones cue vaya a rea
Hacienda y sus grupes funcionales si s2 requiere un profesional en el arez

uciones, para hacer cumplir los ohjetivas de A entidad en aguellas dreas

lizar la Secrctaria de |

Cuile 10 N° 10-77 Teléfonos 035 592 £01C

Cadiga Postalr 210001

Pogina Web: www.amozonas.gov.co
Cortea Elzctrénico: desgrroll ([LCH
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Republica de Calombin
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Dficina Asesara Juridica

11, Evaluar y realizar diagndsticos de las redes y equipos de cdmputo en a becretaria de Hacienda y sus

Grupos Funciorales.
12. Implementacidn y configuracién de medidas, soluciones y tecnclogias de la irformacidn que puedan
tener un Impaczo en la seguridad de los datos manejados por |a Secretaria de Hacienda

El presente certificado se expide a solicitud del interesadn mediante oficio radicade el
13/01/2021.

Para constancia de la anterior se firma en Leticia a los TRECE (13) dias del mes de ENERO de
2020.

i' 1)%\}§ !‘;} .113
M MARLE ARIANAVARRO MERCADO

Proyectd: ivan David Urbira Lanaasuri

==07 42

Consecuriva:

Culle 10 N° 10-77 Teléfonos: 095 592 4010 GOBERNACION DEL \' 7

(ddiga Postal: 510001 > y w f
v ‘Fﬁuﬁcws«b oo E@M&# ¢~ P /
i S

Plyinu Web: www.amazonas.gov.co i .
| i e s s g A T Rt W Pty ™o o™




Reptibiica de Ceclombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Oficina Asesora luridica

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DC LA GOBERNACION DEL

AMAZONAS
CERTIFICA

Que consultadas las bases datos de registros de Contratos de la Oficina Asesora Juridica, se
pudo constatar que el seiior RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, con cedula de cludadania
No 1.085.323.949, suscribié con la entidad el (los} Contrato (os] que se describe 3

continuacion:

| CONTRATO VLR.

No

QBJETO e FECIHA INICIO | FECHA TERMINACION
CONTRATO

t
T

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

000224 UN INGENIERO DF SISTEMAS FARA LA 16.800.000 | 08/02/2020 07/08/2020
) SECRETARIA DE HACIENDA DE LA
GOBERNACION DEL AMAZONAS,
Actividades: B

1. Promoc onar estrategias a través de medios tecnolégicos para la aptimizacidn del recaudn oportuno
de |as rentas departamentales.

2. 3ecopilar la informacién de los diferentes grupos funcionales de la Secretaria de Hacienda la
informacion requerida para la publicacién de la pagina de |z secretara de Haciznda, asociaca 2 la
pagina web oficial de Iz Gobernacion del Amazonas oara mantener infermados a los contribuyentes
del Departamento.

3. Administrar los Servidoares que tiene a su cargo la Secretaria de Hacienda.

4. Asasorary brindar seporte réenleo a la Secretaria de Racienda y sus grupos Funcionales.

5. fealizar la respectiva y oportuna revisién de equipos de cdmputo de |z Secretaria de Hatienda
Departarmental.

6. Asesorar e implementar soluciones, para hacer cumplir los objet'vos de la ertidad en aguellas adreas
que requierar de |a Secretaria de Hacienca.

7. Asesorar en |3 selecdion de Hardware y Sottware, y operzciones que vaya a realizar |a Secretariz de
Hadienda y sus grupus funcionales sise requiere un profesioral en el area.

M 8. Evaluary realizar diogndsticos de lzs redes y equipos de compulo en la Secr etaria d2 Hacienda y sus
Grupos Funcionales.
9. !mplementacién y configuracidn de mecidas, solucionesy tecnclogias de la informacién que puedan

“tener un impacto en la seguridad de los datos manejados por a Secretaria de Hacienda

El hrnnente certificado se expide a solicitud del interesado mediante oficio radicade el
19/01/2021.

Para constancia de lo anterior se firma en Leticia a los diecinueve (19) dias del mes de enero
de 2021,

j ;} J
MARLEDYS MARI VARRO ER}E;EO

Proyecta: van David Urbina Landazun

Corsecutivo: %E 08 ’5 -{

Calie 10 N® 10-77 Teléfonas: G98 557 4010

Cddige Postal: 910001

Pigina Web: www.omazonos.gev.cc

Carreo Clectrénice: desarrollalnstitucional@ mazonns. gav.co

S




Rentiblica de Colombia
GOBERNACION DEL AMAZONAS
Uficing Asesora Juridica

LA ASESORA DE DESPACHO CON FUNCIONES ASIGNADAS DE JEFE DE OFICINA
ASCSORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS

CERTIFICA

Que consultadas las bases datos de registros de Contratos de la Oficina Asesora Juridica, se
pudo constatar que el sefior RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, con cedula de ciudadariia
No 1.089.323.949, suscribié con la entidad el (los) Contrato (0s) que se describe a

continuacion:
CONIRATO _—TT
SPRIR QBIETO VLR. CONTRATO | [ECHA INICIO o

ko TENTINA LIUN

" DRESTACION Lk SERVICIOS PROFESIONAIFS ©F UN
() INGENIERO CE § STEMAS COMO AFOYO AL PROGRAMA | ,
o 50161306 | SOBIERNO DIGITAL DE LA DIRFCCION DE CIENCIA | 11.200.000.00 20/06/2019 | 20/1C/201¢ /
TECKOLOGA E INNOVACION ADSCRITA A A i
SECRETARIA DE  PLANEACION Y DESARRGLLO l
TERRITORIAL JE LA GOBERNACION DEL AMAZONAS. ‘ Lo 1
Actividades:
1) Elaborzr el programa c2 dispos cién final de rasiauns tecnologicos vard la gobernacion ¢e Amazonas
2} Capacitar a 4C funcionarios y ciudadaros schre las nuevas politicas de gobierno digitz v la Lay de lransnarencia v

Aczesu a la Informaciér pubica. |
3) Sucia’ zar la Resclucién No. D3005 ce' 22 de Noviembre de 2013 de Cero Fapel en la admin stracion depatamental
£) Actus zar las peliticas de seguridad de la informacién, segin el diagndstico realizado.
5) Socializar e diagnoslico de Cero Papel realizado en el 2018

5) 70 ziudadanos formades en el usc de herramientas tecnoldgicas con el fin de incrementdr la rarsparencia y
participacién ciudadana en el departamento.

/) Presentar zroncgrama iricial ce actividades contenidas en el contrato, el cual debe ser aprobada par 2L oervisug
|

| del contrate,
8) Presentar reporte semanal de [as actividades desarrolladas.
9) Presentar €l infcrme mensual dentre de (0s primeres <inco dias habiles dal siguiente mes vaac do, juatc oond
ﬂ crorograma de activiczdes a realiza~en el sipuiente mes.
~0) Erregar de torma ordenada v ajustada @ la ley de archive, en medio fisico y magnetico 195 resaectivos documentos
que 201 sus actividades produzca, dicha o9ligacién debera ser certificada per el superviser en paz y salvo y/o acta dz

Lillq_u_i_'dacién faal .

£l presente certificado se expide a solicitud del interesado mediante oficio radicado ¢
08/06/2020,

Para constancia de lo anterior se firma en Leticia a los Dieciseis (16] dias del mes de junio
de 2020.

A )

/7
Y - S 1 aid an

AMPARO DEL SOCORRO LQZADA PINEDO

Pravecto: ivan David Urbina Landazan

Colle 10 v* 10-77 Teiéfonos: C98 592 4010 | GOBERNACION DEL
Codiza Fostal 220007 | A/ER a1
Paging Mol www.amazcnos Jov.eo i

Correo Electranive: desurrvliomstituciona! @amezanas, oo




Repiblica de Colombia
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Asamblea Departamental .
Litertad y Crden Depat Lamento g Amazonas

LA SECRETARIA EJECUTIVA CON FUNCIONES ASIGNADAS DE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS

HACE CONSTAR QUE:

Que el sefior RICARDO ANDRES CUBILLQOS MORA identificado con cédula de ciudadania
No. 1.085.323.949 de Leticia, presto sus servicios en esta Corporacion de acuerdo a los
siguientes cantratos de prestacién de servicios:

* Conirato Prestacién de servicios N°017-2019, cuyo objeto es la prestacion de un
profesional en sistemas que preste apoyo a la gestién administrativa para el desarrollo
del programa de gobierno en linea y como soporte a la plataforma digital de la
Asamblea Departamental de! Amazonas, con una duracion de un (1) mes, a partir del
25 de abnil hasta el 24 de mayo del 2016.

De acuerde al contrato mencionado, desemperio las siguientes actividades contractuales:

1. Capacitar a los funcionarias de la asamblea Departamental en todos los termas
relaclonadcs con las lics.

2. Brindar asistencia Técnica y moniforeo a los equipos de compulo de la entidad
Periodicamente.

3. Publicar y Adjuntar copia escaneada ds las érdenes del dia ¥y actas de las
sesiones ordinarias del primer periodo de sesiones 2019, en ia pégina web de
Ministerio de Tecnologia, bajo ei Programa Mi Colombia Digital,

4. Publicar en la pagina institucional y de Facebook las citaciones y desarroilo de

la gestidn de control polltico y las sesionss ordinarias y extraordinarias.

Efectuar ravisiones del Software de fa inslitucién, teniendo en cuenta directrices

de seguridad digital y software lsgal.

Realizar copia de seguridad semanaimente a los equipos compuio la asambiea

Departamental,

Realizar Soporte Técnico a los equipos cémputo de la asambiea Depeartamental.

Elaboracitn de ficha técnica a los equipos de compulo y/o sistemas de la

entidad.

9. Elaboracion de Ficha Técnica del softwars que cuenta de entidad.

10. Apoyo a las funciones secretariales de la Asamblea Departamental.

@N o O

L& presente ceriificacién se expide a solicitud del interesado para irémites personales.

Dada en Leticila Amazonas, a los veln (21) dias del mes ge ensro de 2021.

JOLANI ILEANA DIAZ LOPEZ
Secrelaria Efecutiva con funciones asighadas de Secretaria General

Proyatia lolani Diaz Lipez Carga: Secretaria tjecutiva Secrelerw | Firme:

Ejocutiva ton funciones asignadas de \J

Secretaria Gurera
Aprobiy lotan! Qiaz Lépez Cargo: Sacrataria Ejecutiva cen Firma:

funciones aslgnadas de Secrotaria

Genern 1 -
Los arriba Armantes declarames aue hemos revisado of presenta dociimento y fo encontramos afustado a las nonvas y disposiciones
legales yo_ tienicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad /o presentamos para fs firma de: {earyo de fa persona quien
firma ei

Carrera 11 calle 70 Esquing Edifioio Gobemacien - Emall oo

C




Repiiblica de Colombia
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
Asamblea Departamentzl

Libertad y Grden Urpartanents de Amazonds

LA SECRETARIA EJECUTIVA CON FUNCIONES ASIGNADAS DE LA SECRETARIA GENERAL
DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS

HACE CONSTAR QUE:

Que el sefior RICARDO ANDRES CUBILLO MORA identificado con cédula de ciudadants Na.
1.085.323.949 de Lelivia, presto sus servicios en esta Corporacién de acuerdc a los siqulentes
contralos de prestacién de servicios:

» Conlrate Prestacion de servicios N*014-2019, cuyo objeto es la prastacioén de un profesianal
en sislernas que preste apoyn a Ja gestion adminisirativa para e/ desarrolio del programa de
gobiernc en linea y como soporte a fa plataforma digital de la Asambiea LCepartamental de/
Amazonas, con una duracion de un ( 1) mes, & partir del 05 de marzo hasta ef 05 de abril de/
2014,

De acuerdo al contrato menvionado, desemperio las siguientes actividades contractuaies:

1. Realizer Informe evaluativo de derschos de autor de los scfiwares usados en los
equipos de cémputos de Iz entidad.

2. Reaiizar informe aplicando las normas APPA de las caracteristicas y estado
funcicnal de los equipos de compuin de fa Asamblea Depantamental del Amazonas,

3. Brinder asistencia técnice y logistica a fos equipos de compulo que Jo requieran.

4. Publicar u adminisirar el contenido con registros fotogréficos a la pagina de

Facebook y la pagina web de la Asambiea Dspantamentai, suministrada por el

ministerio de las TICS; las sesicnes plenanias donde se reaficen debales de control

polltico, duranle el desarrollo de los mismos, deben ser publicados para el

conocimiente de la comunidad,

Hacer seguimiento y limpieza del correo institucional de la corporacién.

Mover la informacicn guardada en el disco locai C al disco local D de fos equipos de

computo de la corporacion.

Cambiar ol antivirus predeterminado de los 8quipos de la Asamblea por Windows

defender que es free.

8. Apoyar los diferentes procescs de los tics Bn fa Asambiea Departamental dsl

Amazonas.

9. Apoyar las diferentes actividades relacionas can eska area.

;o

™

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para tramites personases,

Dada en Leticia Amazonas, a los veintign (21) dias del mes de enaro de 20217.

Tolrwir 22 |

IOLAN! ILEANA DIAZ LOPEZ
Secretana Ejecutiva con funciones asignadas de Secretaria General

Proyeclo lolani Diar Ldrea Cargo: Sacretona Ejecutiva Secreluria | Frma:
| Ejecut'va con funciones asignadas dg
! Sacretaria Seres
Aprocd lelani Dl Ldpes Cargo: Seeretans Ejeouliva con Sima
furclones asignadas de Seerotaris
Geanerad
Los mmm&cﬁnmmhmqudodmmmyhmmw a Iss ncrmas y dispdsiciones
legates yfo_ técnicas vigentes y por lc fanto bajo nussira responsshilidsd ¥o pregumames pars Is firma de: (cargo de la persana qulen
firma el documuniol,

Carrera 11 calle 10 Esquina Edificio Gobemacion - Email: vositaciencss
Telefax 008- 5327913 - Leticia- Amazonas




libertad y Ouden

Replblica de Colombia
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
Asambiea Departamental

Departementy do Amazenss

LA SECRETARIA EJECUTIVA CON FUNCIONES ASIGNADAS DE LA SECRETARIA

GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS

HACE CONSTAR QUE:

Que el seffor RICARDO ANDRES CUBILLO MORA identificado con cédula de ciudadania
No. 1.085.323.949 de Leticla, presto sus servicios en esta Corporacion de acuerdo a los
siguienles contratos de prestacion de servicios:

« Contrato Prestacion de servicios N°011-2019, cuyo objefo es la prestacion de un
profesional en sistemas que preste apoyo a la gestion administrativa para el desarrollo
del programa de gobiernc en linea y como soporte & fa plataforma digitel de la
Asamblea Depantamental del Amazonas, con una duracion de un (1) mes, a partir del
28 de enero hasta el 27 de febrero del 2019.

De acuerdo al conirato mencionado, desempefio las siguientes actividades conltractuales:

1.

2

Capacitar a los funcionarios de la carporacion en seguridad de la informacion
para la asamblea Departamental de! Amazonas.

Brindar asistencia Téchica y monitoreo a los equipos de compulo de la entidad
Periédicamente.

Realizar la evaluacién y el peritaje de los equipos de cémputo que se encueritran
en mal estado, para continuar can el proceso de bajas de bienes.

Redisefiar y actualizar la parte grafica de la pégina web de la Asamblea
Departamental del Amazonas, suministrada por el ministerio de Tecnologla bajo
el programa Mi Colombia

Elaborar sopcrte Técnico del Software de la Asambiea Departamental de
Amazonas y entregar informe mensual de las actividades realizadas.

Apayar, los diferentes Procesos de las Tics en la Asamblea Departamential del
Amazonas.

Crear y disefiar la pagina de Facebook de la Asamblza Departamental del
Amazonas.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesadc para tramilaes personales.

Dada en Leticia Amazonas, a los veintign (21) dias del mes dg ensro de 2021.

/7" »

IOLANI ILEANA DIAZ LOPEZ
Secretana Ejecutiva con funciones asignadas de Secretarnia General

Proyeclo

Ejecutiva con funuicnes ss'gnades ¢e

[iateni iaz Tapes Corgo: Becrelaria Cjacutiva Secretaria | ~ma; \g’
Swecryleria Ganeral

Aprobo

unciones asignudos de Eecrataria

lolzm D a2 Lopes Cargs: Secretara & ecutiva con Firma: \“

General

Las arriba firmantes declaramos que hemos revisada el presante documento y fo encontramas ajustado 8 las honines y disposiciones |
lagales yfo_ técnicas vigentes y par o tanta bajo nuwstra responsabllidad 10 presentumos pars ks firma de; (caryo de /3 persona guien
firmma ef deoumenta).

Currera 11 callo 10 Esquina Ediicio Gobemacion - Emall: Coniacienosiasamblen-amazonas,goy. oo

Telefax 098- 58927313 - Leticia- Amazonas

.y S

-4




INSTITUCION UNIVERSITARIA CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI

Hombres Nuevos para Tiempos Muevos
Nit.800.109.387 - 7

LA VICERRECTORA DE INVESTIGACIONES DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA
GORETTI LU. CESMAG

CERTIFICA QUE:

El estudiante del programa de Ingenieria de Sistemas RICARDO ANDRES
CUBILLOS MORA, identificado con la cedula de ciudadania 10.853.23.949 de
Pasto. realizd su practica profesional en la Vicerrectoria de Investigaciones
durante el segundo periodo del afio 2017, bajo la orienlacion de la docente
Sandra Lucia Bolafios, con el objetivo de disefiar la base de datos que consolide
la produccién de los grupos de investigacion de la Institucion.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, a los tres (3) dias del mes de
mayo de 2018.

Atenlamente,

Carrera 20A No. 14 - 54 - PBX: 7216535 - 7333600 - Fax: 7212314
Emall; rectoria@iucesmag.edu.co - Website: wwwiucesmag.edu.on
Masto - Narifio - Co ombia
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 12

&)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

deenero de 2026, a las 17:17:17, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

]

No. Identificacién

1085323949

Cédigo de Verificacion

1085323949251229171717

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

(G R P
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:18:19
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287140340

Bogota DC, 12 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1085323949:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

{* MOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
’pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los téerminos que
|establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el ‘
|Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: ‘
i https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

| ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

| e




12/01/26, 17:16 Paolicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:16:17 PM horas del 12/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1085323949
Apellidos y Nombres: CUBILLOS MORA RICARDO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

" En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia,
Bogotad D.C.

Atencidn administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2.00 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais; 018000910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

i
(&5 ) presidencia de
P "

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados

E Ministerio de ks | Portal Unicode 8 GOV.CO

b,

httpszr’lantecedentes.pclicia.gov.co:TOOSNVebJudiciallformAntecedentes.xhtml

1M




12/01/26, 17:16 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/01/2026 05:16:50 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1085323949 y Nombre:
N RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131404253 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir J

515 9000
COLOMBIA

; POTENCIA DE LA
(‘ POTENCIA DE

N Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. e V| DA
X @az‘-\(aa Linea de atencién: 018000-910112 ;

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1M

; - Policia Nacional de Colombia
20 Ios y Direccitn General - Cra. 53 N° 26 - 21
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12/1/26, 9:58 Consulta de Inhabilidades A L

J =

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:58:49 horas del 12/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1085323949,
Apellidos y Nombres CUBILLOS MORA RICARDO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE LETICIA, con NIT 899999302-9
y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DI|IN
> Consultz Antecedentes Judiciales

» Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@0

Consulta de Inhabilidades - Ley 1218 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colambla - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DYIN

mn

https:/finhabili policia.gov.co:8080/ LEH] .‘g—u-3Lb5yKrCQIOX55CKg99MOk,sOfoROCqFK—_:LjZ)LQVYr!ﬂuCBUgIGZDSQM71




-D I /{—\\ N Formulario del Registro Unico Tributario
POP UNA COLOMBIA MAS HONESTA
2. Corcepto |0 | 2 | Actualizacion
4. Numero de formulario 14791384052
'415'7707212]89984(5020) 000001479138405 2
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electronico
108523239 4 9|0 Impuestos y Aduanas de Leticla 3 -8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27, Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1085323949 20131011
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifo 5/ 2~ | Pasto 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre g _." “| 34z C:ics; nombres
CUBILLOS MORA RICARDO - “enil .. |ANDRES
‘.ﬂazfm social
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas Leticia 001
41, Direccion principal
CARRERA 1 E
42. Correo electrénico racm95@hotmail.com i
43. Cadigo postal 44. Telétono-1 3 208187 80 145 Telétono2
/) - _CLASIFICACION
Actividad econémica™. = - ok Ocupacion
Actividad principal A_cﬁ'.’ig!n&l secundaria~, :‘ Otras actividades 52 Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Cocigo> 49’ Fachd inicio detidigad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo eslablecimientos
7490|201810289]| LT AN | | { B
“Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ] % 9~ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
L N N T T s
Obtencian NIT
Obligacdos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| i | | ‘ | 1 | | J 55. Forma 56. Tipa Servicio 1 2 3
54. Codigo ‘57 Moda l J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | | | [ocre L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos S D NO 60. No. de Folios: 61.Fecha |2026-12-01/18:02: 43 PM
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz, en caso de constatar | Fjrma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984, Nombre CUBILLOS MORA RICARDO ANDRES
985. Cargo CONTRIBUYENTE

i

Fecha generacion documento PDF: 12-01-2026 02:43 PM
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, «l(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1085323949 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacidon es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/01/2026 04:13 PM

Codigo Verificacion: RNYT4UFJG8
Valida hasta: 07/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




.:: E.P.S.Sanitas

i Hernaciona
Sanitas Inter I

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Ricardo Andres Cubillos Mora, identificado(a) con CC nimero 1085323949, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

NIF’O DE AFILIADO

"ARENTESCO
FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1085323949 RICARDO ANDRES
CUBILLOS MORA Desde 01/09/2025 - Vigente CEDULA DE

CC 1085323949

Ricardo Andres Cubillos Mora
Titular

Titular

04/10/1995

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/10/2016

Activo(a)

210 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

18/02/2019

No aplica

CIUDADANIA 1085323949 RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA
Desde 10/01/2025 Hasta 31/07/2025CEDULA DE CIUDADANIA

1085323949 RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA Desde

13/06/2024 Hasta 31/12/2024

ﬁ

Generado por interfaces

12/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




porvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de adminisiradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.085.323.949, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

andos de Pensiones 5. A - Nit. 800144 1. e L killa de AVA




ASRILAR

e CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

EMPRESA

CIUDAD !

FECHA DEL EXAMEN

" " DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR/ ASPIRANTE

LETICIA

N

Nombres y apellidos: (1401) SEXO. EDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD
RICARDOANDRES CUBILLOS MORA M 26 cc | CE 1085323949
CARGO: INGENIERO DE SISTEMAS FECHA DE NACIMIENTO: 04/10/ 1995
MOTIVO DE EV.ALUACION,
INGRESO X | REINTEGRO CAMBIO DE OCUP.ACION
PERIODICO REUBICACION TRASLADO CIUDAD
EGRESO POST-INCAPACIDAD OTROS |
CLASIFICACION DE APTITUD !
INGRESO PERIODICO EGRESO

"APTO SIN RESTRICCIONES X | CONTINUA EN EL CARGO " |sansracrorio [ |
APTO CON RESTRICCIONES REUBICAR TRABAJADOR | NO SATISFACTORIO
APLAZADO TEMPORAL |  PERMANENTE VALORACION POR EPS

TRABAJOS ESPECIALES (. APTO O ND APTO)
M ANIPULACION DE s TRABAJO SEGURO EN ESPACIOS CONFINADOS s
ALIMENTOS ALTURAS
SE REALIZARON. LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/O PROCEDIMIENTOS
EMO: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL MA: MANIPULACION DE ALMENTOS

EMO X | EMO ENFASK ALTURA EMO ENFASIS MANIPULADORA
OPTOMETRIA ELECTROCARDIOGRAMA KOHDEURNAS
AUDIOMETRIA PERFIL LIPIDICO COPROLOGICO

| ESPIROMETRIA GLICEMIA FROTIS DE GARGANTA
VAL OSTEOMUSCULAR "X | CUADRO HEMATICO PARCIAL DE ORINA i
OTROS:

RESN"CCJONES
INGRESO A SISTEMAS II VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
CONSERV.ACION VISUAL CARDIOV ASCULAR PSICOSOCIAL 1
CONSERV ACION AUDITIV A ERGONOMICO BIOLOGICO
RECOMENDACIONES GENERALES
CONTROL PERIODICO POR EPS X | CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL CONTINUAR MANEJO MEDICO
UTILZ 4R EPP X | EJERCICIO REGULAR X | MEJORAR HABITOS X |
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

V.ALORACION POR NUTRICIONISTA POR EPS. BAJAR DE PESO, INICIAR ACTIVIDAD. FISICA DIARIA, REALIZAR PAUSASACTIV.AS

USAR ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD PERSONAL ADECUADOS OPORTUNOS PARA PREVENIR CONTAGIO NUEV.AS CEPAS COVID

19, LLEVAR PROTOCOLOS DE LAV.ADO DE MANOS, USO DE TAPABOCAS, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, LIMPIEZA DE AREAS,

Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO. ACTUALMENTE NO PRESENTA NINGUN SINTOMA RESPIRATORIO. CONTROL Y MANEIO

DE LOS RIESGOS ERGONOMICO (POSTURAS, MOVIMIENTOS REPETITIVOS) REALIZAR CONTROL OPTOMETRICO ANUAL
REALIZAR CONTROL DE LABORATORIO CLINICO POR P Y P.DE EPS. ENFASIS OSTEOMUSCULAR SATISFACTORIO

NOTA Se expide e ceffificacion conbasea Ia Historia Médica Ocupacional, la cuales de cardcter,

TRABAJ ADOR:

MEDICO:

FIRMA:

s “m)

HANCISC

e SELLO: RM 97324, LSO 3250, RMA 617.

TRABAJAMOS PARA GINBANTEAR E BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS
CARKERA B N“9.37 BARRIO CENTRO. SALUD OCUPATIONAL

Sear gsinkotantourt 2Ne@Groaloem

B TOA ANWAZONAS-COLOME

Calultar, 3125063003




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente RICARDO ANDRES CUBILLOS MORA, identificado(a) con cédula
ciudadania nimero 1.085.323.949 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través
de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 506336999 aperturada el 06 de agosto de
2019, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese,

alos 12 dfas del mes de enero del afio 2026.

Para tramites de nomina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0506336999
Cuenta de 16 digitos: 0506000200336999
Cuenta de 20 digitos: 00130506000200336999

Firma autografica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



