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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Lopez Urrego Randolph Andrés
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. Mce O ras O No sppusrrnr FOM @ M) |0 R EXTRANERO QO  coomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 0648620 D.M. 39
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 11A ° 1 A-18 CASA IANE APTO 2
FECH 5
S 1 P
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  AMAZONAS
DEPTO AMAZONAS MUNICIPIO LETICIA
MUNICIPIO LETICIA TELEFONO 3208132772 EMAIL  ingelecamazonas@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° l 2° I 3 I e 1 5° 6 I 7° | g | 9 10° 20 MES I 12 ] ARO I 2003 /s

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ARIO /
PREGRADO 10 X INGENIERIA ELECTRICA 11 2000 | CN205-69986

EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
rRle|me| rR| 8 |Me| R | B |MB
TNGLES X x
[TNGLES % ”
FORTUGUES X 5 "

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5926568 Dia | 04 | Mes | o3 | aro| 2028 ia | 03 | mes| 10 | 4o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO ELECTRICISTA AREA DE PLANEACION EDUCATIVA CALLE 10 10 77 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6085926566 oia | 2 [ mes| 00 | ano | 2024 Dia | 30 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO OFICINA PLANEAGION 4143, SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 10 10 77 CENTRO

e




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PRivaDA | PAls
ARBECH CONSTRUCTORA SAS 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176434228 pia | o1 | mes| ot | Ano | 2024 Dia | 20 | Mes | 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR - INGENIERO ELECTRICIST INGENIERIA ELECTRICA CALLE 7 10 54 LOCAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208132772 Dia | 13 | Mes [ o3 | amo| 2024 Dia | 12 | Mes| 00 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO ELECTRISTA APOYO SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 10 10 77 CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927307 pia | 21 | Mes| o3 | ano| 2023 pia| 30 | Mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA INGENIERO ELECTRIC 4132, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CALLE 10 10 77 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
605927626 Dia | 20 [ mes| o1 | amo| 2018 pia| 12 [ Mes [ 12 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR AREA DE INSTRUCTORES CALLE 12 1060
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
5927626 pia | 21 | Mes [ or | ano| 2015 pia| 18 | mes| 12 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE INSTRUCTORES ~SENA LOS LAGOS
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
605927626 pia | 20 | Mes [ o1 | ano | 2016 pia | 12 | Mes| 12 [ a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR AREA DE INSTRUCTORES CALLE 12 10 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927626 Dia | 27 | Mes | o | Ano [ 2015 Dia | 18 [ Mes | 12 | Ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE INSTRUCTORES - SENA LOS LAGOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927986 pia | 01 | Mes [ 0o | Ao | 2014 pia | 12 | Mes| 12 [ ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INSTRUCTORES CALLE 12N 10 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927966 pia | 14 | Mes [ o7 | ano [ 2014 pia | 30 | Mes [ 08 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INSTRUCTORES CALLE 12N 10 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ENAM SA ESP ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5026040 Dia | 01 | Mes [ oo | 4o | 2010 Dia | 31 [ wes| 12 | Am0 ] 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE TECNICO DISTRIBUCION

AREA DE INGENIERIA Y OPERACION

CALLE 4N °6-38 LOCAL3Y 4




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927566 Dia | o1 | mMes| 00 | Ado | 2014 Dia | 12 | Mes| 12 | 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INSTRUCTORES CALLE 12N 10 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5927966 Dia | 14 | Mes| 07 | ano| 2014 pia | 30 | Mes [ o8 [ 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INSTRUCTORES CALLE 12N 1080
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ENAM SA ESP % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5926040 pia | 01 | Mes [ oo | ao| 2010 pia | 31 [ mes| 12 | anc | 2013
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE TECNICO DISTRIBUCION AREA DE INGENIERIA Y OPERACION CALLE 4N * 6-38 LOCAL 3 Y 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS S.A. E.S.P. EN X COLOMBIA
LIQUIDACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | mes| 05 | ano [ 2010 Dia | 31 | Mes| 08 | 4o | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INGENIERIA Y OPERACION CARRERA 6 8 null 81
EXPERIENGIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pio: | es: | Joro: | Dle: | [ wes: | [ Aso: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

¥ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 "
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento (;E_':"" \CA A | (D {C (':'_r—/\ AL, 70 LS

D 0agn RS

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRA Tl;TA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRE

SOPORTE.
|CHAEL
i QIRECTOR TE
Ciudad y fecha NOMBRE v FRUA B

Cﬁ'&&\ﬂ; EME*SN SIDO PRESENTADOS COMO

Ar‘ |\ﬁ EEKMI ‘ I"
pi05 DE LETICH

PER%’NAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

O
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@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
o RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-03 20:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1024467777

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LETICIA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio LETICIA

Direccién | ["Calle 10 No. 10 - 47"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina1de5




CONCEPTO

VALOR

.Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$37.066.666,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$37.066.666,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA AMAZONAS LETICIA $96.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 2 de 5




4

Nombre corporacion,

Saihedurd & asociasion Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de S M
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio: ;

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina3deb5




A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempenio.

.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

5

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

Version 4.3 - Agosto 2024
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. 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

» . ’ . s
Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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S

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
MEDIA DIVERSIFICADA “INEM”
“JOSE EUSTASIO RIVERA”

Eroaminindomos hacia bo Freebonein”

Aprobada MEN-SED Mediante Resoluciéon No. 1115 de Octubre 27/97 Educacidn Preescolar, Basica Primaria,
Basica Secundaria, Media Vocacional y Educacion para Adultos, segin Decreto No. 020 del 09 de Julio de 2002 (Ley 715/2001).

Direccién AVE. VICTORIA REGIA CALLE 11 N°. 3-99 Teléfono 5927868/ ZSBGg B
Jornada DIURNA - DANE 181001-00510 Cod.Req.0063 - Agosto 1/89
Enlaciudadde LETICIA-AMAZONAS = alos __ CINCO @5 ) dias del mes de
2003
DICIEMBRE delafio _________ se reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los

INSTITUTO

Alumnos de ultimo grado, los suscritos Rector y Secretario de la Rectoria del

NACIONAL DE EDUCACION MEDIA DIVERSIFICADA - INEM "JOSE EUSTASIO RIVERA DE LETICIA™

Institucion aprobada hasta 2002 en nivel de Educacion Media Vocacional y autorizada

por SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL AMAZE?_\%gra otorgar el Titulo de Bachiller en

la modalidad _ CIENCIAS . segun Resolucion No. DECR. 020/2002

del _NUEVE (08} de JULIO de 2002

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los

estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Vocacional, se procedio a otorgar &l TIiTULO DE

BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyo nombre y apellidos y numero del
documento de identificaciéon se relacionan a continuacion: LOPEZ URREGO RANDOLPH ANDRES__

T.1. £61023-56308

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 138 ___ de fecha 06 DICIEMBRE 2003
que consta de 35 alumnos que comienza con €l nombre de ARBELAEZ LANDAZURI
MARTHA LUCIA T VILLEGAS MANRIQUE 7
JOAN CAMILO LIC. HECTOR JOSE GONZALEZ AGUILAR

JFirmado y sellado por _ s
(Rector) y LUZ MARINA ENRIQUEZ BAUTISI_&_ ____(Secretario). ACADEMICA
Dada en LETICIA alos o5 dias del mes de DICIEMSRE
2003

__/
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<—" Firmado y Selladd i .
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HECTOR J GUILAR | LUZ MARINA ENRIQUEZ aAum'rA//
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El Ret':tor o Director R Vs " El Secretario
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REGIONAL AMAZONAS

EL CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL
AMAZONAS

CERTIFICA

Que RANDOLPH ANDRES LOPEZ UREGO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
1.024.467.777 de Bogota, realizé y aprob6 el curso de BASICO OPERATIVO TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS con una intensidad horaria de Ocho (8) y obtuvo una evaluacion
Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Leticia, a los cinco (5) dias del mes de diciembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SUBDIRECTOR CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS
REGIONAL AMAZONAS

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

‘ La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web hutp://certificados.sena.edu.co, bajo el mimero
‘ 951700448887CC1024467777E.

L




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RANDOLPH ANDRES LOPEZ UREGO
Con Cédula de Ciudadania No. 1.024.467.777

Cursé y aprobé la accion de Formacion

BASICO OPERATIVO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Leticia, a los cinco (5) dias del mes de diciembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SUBDIRECTOR 11132491 - 05/12/2012

CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS FECHA REGISTRO
REGIONAL AMAZONAS
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pégina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951700448887CC1024467777C.
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DISEMD, CONSULTORIA ¥ MANTENIMIZNTO

CERTIFICA QUE:

RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO

ASISTIO AL CURSO DE PROTECCIONES ELECTRICAS
MODULO III: “PROTECCIONES ELECTRICAS EN SISTEMAS
DE DISTRIBUCION"

INTENSIDAD: 20 HORAS
Bogota, Colombia, 22, 23 y 24 de noviembre de 2012

Andrés Felipe Jaramillo Salazar
Conferencista
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CERTIFICADO
Otorgado a:

ANDRES LOPEZ URREGO

Por su participacién en la capacitacién RECONECTADORES GIN-QUAN, NULEC,
MEDIDORES 10N y ELGAMA realizado en Leticia-Amazonas
los dias 22, 23 y 24 de febrero de 2011

Al VY

RAFAEL BAEZ ALEXANDER RODRIGUEZ

Asesor Técnico Especializado Gerente General
DISICO ENAM. SAES.P

(N
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Nacional de Técnicos Electricistos

MINMINAS - MINEDUCACION
ACIEM - FENALTEC

E[ Consejo Nacional de Técnicos Electricistas

Certifica Que

RANDOLPH ANDRES LOPEZ U.

Participd en el Seminario del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE
y el Régimen Legal de la Profesion de Técnico Electricista.

Programado por gy cONTE en la ciudad de | precrs

los dias 30y 31 Marzo de 2012
{ é / /W

Prpsidenie CONTE Insrw

El Cumplimiento de la Reglamentacion Eléctrica, es nuestra Responsabilidad.




i de Tecnicos

QOME

MINMINAS - MINEDUCACION
ACIEM - FENALTEC

E( Consejo Nacional de Técnicos Electricistas

Certifica Que
ANDRES LOPEZ URREGO

Participd en el Seminario del Reglamento Técnico de Instalaciones E Eléctricas - RETIE
y el Régimen Legal de la Profesion de Técnico Electricista.

Programado por ENAMS.A.ES.P. en [a ciudad de  LETICIA

[os dias ~ 18Y19 DE MAYO DE 2012. M\ Y‘
@

Presidente CONTE

El Cumplimiento de (a Reglamentacion Eléctrica, es nuestra Responsabilidad.




(CONTE

MINMINAS - MINEDUCACION
ACIEM - FENALTEC

El Consejo Nacional de Técnicos Electricistas

Certifica Que

ANDRES LOPEZ URREGO
c.c. 1.024.467.777

Participo en el Seminario del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE
y el Régimen Legal de la Profesion de Técnico Electricista.

los dias 247 25 de Enero de 2014

Programado por Energia para el Amazonas—ENAM SA. E.S.P. en M Leticia-Amazonas

Wik 04 Y

Presidente CONTE Gerente ENAM S A. E.S.P.

El Cumplimiento de la Reglamentacién Eléctrica, es nuestra Responsabilidad.




LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE

Concede

Mencioén Honorifica a:

RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO

Facultad de Ingenieria Eléctrica

Por su excelente desempefo Académico y reconocido Espiritu Lasallista,

durante el primer ciclo del ano 2006.

\ Bogota, D.C., 15 de Agosto de 2006.

\
f c '\\ Edgar Figue ajim f.s.c.  Guillermo Panqueva
'{‘ l l Vicerrector de P ocnén sarrollo Humano Secretario General
I
/

\ \LCTQ{ f“/' 74



LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE

Concede
Mencion Honorifica a:

RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO

Facultad de Ingenieria Eléctrica

Por su excelente promedio académico y reconocido Espiritu Lasallista,
durante el segundo ciclo del arfio 2006.

Bogota, D.C., 13 de Marzo de 2007.

__Fabic6Gal rga AbLajim f.s.c.  Guillermo Panqueva Morales

Rector Vicerrector de Promgcion sarrollo Humano Secretario General

~
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UNIVERSIDAD DE LA SALLE

Educar para pensar, decidir y servir

Mencion Honorifica

Concedida al Estudiante

&éazza%oﬁ Cndres Zng Urrego

De la Facultad de

Jrngzem Olectrica

Por haber obtenido uno de los mejores promedios académicos acumulado
enel I ciclo del afio 200}__ y por su Excelente Espiritu Lasallista.

Bogota, D.C., 44 de CU;{O&['.O de 2007

B} f@a @m., e, | Edgar Tt @iain fac Gl Fompuela el

Vicerrector de Lunm ion v Desarrotio Humano Secretario General
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LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE
Educar para Pensar, Decioir y Seruir

%:wedo%ncidw%nadﬁca/w:
“Randolph Andiés L afez “Un 1040

MWWWQW@WWyWWdWWMde@ZOOi

N Ve . Y
B HAvas, L.s.c. ngqm i brajim, |.s.c. Guillerma ganqmwaz%/ml

alas 14 d[a&detmdo{e&mad&ZOOé.



IPSE

Instituto de Planificacion y Promocion
de Soluciones Energéticas para las
Zonas No Interconectadas

El Instituto de Planificacion y Promocién de Soluciones Energéticas
para las Zonas No Interconectadas -IPSE-

Certifica que:

Asistio a la capacitacion en seguridad, salud ocupacional
y gestion ambiental, en Leticia - Amazonas, con una intensidad

horaria de 24 horas

Edigson Pérez Bedoya
Director General
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ASOCIACION DE INGENIEROS ELECTRICISTAS Y ELECTRONICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

CERTIFICA QUE

ANDRES LOPEZ URREGO

AsSISTIO AL CURSO

ANALISIS TERMOGRAFICO COMO HERRAMIENTAENEL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

REALIZADO EL DIA 07 DE OCTUBRE DE 2006
CON UNA DURACION DE 6 HORAS
BoGoTA, D.C.

DAVID REINSTEIN BENITEZ OLIVIA ELVIRA DIAZ SAL}\EDO
PRESIDENTE DE AIEUN ASISTENTE EJECUTIVAY




UNIVERSIDAD DE LA SALLE
Bogotd D.C. * Colombia
Educar para Pensar, Decidir y Servir

COPIA ACTA DE GRADO No. 35432

En la ciudad de Bogota, D.C., el 30 de ABRIL de 2010, se llevo a cabo el acto de graduacion
presidido por el sefior Rector, Hermano CARLOS GABRIEL GOMEZ RESTREPO, en el cual la
Universidad de La Salle, autorizada para el efecto segin Resolucidn de Registro Calificado No.
4254 del 17 de octubre de 2004, del Ministerio de Educacién Nacional y previo juramento
reglamentario, confiri el titulo de

INGENIERO ELECTRICISTA
A RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO

Identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.024.467.777 de Bogota D.C., quien cumplié
con los requisitos académicos, con las exigencias establecidas en los Reglamentos de la
Universidad y con las normas legales, y le otorgd el Diploma No. 34848 que lo (a) acredita
como Profesional, para lo cual presentd el trabajo de grado titulado: "OPTIMIZACION DE
PERDIDAS DE ENERGIA ELECTRICA EN REDES AEREAS DE DISTRIBUCION DE MEDIA
TENSION EN LETICIA-AMAZONAS", calificado como APROBADO. En fe de lo anterior se firma
la presente Acta de Grado en la ciudad de Bogotd D.C., a los treinta (30) dias del mes de
ABRIL de 2010.

El original de la presente Acta, se encuentra firmado por el Rector y la Secretaria General.
Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Bogota, D.C., 30 de abril de 2010.

43

e, |

’ 8 UNIVERSIDAD DE LA SALLE
‘@ Registro: ﬁ:ﬂ]
Anotacién al folio ‘q5 Libro 3
PATRICIA INES ORTIZ VALENCIA Bogotd DC. » Repibiica de Colomba
ahnl

pia 30 Mes moeQl0 )
-

Secretaria General

Sandra A.
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Consejo Profesional Nacional
de Ingenierias Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

-

Esta tarjeta acredita a su titular el derecho de ejercer la ingenieria en su
especialidad en cualquier lugar del pais, de acuerdo con la Ley 51 de 1986
y su Decreto Reglamentario 1873 de 1996.

¢
Para efectos de informacion adicional o peérdida dirigirse a la Secretaria
del Consejo Profesional Nacional, Carrera 9 No. 69A - 06, PBX 3127393,
Bogota, D.C.

Consejo Profesional

Nacional de Ingenierias

Eléctrica, Mecanica

y Profesiones Afines

i RANDOLPH ANDRES
LOPEZ URREGO

D.L 1.024.467.777

mgenierc ELECTRICISTA

Matricula CN205—69986 Resol. C.P.N. 26/2010




Consejo Profesional

. Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica
v Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero Randolph Andrés LOPEZ URREGO, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1024467777 de Bogota, D. C. (Bogota, D. C.), se encuentra registrado ante el Consejo Profesional
Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero ELECTRICISTA
con Matricula No. CN205-69986 expedida por el Consejo Profesional Seccional de
CUNDINAMARCA mediante resolucion No. CN-11 de 2010 el dia 14 de Mayo de 2010 y confirmada
por el Consejo Profesional Nacional segun Resolucién No. CPN-26 de 2010.

2. La matricula profesional No. CN205-69986, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado. La vigencia de la presente certificacion es de Seis
(6) meses a partir de la fecha de expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los Treinta (30) dias del mes de Enero de Dos Mil Veinticinco
(2025)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines
Codigo de Validacién:999901867318. Vence el 30-Julio-2025
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcion 'Validar Certificado' para verificar su validez

MARCO ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo
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ENERGIA PARA EL AMAZONAS S. AES.P
NIT. 900.339.174-4

Mediante la presente certifico que el Ingeniero RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO,
identificado con C.C. 1.024.467.777 de Bogoti, laboro al servicio de nuestra Empresa mediante
contrato a termino indefinido, desempefiando el cargo de Coordinador Asistente Técnico
Gerencia de Distribucion; dicho contrato se desarrollo durante el periodo comprendido del U1
de septiembre de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2013. Las funciones desempefiadas por el
Ingeniero se encuentran contenidas en el formato anexo ENAM-MDF-02.

La presente se expide en ia ciudad de Leticia — Amazonas, por solicitud del interesado a ios diez
(10) dias del mes de Septiembre de 2014.

RERAS.

ENAM S5.A .E.S.P.

Proyecto: Lillana Lopez — Oficina de RHH.

Leticia - Amazonas - Colombia
WWw.enam.com.co
Calle 4 No. 6 - 38 Locales 7 - 8
Tels.: 592 8263 - 592 6040
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Empresa de Energia del Amazonas S.A. Ministerio de Minas y Energia
NIT: 800.033.623 - 2 Republica de Colombia

LA ASESORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA EMPRESA DE ENERGIA
DEL AMAZONAS S.A.-ESP

CERTIFICA

Que el Ingeniero RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO identificado con la cédula
de ciudadania numero 1.024.467.777 expedida en Bogota, prestd sus servicios
profesionales como Ingeniero Electricista en el Cargo de Asesor de Distribucion en la
Empresa de Energia del Amazonas EEASA E.S.P. mediante Contrato de Prestacion
de Servicios, desde el dia 3 de mayo de 2010 hasta el 31 de agosto de 2010.

Dado en Leticia, a los once (11) dias del mes de febrero de 2014.

/’ﬁ—)
MARIA DEL/A UNA RIVERA

Asesora Adminisffativa y Financiera EEASA E.S.P

GESTIONANDO PROGRESO CON ENERGIA

Avenida Internacional N° 8-81
PBX (8) 5927585 Telefax (8) 5927629 Fax (8) 5927881
WEB: www.eeasa.com.co




Certificacién No. 000345

&
SENA

N

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO MIXTO DEL CENTRO PARA LA
BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.024.467.777 expedida en Bogoté D.C, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1.-NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO: 000107 DEL 14 DE JULIO DE 2014

Objeto:

Plazo de ejecucion:
Fecha de Inicio de Ejecucion
Fecha de Terminacion de Contrato:

Valor:

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O VIRTUAL,
COMO INSTRUCTOR, EN EL PROGRAMA DE ELECTRICIDAD
(FIC), PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL, APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
FORMACION EN FORMULACION DE PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE, EN LAS AREAS O
ESPECIALIDADES Y/O PROGRAMACION DEFINIDA POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL, EN EL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS.

14/07/2014 hasta el 30/08/2014
14/07/2014
30/08/2014

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de: CINCO MILLONES CIENTO SETENTA MIL
PESOS M/CTE. ($5.170.000,00)

Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Direccién Km 0.5 via los Lagos-Leticia-Amazonas. - PBX 098-5927626

GTH-F-131 VOS5
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Certificacion No. 000345

Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en mensualidades de
Tres millones trescientos mil pesos mete. ($3.300.000) y el equivalente por la fraccion de mes, esto
para el primer y ultimo pago.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: 1) Adelantar todas las gestiones necesarias para la
ejecucion del contrato en condiciones de eficiencia y calidad, y de acuerdo a las especificaciones

exigidas por el SENA. 2) Ejecutar el contrato con autonomia e independencia desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio del cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos de los
programas de formacion, el calendario académico, las estrategias para evitar la desercion, el lugar,
los fines y objetivos misionales, las normas y directrices del SENA. Para ello aplicara las herramientas
pedagogicas; criterios de evaluacion, adjudicacion de calificaciones, entre otros aspectos que
considere necesarios, conducentes y pertinentes para garantizar la transmision de sus
conocimientos y la adquisicién de competencias por parte de los aprendices, coherentemente con
la filosofia institucional. 3) Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados
y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron entregados de
conformidad con el objeto del contrato suscrito. 4) Desarrollar las actividades adicionales que como
instructor se requieran para la ejecucidn del contrato: El contratista se compromete a ajustarse a
las politicas de comunicacion del SENA y aplicacién de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales,
utilizar correctamente los correos electronicos (revisarlos periodicamente y contestar
requerimientos), velar por la correcta utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de
comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion, y
participar activamente en las reuniones citadas por el Centrar, (Procesos de induccidn, Grupos
Primarios, Comités de Evaluacién y Seguimiento, entre otros). 5) Avisar al SENA dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en
la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA. 6) Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 7) Cumplir cabalmente los deberes que le
impone la Constitucion, la ley y los reglamentos internos, los cuales debera conocer sin que por ello
adquiera la calidad de empleado publico o de trabajador oficial de EL SENA. 8) Permanecer
identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA e impartir formacién con la
indumentaria establecida por el Centro. 9) Deberd promover entre sus aprendices y velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial. 10) Efectuar y demostrar el oportunoy correcto

Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Direccién Km 0.5 via los Lagos-Leticia-Amazonas. - PBX 098-5927626

GTH-F-131 VOS5
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registro de las matriculas, evaluaciones y demas novedades de los aprendices y programas de
formacién bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que cuenta el SENA para tal fin, asi
como diligenciar y presentar oportuna y correctamente los formatos del Sistema de Mejora

Certificacion No. 000345

Continua Institucional, de acuerdo a las disposiciones normativas y Directrices internas que regulen
estos aspectos. Esta obligacidn serd requisito para el pago. 11) Participar activamente, impulsar,
acompafiar y estimular a los aprendices en los procesos de formulacion, elaboracion, ejecucién y
seguimiento de los proyectos de aprendizaje. 12) Podran conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para seleccion de
aprendices entre otras. 13) Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion. 14) El Coordinador Académico del Centro podra designarlo
como gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto
o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje. 15) Las demds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y aquellas
adicionales relacionadas o derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de
la mision institucional del SENA. 16) Cumplir con el nimero de formaciones tituladas y/o
complementarias y el nimero aproximado de aprendices que se requieren para la ejecucion del
presente contrato. 17) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los gue cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los (10) dias del
mes de diciembre de 2024.

CONStanzZa  ieestme ==

Normbre de reconacimiento (DN de=RCD,
de=SENA, cumSENA, ou=Reglonales.

Nohemi Silva g e o

emall=cnsilva@senaeduco
3 5 0529 -05
Forero iy

CONSTANZA NOHEMI SILVA FORERO
Coordinadora Grupo de Apoyo Mixto

Proyectd: Niye Osorio Restrepo-Cargo: Apoyo Grupo Administrativo MiXto, € wriw o ditans

Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Direccion Km 0.5 via los Lagos-Leticia-Amazonas. - PBX 098-5927626

GTH-F-131VO5
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO MIXTO DEL CENTRO PARA LA
BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.024.467.777 expedida en Bogotéa D.C, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1.-NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO: 000143 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2014

Objeto:

Plazo de ejecucion
Fecha de Inicio de Ejecucién
Fecha de Terminacion de Contrato:

Valor:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR , EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O
VIRTUAL, EN EL AREA DE ELECTRICIDAD Y AFINES, PARA LA
EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL EN
EL PROGRAMA DE FOMENTO A LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION, APOYAR EL / DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE FORMACION EN FORMULACION DE PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE, EN LAS AREAS O
ESPECIALIDADES Y/O PROGRAMACION DEFINIDA POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL, EN EL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS.

01/09/2014 hasta el 12/12/2014
01/09/2014
12/12/2014

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de: DOCE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS METE ($12.240.000).
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Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en mensualidades de

Tres millones seiscientos mil pesos mete ($3.600.000,00) y el equivalente por la fraccién de mes,
esto para el primer y Ultimo pago.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: 1). Adelantar todas las gestiones necesarias para la
ejecucién del contrato en condiciones de eficiencia y calidad, y de acuerdo a las especificaciones

exigidas por el SENA. 2). Ejecutar el contrato con autonomia e independencia desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio del cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos
de los programas de formacion, el calendario académico, las estrategias para evitar la desercion, el
lugar, los fines y objetivos misionales, las normas y directrices del SENA. Para ello aplicara las
herramientas pedagdgicas, criterios de evaluacién, adjudicacion de calificaciones, entre otros
aspectos que considere necesarios, conducentes y pertinentes para garantizar la transmision de sus
conocimientos y la adquisicién de competencias por parte de los aprendices, coherentemente con
la filosoffa institucional. 3). Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados
y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron entregados de
conformidad con el objeto del contrato suscrito. 4 ). Desarrollar las actividades adicionales que
como instructor se requieran para la ejecucion del contrato: El contratista se compromete a
ajustarse a las politicas de comunicacion del SENA y aplicacién de las TIC (Manejar los sitios Web
oficiales, utilizar correctamente los correos electrénicos (revisarlos periddicamente y contestar
requerimientos), velar por la correcta utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de
comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion, y
participar activamente en las reuniones citadas por el Centro (Procesos de induccion, Grupos
Primarios, Comités de Evaluacion y Seguimiento, entre otros). 5). Avisar al SENA dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en
la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del SENA. 6). Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 7). Cumplir cabalmente los deberes que le
impone la Constitucion, la ley y los reglamentos internos, los cuales debera conocer sin que por ello
adquiera la calidad de empleado plblico o de trabajador oficial de EL SENA. 8). Permanecer
identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA e impartir formacién con la
indumentaria establecida por el Centro. 9). Deberd promover entre sus aprendices y velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial. 1 0). Efectuar y demostrar el oportuno y
correcto registro de las matriculas, evaluaciones y demas novedades de los aprendices y programas
de formacién bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que cuenta el SENA para tal fin, asi
como diligenciar y presentar oportuna y correctamente los formatos del Sistema de Mejora
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Continua Institucional, de acuerdo a las disposiciones normativas y Directrices internas que regulen
estos aspectos. Esta obligacion serd requisito para el pago. 11). Participar activamente, impulsar,
acompafiar y estimular a los aprendices en los procesos de formulacion, elaboracion, ejecucion y
seguimiento de los proyectos - de aprendizaje. 12). Podran conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para seleccion de
aprendices entre otras. 13). Participar en |a programacién y ejecucion del proceso _de induccion de
aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar al

Certificacién No. 000346

Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién. 14). El Coordinador Académico del Centro podra
designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacién y seguimiento de la formacion
por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje. 15). Las demds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993 y aguellas adicionales relacionadas o derivadas del objeto contractual que se requieran para
el desarrollo de la misién institucional del SENA. 16). Cumplir con el nimero de formaciones
tituladas y/o complementarias y el nimero aproximado de aprendices que se requieren para la
ejecucion del presente contrato. 17). Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de a ejecucion del contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
(10) dias del mes de diciembre de 2024.

Firmada digitalmente por Constanza

Con Sta nza :z’::i’;immimmmdﬂﬂﬁﬂ.
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Si |Va FO rero Versién de Adobe Acrobat

202200120117

CONSTANZA NOHEMI SILVA FORERO
Coordinadora Grupo de Apoyo Mixto

Proyectd: Niye Osorio Restrepo-Cargo: Apoyo Grupo Administrativo MiXto. ¢« S onm ot

Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Direccién Km 0.5 via los Lagos-Leticia-Amazonas. - PBX 098-5927626

GTH-F-131 VOS5

<)

)’ )




Certificacién No. 000347

&
SENA

N

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO MIXTO DEL CENTRO PARA LA
BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.024.467.777 expedida en Bogota D.C, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1.-NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO: 000062 DEL 26 DE ENERO DE 2015

Objeto:

Plazo de ejecucion
Fecha de Inicio de Ejecucion
Fecha de Terminacién de Contrato:

Valor:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL
TIEMPO COMPLETO, EN EL AREA DE ELECTRICIDAD Y AFINES,
PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL, APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
FORMACION EN .--FORMULACION DE PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE, EN LAS AREAS O
ESPECIALIDADES Y/O PROGRAMACION DEFINIDA POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL, EN EL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS.

27/01/2015 hastael 12/12/2015
27/01/2015
18/12/2015

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de: TREINTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS
MCTE. - ($ 39.799.200.00).
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Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a). Un primer pago por valor de Cuatrocientos noventa y cuatro mil cuatrocientos pesos
mete ($494.400.00), que se cancelara en el mes de enero de 2015. b). Diez (10) pagos iguales por
los meses de febrero a noviembre de 2015, por valor de tres millones setecientos ocho mil pesos
mete ($3.708.000,00) e) y un ltimo pago (diciembre) por un valor de un (S 2.224.800).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: 1. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion
del contrato en condiciones de eficiencia y calidad, y de acuerdo a las especificaciones exigidas por el SENA.
2. Ejecutar el contrato con autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, sin

perjuicio del cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos de los programas de formacion, el
calendario académico, las estrategias para evitar la desercién, el lugar, los fines y objetivos misionales, las
normas y directrices del SENA. Para ello aplicard las herramientas pedagdgicas, criterios de evaluacion,
adjudicacién de calificaciones, entre otros aspectos que considere necesarios, conducentes y pertinentes para
garantizar la transmision de sus conocimientos y la adquisicién de competencias por parte de los aprendices,
coherentemente con la filosoffa institucional. 3. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron entregados
de conformidad con el objeto del contrato suscrito. 4. Desarrollar las actividades adicionales que como
instructor se requieran para la ejecucion del contrato: El contratista se compromete a ajustarse a las politicas
de comunicacion del SENA y aplicacién de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los
correos electrénicos (revisarlos periédicamente y contestar requerimientos), velar por la correcta utilizacién
de la imagen institucional, reportar al drea de comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a
realizar que requieran divulgacién, y participar activamente en las reuniones citadas por el Centro (Procesos
de induccion, Grupos Primarios, Comités de Evaluacion y Seguimiento, entre otros). 5. Avisar al SENA dentro
de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la
no oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.
6. Avisar al SENA, dentro del dia hébil siguiente a conocida su existencia, la causal de incompatibilidad o
inhabilidad sobreviniente. 7. Cumplir cabalmente los deberes que le impone la Constitucion, la ley y los
reglamentos internos, los cuales debera conocer sin que por ello adquiera la calidad de empleado publico o
de trabajador oficial de EL SENA. 8. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA
e impartir formacion con la indumentaria establecida por el Centro. 9. Debera promover entre sus aprendices
y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial. 10. Efectuar y demostrar el oportuno y
correcto registro de las matriculas, evaluaciones y demas novedades de los aprendices y programas de
formacion bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que cuenta el SENA para tal fin, asi como
diligenciar y presentar oportuna y correctamente los formatos del Sistema de Mejora Continua Institucional,
de acuerdo a las disposiciones normativas y Directrices internas gue regulen estos aspectos. Esta obligacién
sera requisito para el pago. 11. Participar activamente, impulsar, acompafiar y estimular a los aprendices en
los procesos de formulacion, elaboracion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de aprendizaje. 12.
Podran conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
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programas por redes tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentarén los bancos de pruebas
para selecciéon de aprendices entre otras. 13. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de formacidn titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién. 14. El Coordinador Académico del Centro podrd designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos
por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje. 15. Las
demds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y aquellas adicionales relacionadas o derivadas del
objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la misién institucional del SENA. 16. Cumplir con el
ntimero de formaciones tituladas y/o complementarias y el nimero aproximado de aprendices que se

Certificacién No. 000347

requieren para la ejecucion del presente contrato. 17. Con respecto a las competencias y habilidades; el
contratista durante el contrato debera aplicar el proceso de certificacion de competencias segin normas de
competencias que aplican a la funcién instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas, de los instructores de contrato y de planta. 18. El instructor contratista, tiene la
obligacién de capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacién como minimo nivel A2. 19. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la
ejecucién del contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
(10) dias del mes de diciembre de 2024.

Constanza (e omaue

Normibre de reconacimienta (ON). do=RED,
dc=SENA, 0u=SENA. ou=Regionales.

NOhemi ou=Amaranas, ou=Usuarios, creConstanta

HNahami Siva Forero,
emall=cnsilageenaedu.co

Silva Forero imaasices s o
CONSTANZA NOHEMI SILVA FORERO
Coordinadora Grupo de Apoyo Mixto
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO MIXTO DEL CENTRO PARA LA
BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.024.467.777 expedida en Bogota D.C, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por laLey 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1.-NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO: 000026 DEL 19 DE ENERO DE 2016

Objeto:

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion

Fecha de Terminacién de Contrato:

Valor:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE ,, CARACTER
TEMPORAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, COMO
INSTRUCTOR EN LAS AREAS DE INGENIERIA ELECTRICA Y
AFINES, PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL, APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
FORMACION EN FORMULACION DE PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE, EN LAS AREAS O
ESPECIALIDADES Y/O PROGRAMACION DEFINIDA POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL, EN EL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS .

20/01/2016 hastael 12/12/2016
20/01/2016
12/12/2016

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de: TREINTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL CCHOCIENTOS PESOS MCTE.
($39.922.800,00).
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Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente

manera: a). Un primer pago por valor de Un millén trescientos cincuenta y nueve mil seiscientos /
pesos mete ($1.359.600,00), que se cancelara en el mes de enero de 2016. b). Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2016, por valor de tres millones setecientos ocho
mil pesos mcte y ($3.708.000,00) c) y un ditimo pago (diciembre) por un valor de un millén
cuatrocientos ochenta y tres mil doscientos pesos mete ($1.483.200,00).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucién del contrato en condiciones de eficiencia y
calidad, y de acuerdo a las especificaciones exigidas por el SENA. 2. Ejecutar el contrato con autonomia e
independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio del cumplimiento que se debe dar a
los contenidos minimos de los programas de formacion, el calendario académico, las estrategias para evitar
la desercién, el lugar, los fines y objetivos misionales, las normas y directrices del SENA. Para ello aplicarad las
herramientas pedagogicas, criterios de evaluacion, adjudicacion de calificaciones, entre otros aspectos que
considere necesarios, conducentes y pertinentes para garantizar la transmision de sus conocimientos y la
adquisicion de competencias por parte de los aprendices, coherentemente con la filosofia institucional. 3.
Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida
y racionalmente, para los fines que les fueron entregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito.
4. Desarrollar las actividades adicionales que como instructor se requieran para la ejecucion del contrato: El
contratista se compromete a.ajustarse a las politicas de comunicacién del SENA y aplicacion de las TIC
(Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los correos electronicos (revisarlos periddicamente y
contestar requerimientos}, velar por la correcta utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de
comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion, y participar
activamente en las reuniones citadas por el Centro (Procesos de induccién, Grupos Primarios, Comités de
Evaluacién y Seguimiento, entre otros). 5. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato
o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA. 6. Avisar al SENA, dentro del dia habil
siguiente a conocida su existencia, la causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 7. Cumplir
cabalmente los deberes que le impone la Constitucién, la ley y los reglamentos internos, los cuales deberd
conocer sin que por ello adquiera la calidad de empleado publico o de trabajador oficial de EL SENA. 8.
Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA e impartir formacién con la
indumentaria establecida por el Centro. 9. Debera promover entre sus aprendices y velar por el cumplimiento
de las normas de seguridad industrial. 1 O. Efectuar y demostrar el oportuno y correcto registro de las
matriculas, evaluaciones y demds novedades de los aprendices y programas de formacion bajo su
responsabilidad, en los aplicativos con los gue cuenta el SENA para tal fin, asi como diligenciar y presentar
oportuna y correctamente los formatos del Sistema de Mejora Continua Institucional, de acuerdo a las
disposiciones normativas y Directrices internas que regulen estos aspectos. Esta obligacion sera requisito para
el pago.
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11. Participar activamente, impulsar, acompafar y estimular a los aprendices en los procesos de formulacion,
elaboracién, ejecucién y seguimiento de los proyectos de aprendizaje. 12. Podrén conformar los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el

Certificacién No. 000348

disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para seleccién de aprendices entre otras.
13. Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada y
el reconocimiento de aprendizajes previos; comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de Ia informacion. 14. Mantener
actualizado y registrado en el aplicativo la asistencia de los aprendices y presentar el informe para el
reconocimiento de apoyo FIC en los primeros tres (3) dias habiles de cada mes. 15. El Coordinador Académico
del Centro podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la
formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje. 16. Las demds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y
aquellas adicionales relacionadas o derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la
misién institucional del SENA. 17. Cumplir con el nimero de formaciones tituladas y/o complementarias y el
numero aproximado de aprendices que se requieren para la ejecucion del presente contrato. 18. Conrespecto
a las competencias y habilidades; el contratista durante el contrato deberd aplicar el proceso de certificacion
de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcién instructor, asi como a los procesos,
que el SENA adelante para certificar habilidades pedagégicas, de los instructores de contrato y de planta. 19.
El instructor contratista, tiene la obligacién de capacitarse en el idioma inglés y/o presentar los certificados
de capacitacién en el idioma inglés minimo 180 horas. 20. Atender oportunamente los requerimientos que
haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
(10) dias del mes de diciembre de 2024.

Firmado digitalmente por Constanza

Constanza Hohen! Siv Forero

Nombre de reconocimiento (DN). de=RED,
de=SENA, ou=SENA, ou=Regionales,
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en=Constanza Nohemi Silva Forero,
email=crsihva@sena educo
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E & ARBECH

CONSTRUCTURA 5.A.5

CERTIFICACION LABORAL

Mediante la presente certifico que el Ingeniero RANDOLPH ANDRES LOPEZ
URREGO identificado con la cédula de ciudadania 1.024.467.777 de Bogota
con tarjeta profesional CN205-69986, laboro al servicio de nuestra empresa
mediante contrato a término indefinido desempefiando el cargo de Ingeniero
Electricista Residente, dicho contrato se desarrolld durante el periodo
comprendo del 01 de enero de 2024 hasta el 20 de diciembre de 2024.

En constancia se firma en la ciudad de Leticia a los veinte (21) dias del mes de
diciembre de 2024.

OSCAR LEONARDO ARBELAEZ CHAMORRO
R.L CONSTRUCTORA ARBECH
NIT 900941840-2

CONSTRUCTORA ARBECH S.A.S




- REPUBLICA DE COLOMBIA P & f
GOBERNACION DEL AMAZONAS sy
NIT-899999336-9 -
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS

CERTIFICA

Que, consultadas las bases de datos de registros de contratos de la oficina asesora juridica, se pudo constatar
que ANDRES RANDOLPH LOPEZ URREGO identificado con la cedula de ciudadania No 1024467777 Se
suscribié con la entidad el (los) contrato (s) que se describe a continuacion:

[CONTRATO No. |1166-2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE
OBJETO EDUCACION DE AMAZONAS - PLANEACION EDUCATIVA - INGENIERO ELECTRICO.
VALOR TOTAL
CONTRATO $ 31.500.000
PLAZO DE
[EJECUCION 7 MESES
DD/MM/AAA
FECHA INICIO
4/03/2025 PRORROGA IN/A
— DD/MM/AAA
|ESTADO EJECUCION l |SUSPENDIDO ! [TERMINADO i X ILIQUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ACTIVIDAD

CTIVIDAD 1. Realizar visitas técnicas a las instituciones Educativas del Departamento del Amazonas cuando
ean requeridas, previa autorizacion del Secretario de Despacho y/o Supervisor del contrato.

ACTIVIDAD 2. Elaborar presupuesto y estudios previos de obra de componente eléctrico para los proyectos
lque se requiera adelantar en la formulacién, evaluacion y seguimiento del programa construccion, ampliacion,
mejoramiento y dotacion establecimiento de infraestructura educativa.

ACTIVIDAD 3. Apoyar en la elaboracion de estudios del sector del componente eléctrico de los procesos que
e sean asignados por el Secretario de Educacion Departamental y/o supervisor del contrato.

IACTIVIDAD 4. Realizar los tramites de solicitud de viabilidad de los procesos contractuales a su cargo ante la
(Oficina de Planeacion Educativa.

ACTIVIDAD 5. Elaborar las respectivas actas de inicio, suspensién, reinicio y liquidacion de los procesos
contractuales que se le sean asignados.

CTIVIDAD 6. Apoyar e los proceso de contratacién y supervision de la ejecucion de las obras que le sean
rasignados y se encuentren a cargos de la Secretaria de Educacion Departamental y presentar en medio fisico
y magnético el respectivo informe de cada uno de los procesos apoyados, debidamente foliados y en sus
respectivas carpetas indicando nimero de contrato, objeto y valor.

ACTIVIDAD 7. Realizar la revision de los documentos soportes de la etapa precontractual, contractual y pos
contractual de los diferentes procesos que le sean asignados a cargo del programa construccién, ampliacion,
mejoramiento y dotacion establecimiento de infraestructura educativa.

IACTIVIDAD 8. Hacer sequimiento y control mediante solicitudes de informes mensuales a los procesos
contractuales de infraestructura educativa, cuyos recursos fueron financiados por otras fuentes de financiacion
como: FOME, cuya supervision e interventoria se encuentran a cargo de la Secretaria de Planeacion y

Desarrollo Territorial.

IACTIVIDAD 9. Dar respuesta a los PQR asignados por el érea de planeacion educativa relacionadas al
rograma de construccion.

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electronico: juridica@amazonas. gov.co




NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

; REPUBLICA DE COLOMBIA & f
GOBERNACION DEL AMAZONAS -

CTIVIDAD 10. Entregar |a entidad una vez finalizada la relacion contractual, los informes de trabajos
ealizados en medios fisicos como magnéticos sean este en Word, Pdf y registros fotograficos, equipos,
terial de archivo, usuarios y contrasefias a que haya lugar, los cuales deben ser presentados al supervisor
n medio fisico y digital donde se evidencie el seguimiento de todas las actividades en el desarrollo del objeto
contractual mediante certificado de conformidad de la informacién transferida, firmado por el supervisor, el
contratista y el Lider det Area o quien sea designado para tal fin.

ACTIVIDAD 11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garantice su cabal y oportuna
ejecucion.

El presente se expide a solicitud del interesado y para todos los fines y efectos legales que haya lugar, en la
oficina asesora juridica.

Para constancia de lo anterior, se firma en Leticia a los 24 (veinticuatro) dias del mes de octubre de 2025.

SEIN MIJAIL SINISTERRA MARCHAND

Jefe Oficina Asesora Juridica
Elaboro: Daniela Botia -Contratista OAJ

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electronico: juridica@amazonas.qov.co




NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS

CERTIFICA

Que, consultadas las bases de datos de registros de contratos de la oficina asesora juridica, se pudo constatar
que ANDRES RANDOLPH LOPEZ URREGO identificado con la cedula de ciudadania No 1024467777 Se
suscribié con la entidad el (los) contrato (s) que se describe a continuacion:

N ° REPUBLICA DE COLOMBIA P & ‘
GOBERNACION DEL AMAZONAS a* -

ONTRATO No. 3141-2024

P—. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE AMAZONAS - PLANEACION EDUCATIVA - INGENIERO ELECTRICO.

VALOR TOTAL

CONTRATO 13.066.666

PLAZO DE

[EJECUCION 98 DIAS
DD/MM/AAA

IFECHA INICIO
23/09/2024 PRORROGA N/A

FECHA DD/MM/AAA

TERMINACION  35/12/2024

ESTADO EJECUCION 1 FUSPENDIDO { ‘TERMINADO | X |L|QUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ACTIVIDAD

IACTIVIDAD 1. Realizar visitas técnicas a las instituciones Educativas del Departamento del Amazonas cuando
lsean requeridas, previa autorizacion del Secretario de Despacho y/o Supervisor del contrato.

IACTIVIDAD 2. Elaborar presupuesto y estudios previos de obra de componente eléctrico para los proyectos
que se requiera adelantar en la formulacion, evaluacién y seguimiento del programa construccion, ampliacion,
mejoramiento y dotacién establecimiento de infraestructura educativa.

IACTIVIDAD 3. Apoyar en la elaboracion de estudios del sector del componente eléctrico de los procesos que
le sean asignados por el Secretario de Educacion Departamental yfo supervisor del contrato.

ACTIVIDAD 4. Realizar los tramites de solicitud de viabilidad de los procesos contractuales a su cargo ante la
Oficina de Planeacién Educativa.

IACTIVIDAD 5. Elaborar las respectivas actas de inicio, suspension, reinicio y liquidacion de los procesos
icontractuales que se le sean asignados.

CTIVIDAD 6. Apoyar e los proceso de contratacion y supervision de la ejecucion de las obras que le sean
signados y se encuentren a cargos de la Secretaria de Educacion Departamental y presentar en medio fisico
magnético el respectivo informe de cada uno de los procesos apoyados, debidamente foliados y en sus
espectivas carpetas indicando nimero de contrato, objeto y valor.

CTIVIDAD 7. Realizar la revision de los documentos soportes de la etapa precontractual, contractual y pos
ontractual de los diferentes procesos que le sean asignados a cargo del programa construccion, ampliacion,
ejoramiento y dotacién establecimiento de infraestructura educativa.

CTIVIDAD 8. Hacer seguimiento y control mediante solicitudes de informes mensuales a los procesos

ntractuales de infraestructura educativa, cuyos recursos fueron financiados por otras fuentes de financiacion
omo: FOME, cuya supervisién e interventoria se encuentran a cargo de la Secretaria de Planeacién y
esarrollo Territorial.

CTIVIDAD 9. Dar respuesta a los PQR asignados por el area de planeacion educativa relacionadas al
rograma de construccion.

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electrénico: juridica@amazonas.gov.co
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NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

REPUBLICA DE COLOMBIA -& f
GOBERNACION DEL AMAZONAS .

CTIVIDAD 10. Entregar la entidad una vez finalizada la relacion contractual, los informes de trabajos
realizados en medios fisicos como magnéticos sean este en Word, Pdf y registros fotograficos, equipos,
aterial de archivo, usuarios y contrasefias a que haya lugar, los cuales deben ser presentados al supervisor
n medio fisico y digital donde se evidencie el seguimiento de todas las actividades en el desarrollo del objeto
ontractual mediante certificado de conformidad de la informacién transferida, firmado por el supervisor, el
ontratista y el Lider det Area o quien sea designado para tal fin.

CTIVIDAD 11. Las demas que se deriven de fa naturaleza del contrato y que garantice su cabal y oportuna
jecucion.

El presente se expide a solicitud del interesado y para todos los fines y efectos legales que haya lugar, en la
oficina asesora juridica.
Para constancia de lo anterior, se firma en Leticia a los 24 (veinticuatro) dias del mes de octubre de 2025.

SEIN MIJAIL SINISTERRA MARCHAND

Jefe Oficina Asesora Juridica
Elaboro: Daniela Botia -Contratista OAJ

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electrénico: juridica@amazonas.qov.co
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NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS
CERTIFICA

Que, consultadas las bases de datos de registros de contratos de la oficina asesora juridica, se pudo constatar
que ANDRES RANDOLPH LOPEZ URREGO identificado con la cedula de ciudadania No 1024467777 Se
suscribié con la entidad el (los) contrato (s) que se describe a continuacion:

E REPUBLICA DE COLOMBIA & ‘
GOBERNACION DEL AMAZONAS e —

CONTRATO No. 1493-2024
—— PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE AMAZONAS PLANEACION EDUCATIVA INGENIERO ELECTRICO.
VALOR TOTAL
CONTRATO $ 24.000.000
PLAZO DE
EJECUCION 6 MESES
DD/MM/AAA
FECHA INICIO
13/03/2024 PRORROGA IN/A
LecHa DD/MM/AAA
TERMINACION  [12/09/2024
ESTADO EJECUCION | lSUSPENDIDO I ITERMINADO | X ILIQUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ACTIVIDAD

IACTIVIDAD1 . Realizar visitas técnicas a las instituciones Educativas del Departamento del Amazonas cuando
lsean requeridas, previa autorizacion del Secretario de Despacho y/o Supervisor del contrato.

IACTIVIDAD 2. Elaborar presupuesto y estudios previos de obra de componente eléctrico para los proyectos
que se requiera adelantar en la formulacién, evaluacion y seguimiento del programa construccién, ampliacion,
mejoramiento y dotacion establecimiento de infraestructura educativa.

IACTIVIDAD 3. Apoyar en la elaboracion de estudios del sector del componente eléctrico de los procesos que
e sean asignados por el Secretario de Educacion Departamental y/o supervisor del contrato.

IACTIVIDAD 4. Realizar los tramites de solicitud de viabilidad de los procesos contractuales a su cargo ante la
(Oficina de Planeacion Educativa.

ACTIVIDAD 5. Elaborar las respectivas actas de inicio, suspension, reinicio y liquidacion de los procesos
contractuales que se le sean asignados.

CTIVIDAD 6. Apoyar en los proceso de contratacién y supervision de la ejecucion de las obras que le sean
lasignados y se encuentren a cargos de la Secretaria de Educacion Departamental y presentar en medio fisico
y magnético el respectivo informe de cada uno de los procesos apoyados, debidamente foliados y en sus
respectivas carpetas indicando nimero de contrato, objeto y valor.

IACTIVIDAD 7. Realizar la revisién de los documentos soporte de la etapa precontractual, contractual y pos
contractual de los diferentes procesos que le sean asignados a cargo del programa construccion, ampliacion,
mejoramiento y dotacién establecimiento de infraestructura educativa.

ACTIVIDAD 8. Hacer seguimiento y control mediante solicitudes de informes mensuales a los procesos
contractuales de infraestructura educativa, cuyos recursos fueron financiados por otras fuentes de financiacion
corno: FOME, cuya supervision e interventoria se encuentran a cargo de la Secretaria de Planeacion y
Desarrollo Territorial.

ACTIVIDAD 9. Dar respuesta a los PQR asignados por el area de planeacion educativa relacionadas al
programa de construccion.

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electrénico: juridica@amazonas.qov.co
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CTIVIDAD 10. Entregar la entidad una vez finalizada la relacion contractual, los informes de trabajos
realizados en medios fisicos como magnéticos sean este en Word, Pdf y registros fotograficos, equipos
material de archivo, usuarios y contrasefias a que haya lugar, los cuales deben ser presentados al supervisar

n medios fisicos y en digital donde se evidencie el seguimiento de todas las actividades en el desarrollo del

bjeto contractual contractual mediante certificado de conformidad de la informacion transferida, firmado por el

upervisor, el contratista y el Lider del Area o quien sea designado para tal fin.

CTIVIDAD 11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garantice su cabal y oportuna
jecucion

El presente se expide a solicitud del interesado y para todos los fines y efectos legales que haya lugar, en la
oficina asesora juridica.
Para constancia de lo anterior, se firma en Leticia a los 24 (veinticuatro) dias del mes de octubre de 2025.

SEIN MIJAIL SINISTERRA MARCHAND

Jefe Oficina Asesora Juridica
Elaboro: Daniela Botia -Caontratista OAJ

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electrénico: juridica@amazonas. gov.co
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NIT-899999336-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
AMAZONAS

CERTIFICA

Que, consultadas las bases de datos de registros de contratos de la oficina asesora juridica, se pudo constatar
que ANDRES RANDOLPH LOPEZ URREGO identificado con la cedula de ciudadanfa No 1024467777 Se
suscribid con la entidad el (los) contrato (s) que se describe a continuacion:

ICONTRATO No. [0965-2023

Prestacion de servicios de un ingeniero electricista para apoyar en la formulacion,
OBJETO iseguimiento y supervision de proyectos a cargo de la direccién de infraestructura y la
lsecretaria de planeacion y desarrollo territorial gobernacion del Amazonas.

VALOR TOTAL
CONTRATO $ 32.200.000
PLAZO DE
EJECUCION 9 MESES Y 9 DIAS
DD/MM/AAA
FECHA INICIO
21/03/2023 [PRORR OGA i
FECHA DD/MM/AAA
TERMINACION  [30/12/2023

ESTADO EJECUCION l ‘SUSF’ENDIDO | ITERM!NADO | X \LIQUIDADO
IOBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

s ACTIVIDAD 1: Apoyar en la formulacién, estructuracién y disefio de pianos eléctricos a componentes
relacionados al suministro de servicio de energia a los proyectos a ser formulados que le sean
asignados, participando activamente .en los comités técnicos que se convoquen.

« ACTIVIDAD 2: Apoyar en la evaluacion a los plano eléctricos a componentes relacionados al
suministro de servicio de energia de los proyectos presentados mediante los diferentes mecanismos
al Banco de Proyectos y ventanilla Gnica departamental.

s ACTIVIDAD 3 Apoyar en el seguimiento y supervision de proyectos de inversion en los componentes
relacionados a la instalacién e implementacion de altermativas de suministro eléctrico en el desarrollo
de las obras en ejecucion a cargo de la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial y la Direccion
de infraestructura

« ACTIVIDAD 4 Brindar el apoyo tecnico en las respuestas a los derechos de peticion y solicitudes que
se presenten y que esten relacionados con los proyectos, dentro de los terminos exigidos par la ley

« ACTIVIDAD 5 Participacion en las mesas, visitas Técnicas y/o de trabajo, comités sectoriales,
socializaciones, sustentacion de proyectos en las que se requiera su asistencia en representacion de
la Gobernacion de Amazonas y demas espacios de concertacion de proyectos a nivel del
departamental y nacionales par designacion del supervisor

El presente se expide a solicitud del interesado y para todos los fines y efectos legales que haya lugar, en la
oficina asesora juridica.
Para constancia de lo anterior, se firma en Leticia a los 24 (veinticuatro) dias del mes de octubre de 2025.

SEIN MIJAIL SINISTERRA MARCHAND

Jefe Oficina Asesora Juridica
Elaboro: Daniela Botia -Contratista OAJ

Calle 10 N° 10-77 Teléfonos: 098 592 4010
Pagina Web: www.amazonas.gov.co
Correo Electrénico: juridica@ Z

Nas.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 01 de

diciembre de 2025, a las 21:29:43, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1024467777
Cddigo de Verificacion 1024467777251201212943

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

»
e

-

” s
e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

MAannavAs WIED
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\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES '

21:30:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 285364235

Bogota DC, 01 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1024467777

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

r

| ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
|trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

lﬁgurem en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

INOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
1‘disciplinarias. inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
|Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
| https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

v
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.

wnanw nrnctiradora anv en




1/12/25, 9:32 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:31:59 PM horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1024467777
Apellidos y Nombres: LOPEZ URREGO RANDOLPH ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

i i lici i mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

{@ Ministerio de

| Portal Unico e GOV.CO
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9/12/25, 5:27 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/12/2025 05:27:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1024467777 y Nombre:
RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 129552627 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Linea de atencién: 018000-910112




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:18:20 horas del 01/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1024467777,
Apellidos y Nombres LOPEZ URREGO RANDOLPH ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por 1a entidad o empresa Municipio de leticia, con NIT 899999302-9 y
<U utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
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s Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES
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Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024
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Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2|  Actualizacién

4. Namero de formulario

I

8998

141151734841

1411 1734 l

5. Numero de Identificacian Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional — 14. Buzbn electrénico
1024467 77 7|7 |mesyidomedhian 3 8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacion ~ |
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1024467777
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 50, Ciudadmuaiciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 11 Bogotd, D.C. 001t
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otrss nombres
LOPEZ URREGO ' RANDOLPH ANDRES
35. Razon social
36. Nombre comercial G 37.Gigla
UBICACION
38. Pals 39. Departamento ~ PN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas 9 1 |Leticia 001
41, Direccién principal 7
CL11A 1A 18BRRIANE AP 2 |
42. Correo elecirénico ingelecamazonas@gmail.com |
43.Codigopostal 9 1 0 O O 1 |44 Telétono : 320813277 245 Teletono2 3223782956
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaris Otras actividades £2. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 43. Fecka inicio actividad 50. Cédige 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
71 12[|202106089||[4321]j2014020 3] | | 311 8| | |
g, Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 & a 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 2 23 24 25 2%
mossola 9| | | | bt b
49 - No responsable de IVA
Uguarios aduaneros Exportadores
1 2 T 7] 5 6 7 8 9 10
l | 1 \ I | ! l | I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo [57. Modo | I
8| 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N AR = -

s [x] v []

59. Anexos

Para uso exclusivo de fa DIAN

o b 1]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaclitud en alguno de los datos inistrados se én los procedimientos administrativos
sancionatarios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
delZO‘lS.Doigualmanmadfo‘malizare!mhaslusuariomein(ormadnyacaptalapolmmde
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de |as varificaciones que la DIAN realice.
Firma auterizada:

NAVIA ZUNIGA JULIO CESAR
Gestor |

984, Nombre
985. Cargo

e
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-] AN Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos
de 2

Pagina 2 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141151734841
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
1024467 7 7 7|7 |mesyidamsdioc 3 8
genci: fici sedes o negcci :n—_wmrou ~
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad sconémica
Establecimiento de comerci ( 2 |Instalaciones eléctricas |74 3721
162. Nombre del establecimiento
ANDRELEC
163. Departamento 164. GiudadMunicipio =7
Amazonas g 1 | Leticia 00 1
1
165, Direccidn
CR7 8 12CC ACUARIOS
166. Namero de matricula mercantil 167. Facha e la matlcule mercanti
19482 20181022
168. Teléfono 168. Fecha de cieric
3208132772 l20 23051 1|
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
182. Nombre del eslablecimienio
163. Departamento 164. cmdﬁmm.—
2 .
165. Direccion
166. Ndmero de matricula mercantil ALY i 167, Facha de la matricula mercantil
& ot el
168. Telétono 169, Fecha de cierre
160. Tipo de establecimiento Ti67. Actividad eccnénica
162. Nombre del establecimiento: /
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3 X
165. Direccién
166. Naomero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| |
168. Teléfono 169. Fecha de clerre
| o

- o T meE me ma Ammmr mm oam smaks
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1024467777 NO SE
E%CUESNTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/12/2025 10:22 PM

Codigo Verificacion: WM3RYGPVBK
Valida hasta: 02/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Randolph Andres Lopez Urrego, identificado(a) con CC nimero 1024467777, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la sigulente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 1024467777 Trabajador Independiente
Desde 01/11/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
1024467777 RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO Desde
08/01/2025 Hasta 03/10/2025CEDULA DE CIUDADANIA
1024467777 RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO Desde
01/10/2024 Hasta 31/12/2024CEDULA DE CIUDADANIA
1024467777 Trabajador Independiente Desde 12/1 1/2024 Hasta

31/12/2024

Generado por interfaces

CC 1024467777

Randolph Andres Lopez Urrego
Titular

Titular

23/10/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/04/2017

Activo(a)

106 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/04/2017

No aplica

01/12/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PREST ACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

|




porvenir
solo hay uno
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.024.467.777, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 2 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

PSR ayS— /Q:. e

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

43




s>mpensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
) NOMERO NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASDCIADA CANTIDAD
ANDRES LOPEZ i e
RANDOLPH EXONERADO PAGO EMPLEADOS upc
1A 1 X
1024467777 URREGO CLL 11A N.1A 18 5923986 ingelecamazonas@gmad.com 2 ‘M&nf u”'n " PO tl-'ecw; ;mol Pu&mo : -
D PLANILLA | (DIMES/ARO s
1A CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
ACION | APORTANTE SUCURSAL céoico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
A - AMAZONAS LETICIA NO 2025-12 2025-12 I 05/12/2025 92053670 $497.100
ALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
5 Nombre NIT O UPC Adici Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mors Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora urc
No. Autorizacion Valor No. Autorizacién Valor Cotizagién
Sanilas EPS 800251440-6 214100 1] 0 ] 1] 1] 214.100 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte i Aporte \ o Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
3 Howié i Obligatoria Afliiado \p Sub Dias Mora |  cotizacion FsP TotslaPogsr | apiados
Porvenir 800224808-8 274.000 i) 0 0 0 [} o 274.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
= Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportas Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No, Radicado | Valor Saido a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
O No. Autorizaci Valor Sistemas Cotizacion Mora | Cotizacién | Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
Pasitiva Seguros 860011153-6 9.000 9.000 [} (1] 8.000 9.000 1
TOTALES CAJAS
cF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporie Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Administradoras | Valor antes de IGE, LMA,
wte Dias Mora Valor Mora Apaorte Total a Pagar No. Aflllados Tipe Administradora Reportadas IRP y M ¥ Total a Pagar
SENA Salud 1 214,100 214.100
0 ] 0 | | 0 Pansion 1 274.000 274.000
ICBF Riesgos Laborales 1 9.000 9.000
0 [ ] | [ 0 CCF 0 0 0
ESAP ESAP 4] 0 1]
| | | ICBF 0 ) [
MEN MEN 0 1] 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 497.100 497.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




:ompensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED TLANILA | FECHA PAGO ASOGIADA CANTIDAD
ANDRES LOPEZ EMPLEADOS
8 RANDOLPH X i EXONERADO PAGO R upPC
C 1024487777 CLL11AN.TA 18 5823986 ingelecamazonas@gmal.com nPO FECHA PAGO NUMERO
URREGS PARAFIOALERY PLANILLA | (DIAMES/ARC) | PLANILLA 1 o

A CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODD PENSIONES
ITACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
A - dlonte AMAZONAS LETICIA NO 2025-12 2025-12 | 05/12/2025 92053670 $497.100
t COTIZANTE

INFORMACION COTIRANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION BALUD RIESGOS LABORALES ceF PARAFISCALES

b Fanie Fonde : t AR
A N ;liiiii!!!!!ii!!?iﬁiiﬁ e arp | comacian | Yot | YORnRE | PSR |pecaiona s | CodEFS | WCERS oheare | S | meAnL i“"‘“" oo | mocor | AR | e | SENa | iCBF | €34
LOPEZ URREGO RANDOLPH ANDRES sl o N limi 1.712.307 274.000 L] o ] [} EPS00S 1712307 214,100 14-23 1712307 | 1 8,000 L] [} [ L] 1] ]

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



AsRILAR

ASESORIA EN RIEESGOS LABORALES

. 1655.363.4 CONCEPTO MEDICO DE APTITUD PRE - OCUPACIONAL
ENTIDAD | CIUDAD I FECHA DEL EXAMEN ]
ALCALDIA DE LETICIA LETICIA 10 12 2025

DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE

Nombres y apellidos :( 2339) SEXO. EDAD: DOCUMENTO DE IDENTJDAD
RONALPH ANDRES LOPEZ URREGO "'71"7 38 | cc | CE { 102446777 B
CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO APOYO ADM. l FECHA DE NACIVIENTO: 23/ 1071986
MOTIVO DE EVALUACION
INGRESO X | REINTEGRO CAMBIO DE OCUPACION
PERIODICO REUBICACION TRASLADO CIUDAD
EGRESO POST-INCAPACIDAD OTROS
CLASIFICACION Di AFTITUD
INGRESO PERIODICO EGRESO
APTO SIN RESTRICCIONES X | CONTINUA EN EL CARGO SATISFACTORIO
APTO CON RESTRICCIONES REUBICAR TRABAJADOR NO SATISFACTORIO
APLAZADO TEMPORAL | PERMIANENTE | VALORACION POR EPS

TRABAJOS ESPECIALES fAPTO O NO APTO)

aaanirn artAM e 1 e I TOADA N CECHING OA I FERACINC FORMEIAADAC | T e
VU I G e i Wi LT TR L PP T

ALIMENTOS | ALTURAS [ 0S| sriaia

SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/C PROCEDIMIENTOS

EMO: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL MA: MANIPULACION DE ALIMENTOS
EMO X | EMO ENFASIS ALTURA EMO ENFASIS MA
OPTOMETRIA ELECTROCARDIOGRAMA KOH DE UNAS
AUDIOMETRIA PERFIL LIPIDICO COPROLOGICO
ESPIROMETRIA GLICEMIA FROTIS DE GARGANTA
VAL OSTEOMUSCULAR X | CUADRO HEMATICO PARCIAL DE ORINA
O RO cas s L L L L L A R S S LT
RESTRICCIONES

INGRESO A SISTEMAS DE VlGILANCIA EPIDEMJOLOGICA

CUNSERVALILIY VISUAL | CARUIGVASCULAR F3ICUSULIAL
CONSERVACION AUDITIVA ERGONOMICO BIOLOGICO
RECOMENDACIONES GENERALES
CONTROL PERIQDICO POR EPS CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL CONTINUAR MANEIO MEDICO
UTILIZAR EPP X | EJERCICIO REGULAR X | MEJORAR HABITOS X

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

ﬂfl -l'l"ﬂ Iﬂl”f"‘ \l l‘ Bﬂ l.ln ﬂ nECA IRNISIAD ASTIVIIN AR rm:r\- r\ldﬂ!h SAABITINN AT ARACTIAMA ARIIIAL
Il‘”,l-ﬁﬂ.ﬂﬂﬂlf ., .' ". E" P iy i W S LIS T i Whidl p iGNl W i e P i L

USAR PROTECTOR SOLAR, OCULAR ¥ MANGA LARGA PARA LABORAR, CONTROL Y MANEIO DEL RIESGO FISICO (ALTAS TEMPE-

RATURAS) HIDRATAR , PROTEGER Y LUBRICAR LA PIEL PERMANENTEMENTE . REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA JORNA-

DA LABORAL, CONTRO!. DEL RIESGO ERGONOMICO (MOVIMIENTOS REPETIT IVOS, POSTURAS J, ENFASIS OSTEOMUSCULAR
SATISFACTORIO ::

NOTA: Se expide la mﬁcacfén con base a la Historia Médica Ocupacional, la cual es de cardcter confidencial {Resol. 1843 del 2025)

DR FRANC!SCO A RETAMODy-A~ )
MEDICO CIRUJANO

TRABAJADQR: MEDICO: R.M. 37324 MINSALUD
R ESPECIALISTA 5.G, S.5.T
. ENOVACION L.00. 3250 NACIONAL
RES. AMAZONAS 617
Firma: 2 \ONOG~ L FIRMA:
CCN \&= t—“\d 63 a), SELLO: RM 97324, LSO 3250 del 2020. RMA 617.

TRABAJAMOS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS




Certificacion
Bancaria

Martes, 09 de diciembre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que RANDOLPH ANDRES LOPEZ URREGO
identificado(a) con CC 1024467777, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto b 1{ Fecha Apertura

aaaa-mm-dd

Cuenta Ahorros 94358887290 2023-10-19 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con |2 Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.5Sucursales telefdnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

Z Bancolombia

8ancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinc ulos de correp electionico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




