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Lﬂ,}"%";‘s AREA O DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA JURIDICA
CONTRATANTE UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
LETICIA
CONTRATISTA LILIA CAMILA GARCIA DIAZ
CEDULA DE CIUDADANIA C.C. No. 1.121.215.116 DE LETICIA
VALOR DOCE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS DOS PESOS CON
CUARENTA CENTAVOS
($1 2.354.302.40) MCTE
PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
{ H “PRCSTACION OE SERVICICS PROFESIONALES FARA APOYAR A LA |
COORDINACION ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS DE TALENTO

, OBJETO

HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS”.

Entre los suscritos, MICHAEL DEL AGUILA BARTENES,

mayor de edad, identificado con Cédula de

Ciudadania N°15879749, actuando en nombre y representacion de la UNIDAD DE SERVICIOS
PURBLICOS DOMICIH IARINS DE LETICIA, de conformidad enn In dispuestn an Dacratn N° 0137 de
fecha 06 de agosto de 2025, por el cual se efectia nombramiento ordinario, con acta de posesion
N°100 de fecha 06 de agosto de 2025 y en concordancia con la delegacién de funciones en materia
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“Resolucion 0832 del 10 de octubre de 2024”, dispone en el articulo décimo tercero las modalidades
de seleccion, en entre las cuales encuentra la Contratacién Directa y el articulo décimo cuarto
desarrolla tal modalidad, sefialando que “Solo se podra contratar directamente, sin que se obtengan
previamente un numero plural de ofertas, en los siguientes casos: (-..) "Cuando se trate de contratos

anteriores consideraciones, las partes hemos convenido celebrar el presente. CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO. “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
COORDINACION ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS DE TALENTO HUMANO Y BIENESTAR

SOCIAL DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS”

Sellaalas. 1. Cesaiivnai 105 HOCESOS Ge Coivocaiuiia,

- Para lo cual desarrollara las actividades
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para la USPDL. 2. Disefiar, proponery desarrollar actividades orientadas a mejorar el bienestar fisico,
mental y social de los colaboradores. 3. Diligenciar y gestionar los formularios de afiliaciones del
personal que ingresa a la nomina de la USPDL, asegurando su correcto registro ante las entidades
LoiicspUiieines y & Luinpiieine U 105 EquisHUS Iegaes . CApedi y gesuviai CEiancauss
laborales para el personal activo y egresado de la USPDL, asegurando su emision oportuna y
conforme a los requerimientos legales y administrativos. 5. Realizar la gestion de reporte de las
novedades de afiliacion y retiro ante la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) del personal
vinculado a la Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leticia - USPDL. 6. Aplicar instrumentos
para identificar necesidades y oportunidades de mejora en el clima laboral y la satisfaccion del
personal. 7. Apoyar en la organizacion y ejecucion de capacitaciones para fortalecer las competencias
de los empleados. 8. Disefiar campanas Yy actividades que fomenten la salud mental y el equilibrio
emocional en el entorno laboral. 9. Acompanar los procesos disciplinarios y sancionatorios del
personal operativo y de prestacion de servicios de la USPDL. 10. Organizar eventos que promuevan
la integracion y cohesion entre los miembros del equipo. 11. Presentar reportes sobre el estado del
talento humano, el desarrolio de las actividades y sus resultados. 12. Asistir a las capacitaciones de
la USPDL, prestando apoyo en los temas que correspondan a su formacion profesional. 13. Mantener
aCiualicadas las Lases e daus det laento Tuiano vinduado a i@ Uiidad de Seivicius Fuuicus
Domiciliarios de Leticia — USPDL. 14. Atender y dar respuesta oportuna a las solicitudes generales
realizadas por las diferentes entidades, dependencias, trabajadores y contratistas de la USPDL 15.
Realizar cualquier otra actividad que sea requerida por la USPDL, dentro del marco del objeto
contractual. SEGUNDA. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. - Seran los establecidos en los
articulos 4 y 5, respectivamente, de la Ley 80 de 1993. TERCERA. VALOR DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO. El valor total del presente contrato corresponde a la suma de DOCE MILLONES
TRESCIENTOS CIN-CUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DOS PESOS CON CUARENTA
CENTAVOS ($12.354.302.40) MCTE, suma que ol CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA, dela
siguiente manera: un primer pago por el valor de UN MILLON CIENTO VEINTITRES MIL CIENTO
DIECIOCHO PESOS CON CUARENTA CENTAVOS MI/CTE ($1.123.118.40), y tres (03) pagos
mensuales de TRES MILLONES SET ECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SET ECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($3.743.728) MCTE; los cudles seran pagados dentro de los cinco (5) primeros
dias de Gada (es Causadu, picvia pieseiiaGion de Cuiia Ge GUUIo POI paite del Conuausia y
presentacion de certificado expedido por el Director Técnico de la US.P.D.L, de haber recibido la
prestacion del servicio y cumplimento de las actividades del contrato a satisfaccion y estar a paz y
salvo por concepto de seguridad social. PARAGRAFO. Para efectos de la presente clausula, el
contratista se obliga a presentar periédicamente la afiliacién vigente en el sistema de seguridad social
en salud, pension y riesgos profesionales. Adicionalmente, como requisito para la autorizacion del
ultimo pago. el Contratista debera entregar a satisfaccion de la USPDL toda la documentacion v
archivos a su cargo, junto con el inventario de documentos y bienes entregados por la entidad.
También debera realizar y entregar un respaldo digital (backup) a la oficina de sistemas, con su
respectiva acta de recibido. CUARTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION. - El plazo de ejecucion
del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre que se contaran a partir de la Expedicion del
Registro Presupuestal. QUINTA. RELACION LABORAL. - El presente contrato no genera relacion
laboral con el CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun tipo de emolumentos distntos al valor acordado en fa clausula tercera del mismo. SEXTA.
SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL. El CONTRATANTE pagara el
gasto que ocasione el presente contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2102 de fecha 16 de'septiembre de 2025, del presupuesto de la vigencia fiscal del afo 2025.
SEPTIMA. - SUPERVISION. La ejercera el DIRECTOR TECNICO DE LA USP.D.L. OCTAVA.
MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
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a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza €xpresamente, mediante el presente documento al
CONTRATANTE para efectuar la tasacion y cobro previo requerimiento, de multas diarias sucesivas
del uno por ciento (1 %) del va_lor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del diez por ciento (10%)

TEMPORAL DEL CONTRATO. - Se podra de comin acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para
los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién. DECIMA SEGUNDA. CESION. -

DECIMA TERGERA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. - Fara ia ejecucion dei objeto dei presente
contrato el contratista obra bajo su absoluta responsabilidad y entre él y la Unidad de Servicios
Pablicos Domiciliarios de Leticia no existira relacion laboral alguna. DECIMA CUARTA.
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. - Cuando surjan motivos

presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de esta, sera practicada
directa y unilateralmente por el CONTRATANTE y se adoptara por acto administrativo motivado,
susceptible del recurso de reposicion. DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. - EI CONT. RATISTA, con la suscripcion de este contrato afima bajo
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contratar, previstas en el Estatuto de Contratacion. DECIMA OCTAVA. COMPROMISORIA. - Las
divergencias que surjan con ocasion del desarrolio del objeto contractual y de las obligaciones
derivadas del mismo, se solucionaran a través de Ia'oondliadén o amigable composicion. DECIMA
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perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes y para su ejecucion requiere la Expedicion
del Registro Presupuestal. VIGESIMA. GARANTIAS: De conformidad con la ley 1150 de 2007 y el
decreto 1510 de 2013 compilado en el decreto 1082 de 2015 que establece: Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No
obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en el
Titulo 1l de las disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y |a justificacion para
exiginas o no debe estar en los estudios y documentos previos. VIGESIMA PRIMERA:

DOCUMENTOS DEL CONTRATO. - Son documentos del contrato: 1) Estudio de Col

nveniencia y

Justificacion de Necesidad. 2) Certificado de disponibilidad presupuestal, 3) Hoja de Vida con sus
respectivos soportes 4) Certificado de antecedentes disciplinarios, Fiscales, Penales y Registro Unico
Tributario. 5) Fotocopia de la Cedula de Ciudadania. VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE
CONFLICTOS Y CONCILIACION PREJUDICIAL: Para la solucién de las controversias que surjan de
este contrato, que sean susceptibles de transaccion y conciliacién y que no versen sobre actos
aCiTSUaiveS PIOIGIGUS Ot OLaSIiTn de esie Contiato, @s paies adelaiaian 105 Gaimiies pievisios
en la Ley 446 de fecha 7 de julio de 1998 y sus Decretos Reglamentarios, el Decreto 2511 de 1.998
sobre conciliacion contencioso administrativa prejudicial y la Ley 640 de 2001. Lo anterior, sin perjuicio
de lo dispuesto en el Articulo 71 de la Ley 80 de 1.993. VIGESIMA TERCERA CLAUSULA.
IMPUESTOS. El CONTRATISTA pagara sobre el valor del contrato los impuestos a que haya lugar,

segun las tablas que para tal efecto se establezcan en el Municipio.

Para constancia, se firma a los veintidés (22) dia del mes de septiembre del afio dos mil veinticinco

(2025).

MICHAEL DE MILA GARCIA DIAZ
Director Técnj C.C. No. 1.121.215.116
Contratista
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