FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
COLONIA ORTIZ WILDER ERLANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFIGACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. 6 PAS O No. so7a7z30 F O M ® CoL. (R) EXTRANJERO O colomsia
LIBRETA MILITAR &
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 80737230 DM. 2
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 1E 21 65 afasinte
A DIA @MES 05 | ANO 1983
PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPFTO  AMAZONAS
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO LETICIA
MUNICIFIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL  wildarland83@yahoo.es ad =
FORMAC ACADEMICA
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
i ENER R e | 7 | & | & 00 | o | mes | 11 | Ao | 100

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGIGA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEM) APROBA ! PROFESIONAL
CADEMICA DOS o e OBTENIDO i e |
PR " 2 ﬁspscwmmu EANFREWSDRIA ” S04
PREGRADO 12 X DERECHO 11 2006 | 182727

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R| B |mM| R{| B M| R| B {MB




EXPERIENCIA LABOEAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTROMICO ENTIDAD

AMAZONAS LETICIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

e pia | 16 | Mes| 01 | aio| 2023 | Dia| 30 | Mes| 12 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATO LIDER CONTRATACION COORDINACION GRUPO ADMINISTRATIVO MIXTO | CALLE 12 10 80

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

8327626 Din | 16 | mMes| o1 | aso| 2022 Dia | 30 | Mes| 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR JURIDICO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - CARRETERA LETICIA TARAPACA KILOMETRO 0.5

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Saz7628 Dia | 15 | mes| o1 | aio| 2021 | Dia| 28 | Mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 57N 869
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1 X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3106744846 Dia| 23 | Mes| o1 [ ao| 2010 | oia| 23 | mes| 12 | ase | 209
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION Y JURIDICA AVENIDA null null null Vasquez Cobo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

AMAZONAS LETICIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

3106744846 pia | 23 | Mes| 01 | ano| 2018 | Dia| 24 | Mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION AVENIDA null null null Avenida Vasquez Cobo




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Snoait Dia| 16 | Mes| ot | ano| 207 | ia] 15 [ Mes| 12 | amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 44 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
oia | 12 | Mes| ot | amo] 2006 [ oia] 26 [ Mes| 10 [ amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 4 4 10
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS 5.A. E.S P, EN X COLOMBIA
| LIQUIDACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes| o5 | Aio| 20056 | oia [ a1 [ mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA CARRERA 6N 8 81
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
5926300 pis | 24 | Mes| 04 | ano| 2005 | pia| 31 [ mes| 2 [ Ao [ 015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 4N 4 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS S.A. E.5.P, EN X COLOMEIA
| LIQUIDACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | o1 | mes| 04 | aro] 2005 [ pin | a0 [ mes| o4 | A | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFIGINA JURIDICA CARRERA 6N 5 81




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS SA ESP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Din| of | Mes| o1 | Aaio] 2014 | Dia| 3t [ Mos]| 12 | aso | 204
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA Avenida intemacional No. 8-81
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALGANTARILLADO DE BOGOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3447000 Dia | 26 | Mos| 04 | Afo| 2013 | Dia [ 25 [mes| o8 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA JURISDICCION COACTIVA CALLE 24N 37 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfs
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3447000 Dia | 24 | Mes| 04 | Ado] 2012 | Dis| 28 | Mes| 02 [ a0 | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURISDICCION COACTIVA CALLE 24N 37 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5827008 Da] 02 | Mes] 08 | Ato| 2010 | Dia| o1 | Mes| 03 | AW | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CARRERA 11N 11 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5427098 Dia] 16 | Mes] 08 | Alo| 2008 | Dis| 15 | es] o6 | amo | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL FISCAL Carrera 11 No.11-35 Barrio Victoria regia Leticia-Amazonas

L




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1095, 488 y 443 de 1808)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONIGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | pes: | fae: | Dia: | [ wes: | 1 ase |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

1" 9

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl _NOL ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000817770 PAGINA WEB: www funconpablica.gav.co
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rRefUBLICA DE COLUMBLIA

IDENTIFICACI
CEDULADE

HURERD

COLONIA ORTIZ

APELLIDOS

WILDER ORLANDO

AOMBRES

’ DR -

80737230

ON PERSONAL
CIUDADANIA

= e it
}- T FIRMA
4 1
- L <
——r N

TECHA DE NACIMIENTO 20-MAY-1983

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.75 O+ M

ESTATURA G S. RH SEXO
29-MAY-2001 BOGOTA D.C. 'y
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION P P

o J
HEGIS THADOR HAGIUNAL
AN DUCUE ESCOBAN

P 15001 IE A RIS 72 12 NLOROTL7 230,200 1 227 HS14 013818 07 112137244
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMA R(':l‘-

ACTA DE GRADO No. 25 .

En Bogota. D C . Repdblica de Colombia. el diez {10) de agosto de dos mi!
nueve (2008), se reunieron en el AULA MAXIMA de |z UNIVERSIDAD
COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA &i Rector, doctor MIGUEL
AUGUSTO GARCIA BUSTAMANTE. el Decano de ia Facultad de
DERECHO  doctor RICARDO MARTINEZ QUINTERO y la Secretaria
General de la Universidad, doctora CARMEN ELIANA CARO NOCUA con
el fin de presidir la Ceremonia de Grado de:

WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
C.C. 80737230 de Bogota D.C.

Quien terming sus estudios, cumplic los requisitos de Ley y los
Reglamentos de la Universidad, para obtener el titulo de ABOGADO.

Resolucion 828 de marzo 13 de 1996 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional

Previo juramento se entregd el diploma al graduando.

(Fdo.) El Recior, MIGUEL AUGUSTO GARCIA BUSTAMANTE
(Fdo.) El Decano de la Facultad, RICARDO MARTINEZ QUINTERO
(Fdo ) L3 Secretaria General CARMEN ELIANA CARO NOCUA

En constancia, firma la presente acta

LA SECRETARIA GENERAL, /

i s agliP)
i\_ //- .r'," ‘ / -l \
CARMEN EHA%_QZRG NOCUA /

i

Regrstro Diploma: 12248 Libro No. 3 - Mdeapo.gw'de 2009

o

-

Mot LA

¢ '(fl}t' _}J'(' 6012 - PEYX: 247 AN 00 - Fae: 284 1717 - 341 50 61 Bogony, i’

¥ SO, e

"]

g e

CE
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* REPUBLICA DE COLOMEIA
292487 RAMA JUDICIAL

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO




L]

Republica de Colombia

% v ol s _ 1l . rav el __; ] . j{__r 1 Aot ies e
Fundacion Universitaria del Area Anding

SO0 WITIVETSILUN G KT AT T M

TICA---

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ

CC N°, 80737230

Aprobé los estudios de formacién avanzada, programados por la Fundacién y cumplio
los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

TAL--AUTEN

@SPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA FORENSE

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
Bogota D.C., el dia 9 de Diciembre de 2021

Reftor

ﬁgw%@o

Secretaria General

20sCOP[A--D

Tomo 1 - Folio 138 - Registro 9498 - Acta No. 939 - Fecha 9 de Diciembre de 2021 .
Cédigo de Seguridad: 2728-AA-042767

Cédigo Seguro de Verificacion: fYe5FéelyqSFwKgm

q




Repiibiica de Colombia

Instituto Colomblano de Bienestar Familiar
Cecilla de Ia Fuente de Lleras

Reglonal Amazonas
Grupo de Asistencla Técnica

30000

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS DE LA REGIONAL AMAZONAS

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO Contrato prestacion de servicio 030-2017
NOMBRE E IDENTIFICACION DEL | WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
CONTRATISTA ¢.c. 80.737.230 de Bogota
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: | 16 de enéro de 2017
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL
SEGUIMIENTO Y MONITOREO PERMANENTE A LOS CONVENIOS
Y CONTRATOS RELACIONADOS CON LAS MODALIDADES DE
OBJETO PROGRAMAS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN EL

MARCO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD DEL ICBF, Y DEMAS
NORMAS LEGALES; ASi COMO ACOMPANAMIENTO JURIDICO A
LA DIRECCION REGIONAL Y LOS CENTROS ZONALES.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS

{$31.900.000) M/CTE.
CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
VALOR ADICION OCHOCIENTOS PESOS MCTE (§ 5.557.800.)
TREINTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
VALORTOTAL DEL CONTRATO | g w1 GGHOGIENTOS PESOS (837 457.500) MICTE
APROBACION DE LA POLIZA 160172017
PLAZO INICIAL once (11) meses Del 16/01/2017 al 15/12/2017
FECHA DE INICIO DIA: 16 MES: 01 ANO: 2017
FECHA DE TERMINACION DIA: 15 MES: 12 ANO: 2017
SANCIONES O MULTAS 8h: NO: X
ESTADO EN EJECUCION % TERMINADO
FECHA DE EXPEDICION 24 de Octubre de 2017
ACTIVIDAD 1, Apoyar la supervision, control, seguimiento de los
contratos y/o convenios que celebre el |CBF, relacionados con log
programas para la atencion integral a la primera infancia ACTIVIDAD
2. Llevar control y realizar el seguimiento de los requerimientos
Juridicos sobre los programas de primera Infancla que sean
asignados. ACTIVIDAD 3. Brindar apoyo asesorando juridicamente a
los supervisores de los contratos suscritos por el ICBF , relacionados
con los programas para la atencion integral a la primera infancia
ACTIVIDAD 4. Proyectar las respuestas a los requerimientos de tipo
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL | juridico que se realicen desde la direccién de primera_infancia.
CONTRATISTA ACTIVIDAD 5. Realizar acompafiamiento en los procesos

precontractuales, contractuales y post-contractuales relacionados con
los programas para la atencidn integral a la primera infancia
ACTIVIDAD 6. Proyectar los respectivos reportes sobre el estado de
los contratos y convenios, relacionados con los programas para la
atencion integral a la primera infancia. ACTIVIDAD 7. Brindar apoyo
juridico al fortalecimiento de Jas Entidades Administradoras del Sarvicio
EAS y de las Unidades de Servicic UDS en lo referente a la
implementacion de los estandares de calidad del ICBF. ACTIVIDAD 8.
Presentar informes mensuales de los resultados derivados de los
procesos _de apoyo a la supervision, dentro del marco de su

Carrera 4 # 4 -10 Gaitan Leticia — Amazonas

Teléfono:
5926385- 5924383 ~ 5927995

EMW&M

Linea Gratuita Nacional 01 8000 918080




Repf(iblica de Colombia
Instituto Colombiano de Blenestar Famillar

) Cecilia de ja Fuente de Lleras ““f‘f
QQ%E'EE Grupo de Asistencla Técnica NUEVO PAIS
?A "- AR Me 71 EOUIDAD EOWCALIGH

30000

competencia, de acuerdo a los procedimientos establecidos por el
instifuto, fo anterior para ser presentados a la direccion de primera
infancia. ACTIVIDAD 9. Presentar el comespondiente reporte de
alertas, e implementar las acciones de mejora, dentro del marco de su
competencia, de acuerdo a los procedimientos establecidos por el
Instituto; lo anterior para ser presentado a la Direccién de Primera
Infancia regional. ACTIVIDAD 10. Proyectar las respuestas a las
salicitudes, peticiones, quejas y requerimientos que con ocasion del
desamallo de los programas para la atencion integral a la primera
infancia el sean asignados. ACTIVIDAD 11. Apoyar fa articulacion de
las diferentes acciones desarrolladas por el personal que presta
apoyo juridico a la direccién de primera infancia del ICBFas demés
que se le asignen y que comespondan a la naturaleza de las
funciones que le han sido atribuidas. ACTIVIDAD 12 Asistir y
participar en las reuniones y comités tanto intenos como extemos,
relacionados con el objeto del contrato y hacer seguimiento al
cumplimiento de los compromisos establecidos en cada reunion.
ACTIVIDAD 13. Desplazarse a las Regionales, centros zonales y
sede nacional del ICBF, cuando asi lo requieran las necesidades del
servicio en desarrolio del objeto contractual, previa autorizacion del
supervisor del contrato y presentacidn del informe de comisién

. ACTIVIDAD 14. Atender las demas actividades que se

nen en funcidn del cumplimiento dei objeto del confrato.

NELSO AHUE
SUP R

GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
ICBF REGIONAL AMAZONAS,

Proyectd: N. Ruiz. — supervisor GAT
Aprobd: N, Ruiz. - supervisor GAT

Carrera 4 # 4 -10 Gaitan Leticia - Amazonas
Teléfono: L
5926385 5024383 — 5927996 Estameos cambiando el mundo

Linea Gratuita Nacional 01 8000 818080




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

k>

BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No.26

LA SUSCRITA JEFE DE PRESUPUESTO DEL BATALLON DE APOYO Y
SERVICIOS PARA EL COMBATE No.28"NESTOR OSPINA MELO"

HACE CONSTAR QUE:

WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
80.737.230 expedida en Bogota, presta los servicios profesionales al Ministerio de
Defensa Nacional - Ejército Nacional - BASPC26, desde enero de 2018 hasta la fecha,
con contratos renovables cada afio, de acuerdo con la siguiente informacion:

ID del contrato en SECOP
Numero del contrato

Version del contrato

Objeto del contrato

Tipo de contrato
Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

CO1.SLCNTR.648542
CO1.PCCNTR.310857

1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA
JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL PARA EL BATALLON
DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N° 26 "SS.
NESTOR OSPINA MELO". PARA LA VIGENCIA 2018

Prestacion de servicios

24/01/2018 8:00.00 AM (U 7C-05 001 Boyula, Lana, (il

24/12/2018 11:59:00 PM (;L/7C-05 00) Bogotd, Luna Quit

ID del contrato en SECOP
Numero del contrato

Version del contrato

Objeto del contrato

Tipo de contrato
Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

CO1.SLCNTR.1310613
002-CD-BASPC-2019

1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN CONTRATACION EN LA SECCION DE
PROPUESTO DEL BATALLON DE A.S.P.C. N-26 SS NESTOR
QSPINA MELO

Prestacion de servicios

24/01/2019 5:00:00 PM (U1 1C-05 00) Bogota. Lima, Quts)

23/12/2019 11:59:00 PM ((UTC-05 00) Bogola Lima Quito)

FORTALECIMIENTO e,
2027 ESvcconmme | g5&

Avenida Vasquez Cobo - Lelicia Amazonas, Batallon de A.S.P.C N° 26
Correo electronico: bas26@ejercito.mil.co




D del contrato en
SECOP

Numero del contrato

Version del contrato
Objeto del contrato

Tipo de contrato

Fecha de inicio del

contrato

Fecha de terminacion

del contrato

CO1.SLCNTR.2577508

CO1.PCCNTR.1327634

1

LA ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION PARA
EL BATALLON DE ASPCN026 Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS PARA
LA VIGENCIA 2020

Prestacion de servicios

2010272020 12:00:00 PM ((UTC-05 00) Bogota, Lima Quito!

19/12/2020 11:00:00 PM ((/TC-05 09) Bagota Lima Qudo}

ID del contrato en

secop CO1.SLCNTR 6260306

Namero del contrato CO1.PCCNTR 2220196

Version del contrato 1

Tipo de contrato

Fecha de inicio del contrato

LA ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS DE

UNIDADES CENTRALIZADAS PARA LA VIGENCIA 2021
Prestacién de servicios

9/02/2021 12:00:00 AM ((UTC.05 (0) Bogntd Lima Qutal

l Objeto del contrato CONTRATACION PARA EL BATALLON DE ASPCN026 Y SUS

Fecha de terminacién del 45,4 4/5004 12.00:00 AM ((U7C-05 00) Beants Lima Qurcl
contrato

~ Duracién del contrato 10Meses

obligaciones
contractuales

1. Estructurar, revisar y corregir desde el punto de visla
juridico, previo a su publicacion, los proyectos de pliego
de condiciones y de pliegos definitivos. las respuestas a
las observaciones a los proyectos de pliego de
condiciones y de pliego definitivos, previo a su
publicacion.

2. Revisar los proyectos de acto administrativo: que
resuelvan los recursos que se interpongan contra el acto
de declaratoria de desierta de licitacion o de concurso; los
distintos actos administrativos de competencia del
ordenador del gasto, que este considere necesarios.

3. Asistir en calidad de invitado a las reuniones del Comité
Técnico.

4. Asistir a reuniones o mesas de trabajo, a solicitud del
ordenador del gasto, que versen sobre temas

relacionados con el objeto contractual.

20271 LV mums. | S5&

Avenida Vasquez Cobo - Leticia Amazonas, Batallén de ASP.CN°26
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10.

11
12.

13.

14.

15.

Estudiar y emitir conceptos juridicos sobre todos los
aspectos relacionados con la contratacion administrativa
para la adquisicién de bienes y servicios.

Asesorar en la elaboracion y revision sobre la viabilidad
de las solicitudes de autorizacion de contratacion directa
para la adquisicion de bienes y servicios. Asistir a las
audiencias informativas, aclaracion de pliegos y/o
términos de referencia, los cierres de licitacion o
presentacién de ofertas de contratacion directa y a las
reuniones que sean convocadas por el Comité de
Adquisiciones.

Elaboracion de los pliegos de condiciones y las
invitaciones a ofertar de todos los procesos de
contratacion ylo términos de referencia, solicitudes de
colizaciones, resoluciones y minutas de contratos que se
requieran para adquirir bienes y servicios para el Ejército
Nacional en su parte juridica.

Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa
de estructuracion juridica, necesarios para sustentar los
estudios previos.

Asistir a las Audiencias informativas, de asignacién de
riesgos y demas que correspondan a su labor.

Estudiar y evaluar las solicitudes o inquietudes
presentadas por los interesados en los procesos
contractuales y preparar las explicaciones que se
requieran segun el caso, respecto del contenido de los
pliegos de condiciones, solicitudes de cotizacion yl/o
términos de referencia.

Asistir a la Audiencia de cierre de los procesos que lleva a
Su cargo.

Evaluacién de ofertas conforme al estudio integral del
pliego de condiciones con sus respectivas adendas o
modificaciones si las hubiere, asi como de los
documentos que asi lo requieran, velando por la
escogencia del contratista siempre sea objetiva.

Revision de polizas y elaboracion de las actas de
aprobacién de pélizas para verificar su cumplimiento de lo
requeride en los contratos.

Revisar desde el punto de vista juridico el acta de
liquidacién cruzandola con la documentacién que reposa
en la carpeta maestra.

Las demas actividades que por naluraleza del cargo le
sean asignadas.

Para constancia se firma en Leticia (Amazonas) a los 11 dias del mes de octubre de

2021.

FORTALECIMIENTO e,
2027 SRR e | g5
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Certificacion No.00139- 2022

@
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD ¥ EL TURISMO DEL

AMAZONAS

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) WILDER ORLANDO COLONIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
80737230 de Bogota, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Piblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de Ejecucién:

Fecha de Inicio de Ejecucidn:

Fecha de Terminacién de Contrato:

Término de Ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.2123208/CD-AMZ-CBTA-001-2021 DEL 14 DE
ENERO DE 2021.

I_’RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS GESTIONES JURIDICAS DEL AREA DE
CONTRATACION DEL CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO DEL AMAZONAS, DEL SENA REGIONAL AMAZONAS

Once (11) meses y Quince (15) dias, sin exceder la vigencia
2021

Dieciséis (16) de enero de 2021

Treinta (30) de diciembre de 2021

Once (11) meses y Quince (15) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijo en la suma de: CINCUENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($53.302.500,00).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: 1. Asesorar los procesos de contratacidn, revision de

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
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SENA

Certificacidén No.00139- 2022 7AV -

etapas precontractual, contractual y post contractual. 2. Apoyar la elaboracién de un Plan de trabajo
de la vigencia el cual debera ser presentado durante los primeros 5 dias una vez iniciado el contrato.
3. Asesorar en la planeacidn y ejecucion contractual de acuerdo a los requerimientos técnicos y
juridicos hasta su liquidacién. 4. Revisién de documentos contractuales. 5. Apoyar juridicamente el
proceso de contratacion de prestacion de servicios incluyendo instructores, compra de bienes,
servicios y convenios. 6. Asesorar y revisar los procesos contractuales, su liquidacién y seguimiento
al proceso. 7. Elaborar los estudios previos para contratacion servicios personales, de bienes y
servicios y convenios. 8. Apoyar juridicamente la coordinacion y ejecucién del proceso de liquidacion
de contratos y convenios. 9. Apoyar el proceso de definicion de procedimientos, indicadores de
gestion y seguimiento a los procesos de contratacion. 10. Asesorar y apoyar la elaboracion y
consolidacion del Plan Anual de Adquisiciones de acuerdo al requerimiento recibidos de las
diferentes areas. 11. Verificar el cumplimiento de los requisitos por parte de los proveedores, para la
elaboracién del contrato teniendo en cuenta los requerimiento Precontractuales, contractuales y
post contractuales. 12. Proponer el tipo de proceso de contratacién segln las cuantias determinadas
por la Entidad. 13. Verificar que las adquisiciones estén incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones y
elaborar los estudios de conveniencia y oportunidad de la contratacion. 14. Revisar el estudio de
mercado para estimar el valor de la contratacién, consultar el Sistema electrénico de Contratacion
Publica SECOP y elaborar los correspondientes pliegos de condiciones o invitacion publica. 15.
Elaborar el contrato para la suscripcion del subdirector de Centro. 16. Verificar y revisar que se
cumpla la legalizacion de los contratos y que se elaboren oportunamente las actas de iniciacidn de
las mismas. 17. Asesorar en la liquidacion del contrato, con base en los informes de la interventoria
o de la supervisién del contrato. 18. Presentar los informes requeridos en los diferentes formatos
que la entidad ponga a su disposicién para tal fin. 19. Apoyar juridicamente a los comités evaluadores
y a los supervisores de los diferentes procesos contractuales. 20. Revisidn de las actas de los comités
de evaluacion de los diferentes procesos de contratacion. 21. Asistir a todas las reuniones que citen
la Coordinacidn Administrativa y la Subdireccién de Centro. 22. Velar por la confidencialidad de la
informacién durante todas las etapas de los procesos de contratacion. 23. Las demas que se hagan
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el aplicativo
SECOP II, a los (10} dias del mes de agosto de 2022.

o
ARTYRO ARANGO SANTOS

Subdirector de Centro con funciones de
Director Regional

Q/\J

Proyectd: Niye Osorio Restrepo-Cargo: Apoyo Grupo Administrative Mixto o
Revisé: Constanza Nohemi Silva Forero-Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo MIW x

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL
AMAZONAS

Certificacién No.000307-2022

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) WILDER ORLANDO COLONIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
80737230 de Bogotd, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3179672/ CD-AMZ-CBTA-004 DEL 07/01/2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS GESTIONES JURIDICAS DEL AREA DE
CONTRATACION DEL CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO DEL AMAZONAS, DEL SENA REGIONAL AMAZONAS

Plazo de Ejecucion: Once (11) meses y Quince (15) dias, sin exceder la vigencia
2022
Fecha de Inicio de Ejecucidn: Dieciséis (16) de enero de 2022

Fecha de Terminacién de Contrato:  Treinta (30) de diciembre de 2022

Término de Ejecucion: Once (11) meses y Quince {15) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijo en la suma de: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SESENTA Y TRES PESOS

M/CTE ($ 54.635.063,00). o,
-‘ !C‘II Net ‘-
Ministerio de Trabajo w
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE i
Centro Para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas CO-SC CERTI®HI

Direccion kilometro 0.5 via los lagos Ciudad -Leticia - Amazonas- PBX (098) 5927626
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270- GTH-F-131V03 Pae |




Certificacién No.000266-2023

®
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL

AMAZONAS

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) WILDER ORLANDO COLONIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
80737230 de Bogota, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nimero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de Ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.4405236/CD-AMZ.CBTA-002 DEL 14/01/2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS GESTIONES JURIDICAS DEL AREA DE
CONTRATACION DEL CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO DEL AMAZONAS, DEL SENA REGIONAL
AMAZONAS.

Once (11) meses y Quince (15) dias, sin exceder la vigencia
2023

Dieciséis (16) de enero de 2023

Treinta (30) de diciembre de 2023

Once (11) meses y Quince (15) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijo en la suma de: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SESENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($ 54.635.063,00).

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Centro Para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
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SENA
Certificacién No.000266-2023

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Asesorar los procesos de contratacion, revision de etapas precontractual, contractual y post contractual.

2. Apoyar la elaboracién de un Plan de trabajo de la vigencia el cual debera ser presentado durante los primero
5 dias una vez iniciado el contrato. 3. Asesorar en la planeacion y ejecucion contractual de acuerdo a los
requerimientos técnicos y juridicos hasta su liquidacion. 4. Revision de documentos contractuales. 5. Apoyar
juridicamente el proceso de contratacién de prestacion de servicios incluyendo instructores, compra de bienes,
servicios y convenios. 6. Asesorar y revisar los procesos contractuales, su liquidacién y seguimiento al proceso.
7. Elaborar los estudios previos para contratacién servicios personales, de bienes y servicios y convenios.
8. Apoyar juridicamente la coordinacién y ejecucion del proceso de liquidacion de contratos y convenios.
9. Apovyar el proceso de definicion de procedimientos, indicadores de gestién y seguimiento a los procesos de
contratacién. 10. Asesorar y apoyar la elaboracion y consolidacion del Plan Anual de Adquisiciones de acuerdo
a los requerimientos recibidos de las diferentes dreas. 11. Verificar el cumplimiento de los requisitos por parte
de los proveedores, para la elaboracion del contrato teniendo en cuenta los requerimiento Precontractuales,
contractuales y post contractuales. 12. Proponer el tipo de proceso de contratacion segtin las cuantias
determinadas por la Entidad. 13. Verificar que las adquisiciones estén incluidas en el Plan Anual de
Adquisiciones y elaborar los estudios de conveniencia y oportunidad de la contratacion. 14. Revisar el estudio
de mercado para estimar el valor de la contratacion, consultar el Sistema electrénico de Contratacion Publica
SECOP Yy elaborar los correspondientes pliegos de condiciones o invitacion publica. 15. Elaborar el contrato para
la suscripcién del subdirector de Centro. 16. Verificar y revisar que se cumpla la legalizacién de los contratos y
que se elaboren oportunamente las actas de iniciacién de las mismas. 17. Asesorar en la liquidacién del
contrato, con base en los informes de la interventoria o de la supervisién del contrato. 18. Presentar los
informes requeridos en los diferentes formatos que la entidad ponga a su disposicion para tal fin. 19. Apoyar
juridicamente a los comités evaluadores y a los supervisores de los diferentes procesos contractuales. 20.
Revisién de las actas de los comités de evaluacién de los diferentes procesos de contratacién. 21. Asistir a todas
las reuniones que citen la Coordinacién Administrativa y la Subdireccién de Centro. 22. Velar por la
confidencialidad de la informacién durante todas las etapas de los procesos de contratacién. 23. Las demas
que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en el aplicativo
SECOP |1, a los (30) dias del mes de diciembre de 2023

-
ARTURO ARANGO SANTOS
Subdirector de Centro con funciones
de Director Regional

Proyecté: Niye Osorio Restrepo-Cargo: Apoys Grupo Administrative Mixto

Ministerio de Trabajo
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Contraloria Departamentai
Do Amazonas

EL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS
CERTIFICA:

Que el sefior WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ. identificado con C.C. No.
80.737.230 de Bogota, ha prestado sus servicios de forma personal e ininterrumpida
desde el 16 de junio de 2008, hasta el dia 16 de junio de 2009, encontrandose aun
vigente el vinculo contractual, con una intensidad de 8 horas diarias, mediante los
contratos 009 de 2008 y 001 de 2009. Desarrollando el siguiente objeto: EJERCER
FUNCIONES COMO SUSTANCIADOR EN LOS PROCESOS DE JURISDICCION
COACTIVA QUE SE ADELANTAN EN LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
AMAZONAS Y COADYUVAR A LA REALIZACION DE LAS AUDITORIAS
PROGRAMADAS; objeto que tiene el siguiente alcance: apoyar la gestion misional
de la Contraloria Departamental del Amazonas. COMO SUSTANCIADOR EN LOS
PROCESOS DE JURISDICCION COACTIVA Y AUDITORIAS. de la siguiente
manera: 1) Adelantar los tramites correspondientes de los procesos de Jurisdiccion
Coactiva que se deriven de los fallos con Responsabilidad Fiscal. sanciones en
procesos Administrativos Sancionatorios y Disciplinarios. 2) adelantar los tramites
secretariales dentro de los mismos procesos; (citaciones, notificaciones y libros
radiadores) 3) Informar al Tesorero de la entidad cada vez gue se decreten
embargos de fondos. Sueldos, acuerdos de pago o reintegros. 4) Desarrollo de
actividades de caracter Juridico, en cada una de las etapas que se desarrollan en
cada una de las etapas de las auditorias que se adelanten durante la vigencia del
contrato, especialmente en lo que se refiere a la contratacién, actuaciones
administrativas y judiciales de cada ente auditado 5) presentar informe escrito de la
gestion realizada en las auditorias a fin de ser incluidos en los informes preliminar y
definitivo 6) asesorar juridicamente y concertar sobre los diferentes hallazgos
detectados durante las auditorias donde participe 7) Elaborar debidamente los
formatos de hallazgos y presentarlos ante el sefior Contralor y la coordinadora de la
auditoria donde participe, lo anterior de acuerdo a los contratos suscritos.

Durante el periodo indicado, adicionalmente se le asignaron las siguientes
funciones: sustanciador de los tramites Judiciales en los que esta entidad sea parte:
proyectar las demandas que se planeen presentar: sustanciador de Despacho del
Contralor dentro de los procesos administrativos sancionatorios, y de segunda
instancia dentro de los procesos de responsabilidad fiscal' sustanciador de los
jcontroles de advertencia que emita la entidad en uso de sus atribuciones legales y
constitucionales, y las demas que se requieran en el despacho que sean de indole
juridico.
“Lo que es de todos, lo cuidamos todos”
CARRERA 11 No 11-35 TELEFAX 5827098- 5928162
Correo electronico contraloriamazonas@yahoo com

LETICIA-AMAZONAS
Pagina web' www.contraloriadepamazonas gov.co




Contraloria Departamental
e Amazonas

El suscrito certifica, que durante el periodo comprendido entre el 17 de diciembre de
2008 y el 14 de enero de 2009 el sefior WILDER COLONIA presto sus servicios en
la misma forma como los presto durante la duracion del vinculo contractual ad
honoren, con el fin de no interrumpir el tiempo y culminar su practica juridica de
forma satisfactoria y dentro del término estipulado dentro de la Ley.

Igualmente ejecuto los siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales:

Contrato 025 de 2009 suscrito el 13 de agosto de 2009 por un periodo de cuatro
(4) meses y (4) cuatro dias el cual finalizo satisfactoriamente el 30 de diciembre del
ano 2009.

El objeto y las actividades del anterior contratos se describen a continuacion:

EJERCER FUNCIONES COMO SUSTANCIADOR EN LOS PROCESOS DE
JURISDICCION COACTIVA QUE SE ADELANTAN EN LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS; COADYUVAR A LA REALIZACION DE
LAS AUDITORIAS PROGRAMADAS PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA
VIGENCIA 2009; Y LAS DEMAS ACTIVIDADES DE APOYO JURIDICO QUE
REQUIERA LA CONTRALORIA TALES COMO, DEFENSA Y GESTION
JUDICIAL, Y PROYECCION DE ACTUACIONES ADMINSITRATIVAS.
SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: apoyar la gestién misional de la Contraloria
Departamental del Amazonas. COMO SUSTANCIADOR EN LOS PROCESOS DE
JURISDICCION COACTIVA; Y APOYO JURIDICO AL PROCESO AUDITOR, de la
siguiente manera: 1) Adelantar los tramites correspondientes de los procesos de
Jurisdiccién Coactiva que se deriven de los fallos con Responsabilidad Fiscal,
sanciones en procesos Administrativos Sancionatorios y Disciplinarios. 2) adelantar
los tramites secretariales dentro de los mismos procesos, (citaciones, notificaciones
y libros radicadores) 3) Informar al Tesorero de la entidad cada vez que se decreten
embargos de fondos. Sueldos, acuerdos de pago o reintegros. 4) Desarrollara
actividades de caracter Juridico, en cada una de las etapas que se surtan en las
auditorias que se ejecuten durante la vigencia del contrato especiaimente en lo que
se refiere a la contratacion, actuaciones administrativas y judiciales de cada ente
auditado 5) presentar informe escrito de la gestion realizada en las auditorias a fin
de ser incluidos en los informes preliminar y definitivo 6) asesorar y concertar sobre
los diferentes hallazgos detectados durante las auditorias donde participe 7)
Elaborar debidamente los formatos de hallazgos y presentarlos ante el sefor
Contralor y la coordinadora de la auditoria donde participe 8) prestar apoyo a las
diferentes dependencias de la Contraloria, cuando estas lo requieran, en el ambito
juridico y litigioso, sustanciando las providencias o actuaciones administrativas que
se le indiquen con ocasion de los requerimientos de la entidad.

“Lo que es de todos, lo cuidamos todos”
CARRERA 11 No 11-35 TELEFAX 5827098 5928162
Correo electronico contralonamazonas@yahoo com
LETICIA-AMAZONAS
Pagina web www contraloriadépamazonas gov co




Contraloria Departamental
De Amazonnss

Contrato 001 de 2010: suscrito el 4 de enero de 2010 por un periodo de seis (6)
meses, el cual finalizo satisfactoriamente el 4 de julio de 2010.

El objeto y las actividades del anterior contratos se describen a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYCD, AUDITOR FISCAL
DE APOYO, SUSTANCIADOR DE PROVIDENCIAS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y ABOGADO DEFENSOR EN LOS PROCESOS EN QUE
SEA PARTE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS.
ALCANCE DEL OBJETO: apoyar la gestion misional de la Contraloria
Departamental del Amazonas, de la siguiente manera: 1) Desarrollara actividades
de caracter Juridico, en cada una de las etapas que se surtan en las auditorias, que
se ejecuten durante la vigencia del contrato especialmente en lo que se refiere a
contratacion, actuaciones administrativas y judiciales de cada ente auditado 2)
presentar informe escrito de la gestion realizada en las auditorias a fin de ser
incluidos en los informes preliminar y definitivo 3) asesorar y concertar sobre los
diferentes hallazgos detectados durante las auditorias donde participe 4) Elaborar
debidamente los formatos de hallazgos y presentarios ante el sefior Contralor y la
coordinadora de la auditoria donde participe 5) prestar apoyo a las diferentes
dependencias de la Contraloria, cuando estas lo requieran, en el ambito juridico,
sustanciando las providencias o actuaciones administrativas que se le indiquen con
ocasion de los requerimientos de la entidad, 6) Prestar servicios profesionales de
abogado en los procesos en que sea parte le entidad v en los cuales se le haya
conferido poder para actuar.

Contrato 021 de 2010 suscrito el 6 de julio de 2010 por un periodo de dos meses
(2) meses el cual finalizo satisfactoriamente y por mutuo acuerdo el 30 de agosto de
2010,

El objeto y las actividades del anterior contratos se describen a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO, AUDITOR
FISCAL, SUSTANCIADOR DE PROVIDENCIAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
ABOGADO DEFENSOR EN LOS PROCESOS EN QUE SEA PARTE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS. ALCANCE DEL OBJET

apoyar la gestion misional de la Contraloria Departamental del Amazonas, de la
siguiente manera: 1) Desarrollara actividades de caracter Juridico, en cada una de
las etapas que se surtan en las auditorias, que se ejecuten durante la vigencia del
contrato especialmente en lo que se refiere a contratacion, actuaciones
administrativas y judiciales de cada ente auditado 2) presentar informe escrito de la
gestion realizada en las auditorias a fin de ser incluidos en los informes preliminar y
definitivo 3) asesorar y concertar sobre los diferentes hallazgos detectados durante

“Lo que es de todos, lo cuidamos todos”
CARRERA 11 N0.11-35 TELEFAX 5927098- 5928162
Correo electronico contraloriamazonas@yahoo com
LETICIA-AMAZONAS
Paoing weh' wany contralnnadessmaranes oo oo
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Contraloria Departamental
Do Amazonas

las auditorias donde participe 4) Elaborar debidamente los formatos de hallazgos y
presentarlos ante el sefior Contralor y la coordinadora de la auditoria donde
participe 5) prestar apoyo a las diferentes dependencias de la Contraloria, cuando
estas lo requieran, en el ambito juridico, sustanciando las providencias o
actuaciones administrativas que se le indiquen con ocasion de los requerimientos de
la entidad, 8) Prestar servicics profesicnales de abogado en 108 procesos en gue
sea parte le entidad, y en los cuales se le haya conferido poder para actuar

Dentro de las actividades de apoyo asignada durante la ejecucion de todos los
contratos sefialados anteriormente se encuentra la sustanciacion y proyeccion de
providencias de segunda instancia dentro de los procesos de responsabilidad fiscal,
sancionaiorios, y demas asunfos que debiera conocer el despacho del contralor
departamental.

La presente certificacion se ex ide a solicitud del sinteresado y para los fines
pertinentes a los que haya lugar &l dia 1 de ,tiembrf de 2010.
{ , j

A

/ i
]
I
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Proyecto: Niye Osorio, Auxiliar Administrativa Despacho Contralor /iy

“Lo que es de todos, lo cuidamos todos”
CARRERA 11 No.11-35 TELEFAX 5827098- 5028182
Correo electronico contralonamazonas@yahoo com
LETICIA-AMAZONAS
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Contraloria Departamental
De Armazonas

LA SUSCRITA JEFE DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA DEPART AMENTAL
DEL AMAZONAS (E)

CERTIFICA:

Que, el Dr. WILDER ORLANDO COLONIA ORTZ , identificado con la cédula de ciudadania No. 80.737.280
de Bogota D.C., presté sus servicios a la Contraloria Departamental de Amazonas como Profesional
Universitario Grado 03 durante el tiempo comprendido del 02 de Septiembre de 2010 al 01 de Marzo de
2012

Propésito principal:

e Planificar, desarollar, coordinar y ejecutar los procesos de control fiscal, en las entidades vigiladas
por la Contraloria Departamental del Amazonas, apoyando el ejercicio auditor en los procesos que
lo requieran. Tramitar y adelantar los procesos misionales y de apoyo asignados al despacho del
contralor, asi como asesorario juridicamente en los asuntos que lo requiera, ejercer labores de
sustanciador en las sequndas instancias de los procesos de responsabilidad fiscal, disciplinarios y
sancionatorios, ejercer la defensa y vigilancia judicial de la entidad. *

Descripcion de funciones Esenciales:

1. Liderar, orientar y coordinar a los equipos de auditoria delegados para sjercer la vigilancia de la
gestién fiscal en Jas entidades objefo de control.

2. Ejecutar las auditorias que le sean asignadas en el respectivo programa de auditoria.

3 Consolidar en conjunto con el grupo auditor los hallazgos definitivos aprobados y remitirfos a las
autoridades de conocimianto competentes, con los soportes cormespondientes.

Elaborar conjuntamente con el equipo de auditoria los informes que contienen los resultados de las

auditorias realizadas, y presentar al Contralor Departamental el informe final de auditoria.

Coordinar el proceso de cierre de auditoria y consolidar los soportes respectivos.

Efectuar el seguimiento y evaluacion al cumplimiento de los planes de mejoramiento.

Preparar y rendir los informes, estudios, estadisticas y demas documentos que se originen en ol

ejercicio de sus funciones y los que Je sean solicitados, con la oportunidad y periedicidad requeridas.

Conceptuar sobre los asuntos de compstencia de la dependencia, de acuerdo con las normas @

instrucciones que sean recibidas.

9. Proponer y participar en ia efaboracion y evaluacion de los planes, mefodoiogias, procedimientas y
técnicas aplicables en el ejercicio de la vigilancia de la gestién fiscal y proponer las modificaciones
pertinentes.

10. Establecer y dar a conocer oportunamente los hechos que puedan se constitutivos de hallazgos de
carécter fiscal, disciplinaric o penal.

11. Dirigir el registro y certificacion de la deuda publica del departamento, municipios y demés
entidades fiscalizadas.

12. Proyectar las providencias dentro de la segunda instancia del proceso de responsabilidad fiscal,
sancionatonio, y disciplinario.

13. Proyectar las providencias que se profiera dentro del proceso sancionaforio que se orngine por
hechos ocurridos antes de la vigencia de la resolucion 174 de 2008, recaudar las pruebas de los
mismos.

S
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14.

15.
16.

7.

18.

19.

20.

21,

22.
23.

Contraloria Departamental
De Armazonas

Pilanificar, Proyectar y elaborar los documentos y estudios previos establecidos por el articulo 3 de la
ley 1150 de 2008 dentro de los procesos de contratacién, asf como los demds documentos que se
originen en el trémite.

Proyectar jos actos administrativos proferidos por el despacho del contralor cuando se lrate de
materias que requieran conocimientos propios de la formacién profesional.

Realizar el trémite respectivo a las quejas asignadas por el contralor, presentadas por la comunidad
en general, por los sujetos de control y por cualquier entidad de cualquier orden, elaborando ef
informe de queja respectivo.

ifivestigar Hechios Gue puedan ConstiRuir un pevjuicio imemediabile a! patrimonic plblico ds Ios entes
auditados proyectando el correspondiente control de adverfencia.

Ejecutar los planes de investigaciones y auditorias especiales que se adelanten con otras entidades
del Estado, con el fin de optimizar la gestién de vigilancia fiscal y la determinacién de responsables
fiscales por menoscabo del patrimonio publico.

Analizar la jurisprudencia relacionada con los procesos a cargo del Contralor Departamental.
Preparar y rendir los informes, estudios, estadisticas y demas documentos que se originen en el
ejercicio de sus funciones, y los que le sean solicitados, con la oportunidad y periodicidad
requaridas

Asegurar la reserva y confidencialidad de la informacidn suministrada para e/ desarrolio de sus
labores.

Estudiar, evaluar, analizar y efaborar Jos actos correspondientes sobre los asuntos de competencia
de la dependencia, de acuerdo con las normas e instrucciones que sean recibidas.

Apoyar el sistema de control interno y de gestion de calidad, en lo de su competencia como parte del
sistema que en esta materia se establezca en la Contraloria Departamental del Amazonas.

24, Ejercer la facultad de Policia Judicial asignada a la Contraloria por la Constitucion, la Ley y el

25,

reglamento intemo.

Atender los requenmientos y solicitudes que formulen ofras instituciones, en lo refacionado con fas
funciones propias de la dependencia.

realizar junto con los demés auditores los procesos de evaluacién y seguimiento a la gestion fiscal
desplegada por fos sujetos de control dentro de las vigencias auditadas, realizando los respectivos
informes preliminar y definitivo. .

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado en Leticia (Amazonas), a los cinco (05) dias del mes de

Marzo de 2012.
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AGUA ¥ ALCANTAHILLADD Dt BOROTA

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA  PARA ACREDITAR LA
CLASIFICACION DE CONSULTORES, PRESTACION DE SERVICIOS Y
PROVEEDORES MEDIANTE CONTRATOS CON LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADO DE BOGOTA {EAAB-ESP)

El suscrito CARLOS MIGUEL PENA HERNANDEZ en calidad de interventor: CERTIFICA:

| TIPO DE CONTRATO Presiacion de Servicios -

CONTRATO No. 2-06-13200-0138-2012 B

OBJETOD Reallzar Jas actividades de apoyoc a |a
interventoria del contrato de prestacion de
serviclos cuyo objeto es Ia sustanciacién de los
aclos procesales dentro de los procesos por
cobro  coactive Cofrespondientss  a  [ag
obligaciones vencidas & favor de ia EAAB-
ESP, |

PLAZO Ocho (8) meses Seis (8) Dias _ B

1. FECHA DE INICIACION 24 - 04 -~ 2012 .'

FECHA DE TERMINAGION 30 - 12 - 2012 |

PRORROGA EN TIEMPO Dos {2) meses

NUEVA FECHA DE TERMINACION |28 - 02 - 2013 )

VALOR INIGIAL o $32.908.600

VALOR ADICION $_8.026.000 ]

VALOR TOTAL $40.932.6800

VALOR EJECUTADD $40.932 600

VALOR PAGADD $40.932 600

PRESTACION DE SERVICIOS WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ

INTERVENTOR CARLOS MIGUEL PERA, HERNANDEZ

PARTICIPACION No aplica . _

JQUE DE ACUERDO CON LAS CLAEIFICACIONES ESTABLECIDAS EN £( DECRETO
1464  DE 2010, CORRESPONDE A LA(S) SIGUIENTE ACTIVIDAD(ES),
ESPECIALIDAD(ES),

Actividad Comercial | Especialidad '
7411 i Actividades Juridicas 1

Bogotd D.C., 4 de Marzo de 2013

s
A7V 2T LD
CARLOS MIGUEL PENA HERNANDES

No. {dentificacion

de los ariculos 41, 42 y 43 del Decrata 1484 de 2010 No se requiere cartificar el grupo.
RMATIVIDAD
ele 1484, sriicyio 39, numerel 1,
Formato: FBO203F11.02 EEC302F04.01

5 | fosd

EAAB-ESP  Av. Calle 24 #37-15. PBX: (571) 3447000 Bogot4 . C. - Colombia. www.acueducto.com.co

NOTA. La actindad Srempie 584 para Constructores 1. Consuliores 2 ¥ Proveacoras 3 ¥ Ia especiatdigd cotigsponde o las
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AGUA Y ALLANTARILLAID LE BOGOTA

ERTIFICACION DE INTERVENTORIA PARA ACREDITAR LA CLASIFICACION
E CONSULTORES, PRESTACION DE SERVICIOS Y PROVEEDORES
EDIANTE CONTRATOS CON LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
?CANTAR!LLADO DE BOGOTA (EAAB-ESP)

JIT]

=

I suscrite CARLOS MIGUEL PERA HERNANDEZ en calidad de interventor: CERTIFICA.

PO DE CONTRATO ~~  TPrestacion de Servicios I
ONTRATO No. . —1.2:05-13200-0258-2013
OBJETO Reallzar las actividades de apoyo en los actnd

procesales por cobro coactivo correspondientes a :
: las obligaciones vencidas a favor de la EAAB, asi
" como efectuar actualizacién del aplicativo creado |
i para tal fin y emilic canceplos juridicos para |
« sustentar las obligaciones que se presenten al |

QUE DE ACUERDO CON LAS CLASIFICACIONES ESTABLECIDAS EN EL DECRETO
484 DE 2010, CORRESPONDE A LA(S) SIGUIENTE ACTIVIDAD(ES),
ESPECIALIDAD(ES).

T Actividad Comercial : " Especialidad

i I ) Cornité de Castigo de Carlera |
PLAZOD Cuatro (4) meses o 1
"IFECHA DE INICIACION 2604 - 2013 - ]
FECHA DE TERMINACION 25-08 - 2013 _ :
[VALORTOTAL | $16.444.000 :
{VALOR EJECUTADO : $16 444 000 :
'IVALOR PAGADO $16.444.000
IPRESTACION DE SERVICIOS WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ o
IINTERVENTOR CARLOS MIGUEL PENA HERNANDEZ
PARTICIPACION i No aplica ._

H._._. — i/ p—

L4 1 Actividades Juridicas

Hogotd D.C., 29 de Agosto de 2013

o

Sy sewiie M
CARLOS MIGUEL PENA HERNANDEZ
NOTA La achviad siempre serd para Co 1. Consult 2P s 3 y la especialidag comesponde a las
ablas de Ws articulos 41, 52 y 43 del Decreto 1464 de 2030 No se mqu:sra centificar el grupe
HORMATIVIDAD

Decreln 1464, articulo 39, numaral 1

[Formoto: FBO203F11-02 EEQ3I02FU4-01

LAY

EAAB-ESP Ay, Calle 24 # 37 - 15- PBX: (571) 3447000 Bogots D. C. - Colombia. www.atueducio.com.co
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EL GERENTE DE LA EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS EEASA S.A.ESP

CERTIFIC A:

Que ¢ Doctor WILDER GRLANDO COLONIA ORTIZ, identificads con la cédula de
Ciudadania N° 80.737.230 de Bogot4, prests sus servicios a la EEASA ESP, vinculado
mediante las siguientes modalidades contractuales:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 01 de 2014

FECHA DEL CONTRATO: 2 DE ENERO DE 2014
TIPO DE CONTRATO: FPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA, WILDER ORLANDO COL.ONIA ORTIZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 80.737.230 BOGOTA

OBJETO:  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
AREA DE JURIDICA DE LA EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS EEASA ESP.
UBICADO EN LA CIUDAD DE BOGOTA, ANTE DESPACHOS JUDICIALES Y ORGANOS
DE CONTROL, BUSQUEDA DE NUEVOS NEGOCIOS ANTE EL NIVEL CENTRAL Y
APQYQO EN LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS A SUSCRIBIR.

VALOR: TREINTA Y SIETE MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
($37.096.000.00)

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA & nombre propio y de manera
independiente, es decir sin que exista subordinacion laboral, utilizando sus propios medios,
prestara sus senvicios y conocimientos profesionales necesarios a efecio de: 1) Apoyar la

Asesor Juridico los asuntos judiciales y administrativos que se adelante en la giudad de
Bogota. 3) Apoyar en el Area Juridica con la revisidin de jos procesos judiciales y

EEASA ESP respectos de los asuntos sometidos 3 8u gestion 9). Cbrar con buena fe y

GESTIONANDO PROGRESO CON ENERGIA
Carrera 6 No, 8-81 Leticia - Amazonas
PBX (8) 5927585 Telefax (8) 592 7629 Fax (8) 5927881 \

E mall. gerenciaccasa@noimail.com Wep, WWw.eeasa.com.co
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sucinten dentro de los comités realizados en la FEASA ESP y de fas decisiones tomadas
dentro de estas. 11). Contestar los requerimientos que se realicen por parte de la Gerencia
de la EEASA ESP 12). Contestar los diferentes requerimientos que se realicen dentro de las
demandas, slempre bajo la supervision del Asesor Juridico de la EEASA ESP. 13). Apoyar
en la busqueda de distintas aiternativas de negocios ante [os entes del nivel central haciendo

La presenie cerlificacion se expide a solicitud de |a persona interesada, a los veintinueve
{20) dias del mes de enero de 2018.

GESTIONANDO PROGRESO CON ENERGIA
Carrera 6 No. 8-B1 Leticia - Amazonas
PBX (B) 5927585 Telafax (8) 582 7629 Fax (8) 5827881

E-mail. gerenclaeessa@hotmail.com Web. WWw.©08388.C0m, o
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EL GERENTE DE LA EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS EEASA S.A. ESP

CERTIFIC A:

Que el Doctor WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ, identificade con la cédula de
ciudadanfa N° 80.737.230 de Bogotd, prestd sus servicios a la EEASA ESP, vinculado
mediante las siguientes moda idades contractuales ejerciendo como Jefe de la Oficina
Juridica de la Empresa:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 007 de 2015

FECHA DEL CONTRATO: 1 DE ABRIL DE 2015
CONTRATISTA: WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
CEDULA; 80.737.230 de Bogota

OBJETOQ: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
ARINDANDO ASESORAMIENTC JURIDICO-LEGAL PERMANENTE A LA GERENCIA
GENERAL YA LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA; ASI COMO A LAS DIFERENTES

DEPENDENCIAS, EL CUAL EJERZA LA REPRESENTACION EN LOS DISTINTOS

VALOR: SEIS MILLONES QUINIENT OS MIL PESOS {$6.500.000.00.)
PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2015

aotras personas pueda causar perjuicic al CONTRATANTE. 3, Prestar el servicio, en a! hgar
del {errfiorio de |a Republica de Colombia que indicare EL CONTRATANTE Yy
excepcionaimente fuera de dicho territorio cuando las hecesidades del servicio asi o

GESTIONANDO FROGRES0 CON ENERGIA
Carrera 6 No. 8-81 Leticia - Amazonas
(8) 5927585 Telefax (8) 592 7629 Fax (8) 5227881 i
i afdh Web, i X

aerenciaeeasa@natmail.com WWw seasa.com.co

PBX
E-mail.

G
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representacion de la EEASA, previa defegacioén del Gerente. 8. Asesorar a la Asamblea de
Accionistas, a la Junta Directiva y al Gerente en las reuniones que por |2 especificidad del
tema tratado se requiera de acompafiamiento, a fin de emitir concepto sobre los temas
juridicos que le sean consultados, previa coordinacién con el Gerente. 9. Prestar asesoria
juridica en temas relacionados con las funciones de Ja EEASA ESP, en los términos y
espacios que sean definidos por la Gerencia para tal efecto. 10. Representar judicial y
adminisiralivamente a ia EEASA ESP en los procesos en los que Ia entidad intervenga en
calidad de demandante o demandado que no sean de competericia de ofra 4rea o
coordinacion o coordinar dicha representacién en otro abogado siempre que le hubiese sido
autorizado por el Representante legai de la entidad. 11. Proyectar, a solicitud de Ia Gerencia,
las comunicaciones que emita para dar respuesta a los entes de control, derechos de
peticion o demaés solicitudes que sean presentadas ante la misma. 12. Asesorar en los
procesos de contratacién que adelante la EEASA ESP, 12.- Prastar sus sefvicios como
Abogado, de acuerde con las normas legales que rigen su profesion. 14.- Desarrollar su
gestion profesional, pero respetando los principios, normas y reglamentos de la Empresa.
15.- Prestar su colaboracién con el desarrollo del objeto social de EMPRESA. 16.- Obrar con
buena y iealtad para con la EEASA. 17.- Prestar la Asesoria juridica al persenal de la
Empresa, en los procesos administrativos y judiciales para los que se le requiera, enire otros,
para efectos de contratacion, recursos, acciones ejecutivas, contestaciones civiles. laborales
0 ejecutiva que deba promover la Empresa ¢ cursen contra EEASA y gue no sean
competencia de ofra érea o dependencia y, defender sus legitimos derechos e intereses.
18.- Rendir los informes ordinarios cada mes o cuanda le fueren exigidos o requeridos por
el sefior Gerente, 19.- Coordinar la constitucion en parte penal y civil en los diferentes
procesos juridicos de la Empresa, contra personas naturales o jurldicas, publicas o privadas
que afecten los intereses de la EEASA ESP y que no sean competencia de otra area o
coordinacion. 20.- Las demés actividades, afines con e cargo, due ie sean encomendadas
por superior Jerarquico. 21.- Proyectar, en coordinacion con las dependencias respectivas,
ias reglamentaciones de caracter general que deba expedir la Gerencia. 22.- Orientar y
propender porque las acciones de la institucién se ajusten a la normatividad vigente, en
coordinacion con la Oficina de Contral Interno. 23.- Mantener la unidad doctrinaria en los
actos y decisiones de fa entidad. 24. Las demas que designe el Gerente de Ja EEASA o el
Interventor del Contrato.

La presente certificacion se expide a solicitud de la persona interesada, a los veintinueve
(29) dias del mes de enero de 2018,

GESTIONANDO PROGRESO CON ENERGIA
Carrera 6 No. 8-81 Lelicia - Amazonas
PB_X (B) 5927585 Telsfax (8) 592 7829 Fax (8) 5827881

E-mail. g
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LA SUSCRITA CORDINADORA DEL GRUPO GESTION DE SOPORTE DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS DE LA REGIONAL AMAZONAS

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

Contrato prestacién de servicio 050-2015

NOMBERE E IDENTIFICACION DEL
CONTRATISTA

WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
c.c. 80.737.230 de Bogota

FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO:

24/04/2015

OBJETO

BRINDAR A LA REGIONAL AMAZONAS DEL ICBF POR
SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y TECNOLOGICA EN SU
AREA DE FORMACION, LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION DE LA
DIRECCION REGIONAL

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

($22.914.808) VEINTIDOS MILLONES
NOVECIENTOS CATCORCE M}
OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

($22.914.808) VEINTIDOS MILLONES
NOVECIENTOS CATORCE MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE.

APROBACION DE LA POLIZA

24/04/2015

PLAZO INICIAL Del 24/04/2015 al 31/12/2015

FECHA DE INICIO DlA: 24 MES: 04 | ANO: 2015
FECHA DE TERMINACION DIA: 31 MES: 12 | ANO: 2015
SANCIONES O MULTAS St - NO:

ESTADO EJEcEt?CION TERMINADO X

FECHA DE EXPEDICION

28 de julio de 2016

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1 1.) Apoyar el proceso de aprobacion de las garantias
de los contratos o convenios suscritos en la Direccidn
Regional. 2.) Apoyar el proceso de verificacion del
cumplimiento de los requisitos legales previstos para la
contratacion estatal o el régimen especial de aporte del
ICBF. 3.) Apoyar el proceso de expedicion de
certificaciones de los convenios o conltratos que
celebre la Direccién Regional. 4.) Apoyar el proceso
de emision de los oficios de ejecucion de los convenios
o contralos que celebre la Direccién Regional e
informar mensualmente a la Direccion de Contratacién
los contratos gue suscribe, fa aprobacion de garantias
y la designacion de supervisores.5.) Apoyar el proceso
de enviar a las autoridades competentes y las
Camaras de Comercio los informes y avisos scbre
procesos de seleccion, contratos, multas y sanciones
administrativas que se impongan a los contratistas en
la Direccién Regional. 6.) Apoyar el proceso de
cumplimiento de publicacion oportuna de todos los
actos administrativos y actuaciones en el SECOP
adelantados por la Direccion Regional. En atencion a
lo establecido en el articulo 19 del Decreto 1510 de
2013, se determina que el Coordinador SECOP para
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las Direcciones Regionales sera el responsable de la
dependencia que haga las veces de direccidon de
contratacion en |a respectiva Direccion Regional. 7.)
Apoyar el proceso de realizacion de la notificacion de
los actos administrativos que se expidan con ocasién
de la actividad contractual adelantada en la Direccién
Regional. 8. Apoyar el procesc de control de
numeracion y legalidad de todos los coniratos y
convenios que se celebren en la Direccién Regional.
9.) Apoyar el proceso de actualizacion de las
estadisticas que se deriven de la actividad contractual
en la Direccion Regional. 10.) Apoyar el proceso de
asesorar e impulsar el debido proceso hasta su
terminacion en la impocicidn de multes o sanciones
adelantadas en la Direccién Regional. 11.) Prestar
apoyo en fos asuntos juridicos relativos a la
representacion  judicial y en la unificacion y
coordinacion de criterios juridicos sobre materias en
que se vea comprometida la posicién, derechos o
intereses del Instituto. 12.) Proyectar y/o realizar la
revision de los actos administrativos de contenido
juridico que deba suscribir y cuya preparacion le
corresponda, y analizar y efectuar el control de
legalidad de los que con el mismo destino preparen
ofras Dependencias. 13.) Conceptuar sobre los
asuntos de contenido juridico que de oficio considere
pertinente o que sometan a su consideracién. 14.)
Cumplir las normas organicas de la entidad y demas
disposiciones que regulen procedimientos v framites
administrativos internos y externos, de fos asuntos que
conozca en ejercicio de sus  actividades
contractuales.15.) Asistir a las demas Dependencias
de la Regional en el tramite y solucién de los asuntos
de caracter legal que se presenten en el desarrollo de
sus actividades contractuales. 16.) Realizar
recomendaciones juridicas dirigidas al fortalecimiento
de s Programas de la Regional y unificar os Giterios
juridicos cuando existan divergencias de interpretacion
entre diversas Dependencias. 17.) Prestar apoyo para
Compilar y difundir la normativa y la jurisprudencia, y
mantener la unidad doctrinaria en su interpretacion, en
todos los asuntos de competencia e interés de la
Regional. 18.) Prestar apoyo para la preparacion de
propuestas normativas y de reglamentacion legal,
propiciando la participacién de las demas
dependencias de |la Regional. 19.) Prestar apoyo en la
asesoria a las Dependencias encargadas de adelantar
el tramite juridico de la legalizacion y fitularizacién de
los bienes inmuebles de la Regional. 20} Prestar
apoyo y asesorar juridicamente Jas actuaciones en que
el Instituto tenga interés por razén de su vocacion
hereditaria ¢ respecic de bisnes vacantes y
mostrencos, y mantener actualizada la informacion.
21) Prestar apoyo para impartir las directrices
juridicas necesarias para el desarrollo de las funciones
del Institutc y realizar el control de legalidad de los
lineamientos que elaboren las diferentes dependencias
de la Entidad. 22.) Asesorar en el plano juridico los
procesos de autorizacion, revision y revocacion de los
actos de reconccimiento, otorgamiento, suspension y
cancelacién de personerias jurldicas y licencias de
funcionamiento a establecimientos publicos y entes
privados que adelanten programas para la nifiez y fa
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familia o desarrollen el programa de adopcion, en los
términos y condiciones establecidos en la normativa
vigente. 23.) Prestar apoyo, asesorar juridicamente y
hacer seguimiento a las metas, planes de accion e
Indicadores, en coordinacién con la Direccitn de
Planeacion y Control de Gestion y, el plan de compras
Y plan de contratacion, en coordinacién con la
Direccion de Logistica y Abastecimiento. 24.)
Proyectar y revisar respuestas a las peticiones vy
consultas relacionadas con asuntos de su
competencia. 25) Preparar y presentar informes de
seguimiento y gestion de los procesos a su cargo, asi
como adelantar gestiones dentro del marco de las
normas vigentes y de los lineamientos del Sector de la
Inclusién Social y la Reconciliacion. 26.) En el
desarrollo de las actividades antes relacionadas, debe
mantener la linea juridica de los conceplos vy
directrices realizados por la Oficina Asesora Juridica,
conforme a lo dispuesto en el numeral 1 de la
Resolucion 987 de 2012. 27.) Preparar y presentar los
informes solicitados por la Oficina de Contratacion. 28.)
Realizar las gestiones de impuiso que reguiera
directamente la Oficina de Contratacion y la Sede
Regional. 29.) Las demas que le sean asignadas.

JENNEY ANDREA ALDANA HERNANDEZ
CORDINADORA DEL GRUPO GESTION DE SOPORTE (E)
ICBF REGIONAL AMAZONAS.

Proyectd: Jenney A. A - Coordinadors Grupo Gestion de Soporie (E)
Aprobo: Jenney A. A - Coordinadora Grupo Gestidn de Soporte (E)
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EL GERENTE DE LA EMPRESA DE ENERGIA DEL AMAZONAS EEASA 5.A. ESP

CERTIFIC A:

Que el Doctor WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ, identificado con la cédula de

ciudadania N° 80.737.230 de

Bogota, prestd sus servicios a la EEASA ESP, vinculado

mediante las siguientes modalidades contractuales ejerciende como Jefe de la Oficina

Juridica de Ia Empresa;

CONTRATO DE PRESTACGION DE SERVICIOS No. 011 de 2015

FECHA DEL CONTRATO:
CONTRATISTA:
OBJETO: OBJETO.- C

1 DE MAYO DE 2015
WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
CNTRATO DE PRESTACION DE  SERVICIOS

PROFESIONALES, BRINDANDO ASESORAMIENTO JURIDICO-LEGAL PERMANENTE A

LA GERENCIA GENERAL Y A

LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA; AS| COMO A LAS

DIFERENTES DEPENDENCIAS, EL CUAL EJERZA LA REFPRESENTACION EN LOS
DISTINTOS PROCESOS PRE Y JUDICIALES, CUANDO SE LE OTORGUE EL
RESPECTIVO MANDATO ASI COMO LA EJECUCION DE LAS TAREAS ORDINARIAS Y

ANEXAS REQUERIDAS. REA

LIZANDO LA VIGILANCIA A LA GESTION JUDICIAL DE LA

EMPRESA EN EL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS Y LA ACTIVIDAD DE

DEPENDENCIA, VIGILANCIA
LOS EVENTOS QUE SE REQ

Y DEFENSA JUDICIAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA, EN
UIERAN

VALOR: CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($52.000.000.00))

PLAZO DE EJECUCION:

HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2015

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- El CONT RATISTA a nombre proplo y de manera
independiente, es decir sin que exista subardinacion laboral, utiiizando sus propios medios,
prestara sus servicios y conocimientos profesionales necesarios a efecto de: 1. Poner al
sarvicie det CONTRATANTE todos sus conocimientos en el desempefio de ias funciones de
Asesoria Juridica y en las labores anexas ¥ complementarias del mismo. 2. Guardar estricta
reserva de iodo cuanto llegue a su conocimiento por razon de su oficio y cuya comunicacion

a olras personas pueda causar

perjuicio al CONTRATANTE. 3. Prestar e/ servicio, en el lugar

del terriforio de la Republica de Colombia que indicare EL CONTRATANTE y

excepcionalmente fuera de d

icho territorio cuando las necesidades del serviclo asi lo

exigieren.4, Cuidar permanentemente los intereses de la empresa. 5. Programar sus
actividades y asistir puntualmente a las reuniones que efectle la empresa a las cuales

Nubiere sido citado. 6. Revisar
de la EEASA ESP. 7. Asistir a

¥ emitir conceptos juridicos de conformidad con las funciones
las diferentes reuniones y requerimientos de autoridades en

GESTIONANDO PROGRESC CON ENERGIA
Carrera 6 No. 8-81 Leticia - Amazonas
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representacion de la EEASA, previa delegacion del Gerente. 8. Asesorar a la Asamblea de
Accionistas, a la Junta Directiva y al Gerente en las reuniones que por ia especificidad del
tema tratado se requiera de acompaiiamiento, a fin de emitir concepto sobre los temas
juridicos que le sean consultados, previa coordinacién con el Gerente. 9. Prestar asesoria
juridica en temas relacionados con las funciones de la EEASA ESP, en los términos y
@spacios que sean definidos por la Gerencia para tal efecto. 10. Representar judicial y
administrativamente a la EEASA ESP en los procesos en los que la entigad intervenga en
calidad de demandante o demandads Gue no sean de compeiencia de ofra area o
coordinacién o coordinar dicha representacién en otro abogado siempre que le hubiese sido
autcrizado por el Representante legal de la entidad. 11. Proyectar, a solicitud de la Gerencia,
las comunicaciones que emita para dar respuesta a los entes de control, derechos de
peticion o demas solicitludes que sean presentadas ante la misma. 12. Asesorar en los
procesos de contratacién que adelante la EEASA ESP. 13.- Prestar sus servicios como
Abogado, de acuerdo con las normas legales que rigen su profesion. 14.- Desarrollar su
gestion profesional, pero respetando los principios. normas v reglamentos de In Empresa.
15.- Prestar su colaboracion con el desarrolla del objeto social de EMPRESA. 16.- Obrar con
buena y lealtad para con la EEASA. 17 .- Prestar la Asesoria juridica al personal de la
Empresa, en los procesos administrativos y judiciales para los que se le requiera, entre otros,
para efectos de contratacion, recursos, acciones ejecutivas, contestaciones civiles, laborales
O ejeculiva que deba promover Ia Empresa o cursen contra EEASA y que no sean
competencia de otra area o dependencia y, defender sus legitimos derechos e intereses.
18.- Rendir los informes ordinarios cada mes o cuando le fueren exigidos o requeridos por
ol sefior Gerente. 19.- Coordinar la consfitlicion en parte penal y civil en los diferentes
procesos juridicos de la Empresa, contra personas naturales o juridicas, publicas o privadas
que afecten los intereses de la EEASA ESP ¥ que no sean competencia de otra drea o
toordinacion, 20.- Las demas actividades, afines con el cargo, que le sean encomendadas
por superior Jerdrquico. 21.- Proyectar, en coordinacién con las dependencias respectivas,
las regiamentaciones de caracter general que deba expedir la Gerencia. 22.- Orientar y
Propender porque las acciones de la institucion se ajusten a la normatividad vigente, en
coordinacion con ta Oficina de Control Interno, 23.- Mantanar s unidad doctrinaria on ios
actos y decisiones de la entidad. 24. Las demas que designe el Gerente da la EEASA o el
Interventor del Contrato.

La presente certificacion se expide a solicitud de la persona interesada, a los veintinueve
{20) dias del mes de enero de 2018,

RIC JIMENEZ
SA ESP

GESTIONANDO PROGRESO CON ENERGIA
Carrera 8 No. B-81 Lelicia - Amazonas
PBX (8) 5527586 Telefax (8) 502 7620 Fax (8) 5027881
E-mail. gerencigeeasa@hotmail.com Wsb, WWW.£0363.c0m.co
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EL SUSCRITO CORDINADOR DEL GRUPO GESTION DE SOPORTE DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS DE LA REGIONAL AMAZONAS

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

Conltrato prestacion de sevicio 006-2016

NOMBRE E IDENTIFICACION DEL
CONTRATISTA

WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
c.c. 80.737.230 de Bogota

FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO:

12 de enero de 2016

OBJETO

BRINDAR A LA REGIONAL AMAZONAS DEL ICBF POR
SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y TECNOLOGICA EN SU
AREA DE FORMACION, LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LOS
PROCESOS JURIDICO ADMINISTRATIVOS Y DE
CONTRATACION DE LA DIRECCION REGIONAL Y DEL
GRUPO DE GESTION DE SOPORTE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VEINT! SIETE MILLOMES DOSCIENTOS VEINTISIETE MiL
MICTE ($27.227.000)

VEINTI SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MICTE ($27.227.000)
APROBACION DE LA POLIZA 1200112016
o Nueve (9) meses y quince (15) dias Del 121012016

26110/2016

FECHA DE INICIO DIA: 12 MES: 01 ANO: 2016
FECHA DE TERMINACION DIA: 11 7 MES: 10 ANO: 2016
SANCIONES O MULTAS Si: NO: X
ESTADO EN EJECUCION TERMINADO X
FECHA DE EXPEDICION 24 de Qctubre de 2017

QBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

ACTIVIDAD 1. Apoyar el proceso de aprobacion de las
garantias de los contratos o convenios suscrilos en la
Direccion Regional. ACTIVIDAD 2. Apoyar el proceso de
verificacion del cumplimiento de los requisifos legales
previsios para fa confratacion esiafal o ei régimen especial
de aporte del ICBF. ACTIVIDAD 3. Apoyar el proceso de
expedicion de certificaciones de los convenios o contratos
que celebre la Direccion Regional. ACTIVIDAD 4. Apoyar el
proceso de emision de los oficios de ejecucion de los
convenios o contratos que celebre la Direccion Regional e
informar mensualmente a la Direccion de Contratacion ios
coniratos que suscribe, fa aprobacion de garantias y la
designacion de supervisores. ACTIVIDAD §. Apoyar el
proceso de enviar a las autoridades competentes y las
Céamaras de Comercio los informes y avisos sobre procesos
de seleccion, contratos, multas y sanciones administrativas
que se impongan a los contratistas en la Direccion Regional.
ACTIVIDAD 6. Apoyar el proceso de cumplimiento de
publicacion oportuna de todos los actos administrativos y
actuaciones en el SECOP adelantados por la Direccion
Regional. En atencion a lo establecido en el arficulo
2.2.4.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, se determina que el
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Coordinador SECOP para las Direcciones Regionales sera el
responsable de la dependencia que haga las veces de
direccion de confratacién en la respectiva Direccion
Regional. ACTIVIDAD 7. Apoyar el proceso de realizacion
de la nofificacion de los actos adminisirativos que se expidan
con ocasion de la acthvidad conlactual adeiantada en ia
Direccion Regional. ACTIVIDAD 8. Apoyar el proceso de
control de numeracion y legalidad de todos los contratos y
convenios que se celebren en la Direccidn Regional.
ACTIVIDAD 9. Apoyar el proceso de asesorar e impulsar el
debido proceso hasta su terminacién en la imposicion de
multas o sanciones adelantadas en la Direccidn Regional.
ACTIVIDAD 10. Presiar apoyo en los asuntos juridicos
relativos a |a representacion judicial y en la unificacion y
coordinacién de criterios juridicos sobre materias en que se
vea compromefida la posicidn, derechos o intereses del
Instituto. ACTIVIDAD 11. Proyectar ylo realizar ia revision
de los actos administrativos de contenido juridico que deba
suscribir y cuya preparacion le corresponda, y analizar y
efeciuar el controi de iegaiidad de los que con el mismo
destino preparen otras Dependencias. ACTIVIDAD 12.
Conceptuar sobre los asuntos de contenido juridico que de
oficio considere pertinente o que sometan a su
consideracion. ACTIVIDAD 13. Cumplir las nomas
organicas de la entidad y demas disposiciones que regulen
procedimienfos y trémites administrativos intemos y
externos, de los asuntos que conozca en ejercicio de sus
actividades confractuales. ACTIVIDAD 14. Asistir a las
demés Dependencias de la Regional en el trémite y
solucion de los asuntos de caracter legal que se presenten
en el desamollc de sus actividades contractuales.
ACTIVIDAD 15. Realizar recomendaciones juridicas
dirigidas al fortalecimiento de los Programas de la Regional
y unificar los criterios juridicos cuando existan divergencias
de interpretacion entre  diversas  Dependencias.
ACTIVIDAD 16. Prestar apoyo para Compilar y difundir la
normativa y la jurisprudencia, y mantener la unidad
docfrinaria en su interpretacion, en todos los asuntos de
competencia e inferés de la Regional, ACTIVIDAD 17.
Prestar apoyo para la preparacion de propuestas
normativas y de reglamentacion legal, propiciando la
participacion de las demas dependencias de la Regional.
ACTIVIDAD 18. Prestar apoyo en la asesoria a las
Dependencias encargadas de adelantar el tramite juridico
de la legalizacidn y fitularizacion de los bienes inmuebles
de la Regional. ACTIVIDAD 19. Prestar apoyo y asesorar
juridicamente las actuaciones en que el Institufo tenga
interés por razon de su vocacitn hereditaria o respecto de
bienes vacantes y mostrencos, y mantener actualizada la
informacion. ACTIVIDAD 20. Prestar apoyo para impartir
las directrices juridicas necesarias para el desarrollo de las
funciones del Instituto y realizar el control de legalidad de
los lineamientos que elaboren las diferentes dependencias
de la Entidad. ACTIVIDAD 21. Asesorar an el plano juridico
los procesos de autorizacion, revision y revocacion de los
actos de reconocimiento, otorgamiento, suspension y
cancelacion de personerias juridicas y licencias de
funcionamiento a establecimientos p(blicos y entes
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privades que adelanten programas para la nifiez y la familia
o desarrolien el programa de adopcidn, en los téminos y
condiciones establecidos en la normativa vigente.
ACTIVIDAD 22, Prestar apoyo, asesorar juridicamente y
hacer seguimiento a las metas, planes de accion e
Indicadores, en coordinacion con ia Direccidn  de
Planeacion y Control de Gestidn y, el plan de compras y
plan de contratacin, en coordinacian con la Direccion de
Loglstica y Abastecimiento. ACTIVIDAD 23. Proyectar y
revisar respuestas a las peticiones y consultas relacionadas
con asuntos de su competencia. ACTIVIDAD 24, Preparar
y presentar informes de seguimiento y gestion de los
procesos a su cargo, asi cormo adelantar gesiiones denfro
del marco de las normas vigentes y de los lineamientos del
Sector de la Inclusién Social y la Reconciliacion.
ACTIVIDAD 25. En el desarrolio de las aclividades antes
relacionadas, debe mantener la linea juridica de los
conceptos y directrices realizados por la Oficina Asesora
Juridica, conforme a lo dispuesto en el numeral 1 de la
Resoiucion 987 de 201Z. ACTIVIDAD 26. Preparar y
presentar los informes solicitados por la Oficina de
Contratacion. ACTIVIDAD 27. Realizar las gestiones de
impulso que requiera directamente la Oficina de
Contratacién y la Sede Regional. ACTIVIDAD 28. Las
demas actividades que se requieran para ef cumplimiento
del objeto contractual y que le ssan asignadas por el

nr_isor del contrato.

CORDINADOR DEL GRUPO SESTION DE SOPORTE
ICBF REGIONAL AMAZONAS,

Proyectd: Lufsa P. - Rasponsable de Contratacién Regl
Apmbé;LmP.-Respmmdeconmacxaanm\

Carrera 4 # 4 -10 Gaitan Leticia — Amazonas

Teléfono:

5926385- 5924383 - 5927995

Estames cambiando el munds

Linea Gratuita Nacional 01 8000 918080

AUy S S S -




O)

Repiiblica de Colombia
Instituto Colomblano de Blenestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras
Reglonal Amazonas f TODOS PORUN
BIENESTAR Grupo Gestiin de Soporte £ NUEVOPAIS
mlllAR s PAZ EQUILAD EOUCACIGH
40000
EL SUSCRITO CORDINADOR DEL GRUPQ GESTION DE SOPORTE DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS DE LA REGIONAL AMAZONAS
CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO Contrato prestacion de servicio 101-2016
NOMBRE E IDENTIFICACION DEL WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ
CONTRATISTA c.c. B0.737.230 de Bogota
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO: 12 de octubre de 2016
REALIZAR SEGUIMIENTO Y MONITOREQ
PERMANENTE A LOS CONVENIOS Y CONTRATOS CON
LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO,
OBJETO RELACIONADOS CON LAS MODALIDADES Y

PROGRAMAS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
EN EL MARCO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD DEL
ICBF, AL IGUAL DE LOS DEMAS ASUNTOS JURIDICOS
QUE DFRIVEN DF LOS MISMOS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
CIENTO TREINTA Y TRES PESOS MICTE (7.547.133)

SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL

VALORTOTAL DEI. CONTRATO CIENTO TREINTA Y TRES PESOS MCTE (7.547.133)
APROBACION DE LA POLIZA 121102016
PLAZO INICIAL dos {02) meses diecinueve (19) dias
FECHA DE INICIO DiA: 12 MES: 10 ANO: 2016
FECHA DE TERMINACION DIA: 31 MES: 12 ANO: 2016

| SANCIONES O MULTAS 1 s NO: X
ESTADO EN EJECUCION TERMINADD X
FECHA DE EXPEDICION 24 de octubre de 2017

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

ACTIVIDAD 1. Efectuar control, seguimiento y apoyar la
supervision de los contratos y/o convenios que celebre el
icbf con las uds ylo eas, relacionados con los programas
para la atencion integral a la primera infancia ACTIVIDAD
2. Llevar control y realizar el seguimiento de los
requerimientos juridicos sobre los programas de primera
infancia adelantados por la uds. ACTIVIDAD 3. Apoyar el
proceso de supervision en los centros zonales de los
contratos relacionados con la atencién integral a la primera
infancia. ACTIVIDAD 4. Brindar apoyo en la asesoria
juridica a los supervisores de los contratos suscrito entre el
icbf y las eas ACTIVIDAD 5. Responder a los
requerimientos de tipo juridicos que se realicen desde la
direccion de primera infancia ACTIVIDAD 6. Brindar apoyo
en los procesos precontractuales, contractuales y post-
contractuales de las modalidades de primera infancia
ACTIVIDAD 7. Efectuar los reportes sobre el estado de los
confratos adelantados con las UDS v EAS. ACTIVIDAD 8.
Brindar apoyo al fortalecimiento de las EAS y de las UDS en
lo referente a la implementacion de los estandares de calidad
del ICBF. ACTIVIDAD 8. Presentar informes mensuales de

Carrera 4 # 4 -10 Gaitan Leticia — Amazonas
Teléfono:

5926385- 5924383 - 5927995
Linea Gratuita Nacional 01 8000 918080

EMML&HAQ el waunde




Repiiblica de Colombla
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar )
Cecllia de ta Fuente de Lleras o

Reglonal Amazonas 5"?'3 TODOSPORUN
Grupo Gestidn de Soporte C NUEVO PA]S

o VAL EQUILAB EQUCACION

jos resultados derivados de los procesos de supervision,
dentro del marco de su competencia, de acuerdo a los
procedimientos establecidos por el instituto, lo anterior para
ser presentados a la direccion de primera infancia.
ACTIVIDAD 10. Presentar el comespondiente reporte de
alertas, e implementar las acciones de mejora, dentro de!
marco de su competencia, de acuerdo a los procedimientos
establecidos por el Instituto; lo anterior para ser presentado
a la Direccién de Primera Infancia regional. ACTIVIDAD 11.
Las demas que se le asignen y que cormrespondan a la
naturaleza de las funciones que le han sido atribuidas.

HUMBERTO SIVA RALACIOS
CORDINADOR DEL GRUPQO\GESTION DE SOPORTE
{CBF REGIONAL AMAZONAS.

Proyectd: Lufsa P. - Responsable de cmewonmmzc_&?s

Aprobt: Luisa P. - Responsabie de Contratacion

Carrera 4 # 4 -10 Gaitan Leticia — Amazonas
Teléfono: '
5926385- 5924383 — 5927995 Estamos cambiando el mundo

Linea Gratuita Nacional 01 8000 918080
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CONTRALORIA /‘

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL \
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
enero de 2025, a las 17:39:49, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 80737230
Cadigo de Verificacién 80737230250102173949

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los cfectos lcgales.

pe
o

S e it ot et e Ml R

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR ==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . i
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pdgina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB ’[/
17:43:03
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
- No. 260659302 _

Bogota DC, 02 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cettifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIR), el{la) sefior(a) WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80737230:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacién de antecedentes contiene las anctaciones da las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/Awww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFASNRERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamienta Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

I TSI
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www procuraduria.gov.co




2/1/25, 5:50 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

i 7
Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:48:42 PM horas del 02/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80737230
Apellidos y Nombres: COLONIA ORTIZ WILDER ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de ia
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcoion; Avenida E| Dorado 2 75
- 25 barrio Modelhia, Bogotd D.C,
Atenocidn administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5.00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5156700 ex1. 30552 (Bogotd)
Festo dal pals: 018200 910112
E-mail dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://an lecedentes.policia.gov.co: 7005/Web.udicialformAntecedentes xhtml 112
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2/1/25, 5:51 p.m. Comsu B RNMC

;'1;,':};; Policia Nacional de Colombia

~—

frr (Default.aspx} Q /

Portal de Seppicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correttivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2025 05:49:37 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 80737230 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ka cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de vafidacion No. 107459934 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitang
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

(Q Nueva Busqueda LH Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia ( FO&OMBM
Direccion Ganeral - Cra. 59 N 26 - 21 . (- TTENCIA DE LA
Gentro A 1aHBAN, Bogots D.C V|DA

N -- ’ y Y A inoa de atencigy: D15800-510112

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx

1




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombia informa:

Que siendo las 17:46:03 horas del 02/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 80737230,
Apellidos y Nombres COLONIA ORTIZ WILDER ORLANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consiceracicn por la entidac o empresa alcaldia de leticia, con NIT 899999302-9 v su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccign al cargo. oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley

318 del 12/07/2018 ‘wor medio de ia cual se establece el régimen de inhabilidades & quienes hayan sido condenados
por delitos sexusles cometidos contra menores, se cre el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 800 am a 12:00 pm ¥ 2200 pm a 5:00 pmi

9 Direccién: Avenica El Dorado # 75 - 25 barro Modelia, Bogod D C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 BOOC 112 712 (resto cel ais)
o h £ 8 Correo: diingaic-alic@polica poven

DIRECCION DE IMVESTIGACION @ Web: vy nolicia gov coldiin

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /cijinnolicia
£ 2005 W Twitter: @] /INPolicia

1n
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20250102-896978

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) WILDER ORLANDO
COLONIA ORTIZ , identificado(a) con nimero de documento 80737230 y tarjeta profesional No.
182727, NO registra sanciones vigentes.

: ificad e o

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
€n cargos que exigan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el egerc!cio profesional, se encuentra regulado por
medglo del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 02 DE ENERO DE 2025.

De Disciplina Judicial
Bogots, D.C. - Bogotd D.C.,
Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/39 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 06d6487ac6d4bd0a 1t 7db305018207d461bf4cd4a46a2848e116ba23db5e8d3
Documento generado en 02/01/2025 05:48:31 PM

Descargue el archivo y valide éste documanto slectrénico en la siguients URL:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 80737230 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/01/2025 05:42 PM

Cadigo Verificacion: BQSVXPYDK7
Vilida hasta: 02/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




1PN Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto |0 | 2 | Actualizacion

4, Numero de formulario 14986952662

5. Numerc de Identificacion Tributaris (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzon electrénico
BEEEFER F s 3 8
IDENTIFICACION S
24, Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de identficacon, 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 80737230 20010529
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Deparnamenio —I 30, -':.‘ludb'JIM‘.;idplo
COLOMBIA 1 & 9 |Bogots D.C. 11 'Bogota, D.C. 001
31, Primer apelfido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Cuos nombres
COLONIA ORTIZ WILDER ORLANDO
35, Razon soclal
346. Nombre comercial ~ ar. sag‘.u"
S I 1NN
BICACION
38, Pals 39. Departamenio 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas S 1 |Leticia 001
41. Direccion principal N, /o
CR1E 21 65
42, Correo elecirénico wildorland83@yahoo.es 7
43. Cédigo postal 44. Teléfone 1 32021945 3 4|45 Telsfono 2
;L ASIFICACION
Actividad mcondmica i Ocupacién
Actividad principal Actvidad socundara Otras actividades o
45, Codige 47, Fecha inicio actividad 48, Codgo  49. Fecha iniio dutiicad 50, Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
l6 9 1 0/[200908,10||4923}[2024,01,01] | | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 2%

soamols [22l40] | ([ 1 b 0N 1 L L L L L L L L]

05- Impto. renta y compl. régimen ordimar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de VA

el
a
w

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l | l ] | | I l | 55, Farma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Cadigo [ 57. Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 N T T T T A I e ‘
IHPORTMI‘E:Shpofjuiciod.hsacluaﬂzadnnuaquehayatugar.latmeﬁpddnmulk-gmﬂnianbmmTﬁhudri igencia indefinida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de Ia DIAN

L e D No 60 No. ¢ Folos: [j_] 61 Fecha 2024 -02-29716: 34 13 [

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcian, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones qua la DIAN realice.
y cancelacidn def Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | giyma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedi administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2018. De igual manera al formalizar ef trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 384 Nombre COLONIA ORTIZ WILDER ORLANDO
Firma dal solicitanta:

986, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 29-02-2024 04:34:24PM

—— e
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e

1CBF
€C 80737230 COLONIA ORTIZ WILDER ORLANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL tranversal 16 No 4-23 casa | LETICIA-AMAZONAS 5555555 No
108
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-12 202412 1123356496 9478892340 1 2025/01/10 2024/12/13 | BANCO BBVA COLOMBIA 5., 0 $580,500

CODIGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES

25-14

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS . 14-23
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS

EPS005

NIT

' 900,336,004 7
860,011,153 | 6
800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $320,000
1 $320,000
1 410,500
o d 510,500
1 $250,000
1 $250,000

INTERESES MORA

8L 888 88

SALDOS E
INCAPACIDADES

L 8 88 88

VALOR A PAGAR

$320,000
$320,000
$10,500
510,500
$250,000
$250,000

TOTAL 1 $580,500 50 50 $580,500

Pagina 2 de 2

-

2025/04/07 10:54 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Tetéfono nxe:..._.ﬂuq SENA &
CC 0737230 COLOMNIA ORTIZ WILDER CRLANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL tranversal 16 Mo 423 casa | LETICIA-AAZONAS 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |  Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1123356496 9478892 340 1 2025/01/10 2024/12/13 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 4] $580,500
ILIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, Identificacion Nombee Codige | Dias 18C Aporte | Codigu | Dias 8c Aporte Codige | Dfas 18C Aporte Codigo | Dias -4 Aporte | Dias IBC Aporte .oES.l.o Total Aportes
ing | ret [tde ftae|tdp| tap |vap | cor | vst | dtn | ige vet | int | vip SElA e
[
1 KC Twuﬁk_ ICOLONIA WILDER 25-14 | 30 $2,000,0008 5320, 30 §2,000, 000§ mu‘.j o 508 S0 1423 30 52,000,000 510,500f @ 501 sof No 5530, 500{
Afiliades( 1) 52,000,000 $320,000) 52,000, 550,00 50 520000000 510, 50 580,500

Pagina 1 de 2 . 2025/04/07 10:54 AM
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a;% E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AF ILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrolio de su programa especial pers s garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Wilder Orlando Colonia Ortiz, identificade(a) con CC mmim,MMn{l)mdPOSDEEPSSMASmhliqu'ruﬂohhmnddn:

TIPO Y NUMERO DE [DENTIFICACION CC BO737230

NOMBRES Y APELLIDOS Wilder Orlando Colonla Ortiz
TIPO DE AFILIADO Titutar

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 20/05/1883

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiena Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/08/2015

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 240 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 181 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO 43 semanss

REGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 16/05/2016

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 80737230 WILDER ORLANDO
COLONIA ORTIZ Desde 01/08/2020 - Vigente

Generado por interfaces 16/08/2024

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS,

Powered by CamScanner




SUMERINTTNOT MU PINAJICIHE A
D0 CEL OUTA

ViBILADO

fomihces
(@ VIDA (?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ identificado/a can
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimera 80737230, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2008 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida {RPM) administrado por ia Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot4, el dia 22 de agosto de 2024.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pigina Web. Este documento no es vilido para el reconacimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Cotpansi Pigina |
Disecridn: Carresa 30 %0.72 = 33 Torre B Piso 11, Bogula D.C., Colorndda  Conmutador (#57) 601 489 090%; Unea Gratuita: 01 B000 410909  www. Col pensiones. gav.co

Powered by @ CamScanner
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Haciends @) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, WILDER
ORLANDO COLONIA ORTIZ identificado con CC No. 80737230, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 13/02/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 02/01/2025

Fecha fin de Contrato: 30/06/2025

Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

MUNICIPIO DE LETICIA - NI. 899999302

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad

; de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato 0 prorroga debera realizar la correspondiente
15 novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

£

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
' "VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501012579022.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 17 dias del mes de febrero de 2025.

Cordialmente,

TG v e

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

WS 4 ) AR e 0%

Positiva Compatiio de Seguros S.A:

Nit. 860.011163-8 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-11T- 170 - Teléfono: +57 (801) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ano Maria Giraldo {Principol) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordeicliente@positiva.gov.co | Correra 10 #974 - 13, Oficina 502 LA ASEGURADOR#
Bogotd | 457 (B01) 610 B164 | Lunes o Viernes 800 a. m. - 600 p.m | £ Detensor, resciverd fos quaejas o reciamos, actuard como Conciiador ante Positiva DE TODOS LOS
Mas inforrmacion hitps:/ fwnaw positiva.gov r,‘m,’weo,-’guasr,’de'ensmm-ucl-co'\suﬂ':-dor Puedes interponer una quejo onte Positiva, o e Deftensor, ¢ la SFC u otro COLOMBIANO‘

organismo da autorreguiacion

€ rosiiva Compaiia de Seguros ® crositvocal @ rositivacol  @Positivaseguros WWW.pOSitiVU.gOV.CC




ASHAILAR

ms s CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

ENTIDAD CIUDAD FECHA DEL EXAMEN
ALCALDIA DE LETICIA LETICIA 02 ! 01 l 2025
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE
Nombres y apeliidos: {2144) SEXO. EDAD: DOCUMENTO DE IDENTIDAD
WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ Y] 41 cc | CE 80737230
CARGO : P. U. ABOGADO FECHA DE NACIMIENTO: 20/ 05/ 1983
MOTIVO DE EVALUATION
INGRESO X REINTEGRO CAMBIO DE OCUPACION
PERIODICO REUBICACION TRASLADO CIUDAD
EGRESO POST-INCAPACIDAD OTROS
CLASIFICACION DE APTITUD
INGRESO PERIODICO EGRESO
APTO SIN RESTRICCIONES X | CONTINUA EN EL CARGO SATISFACTORIO
APTO CON RESTRICCIONES REUBICAR TRABAJADOR NGO SATISFACTORIO
APLAZADO TEMPORAL | PERMANENTE VALORACION POR EPS
TRABAJOS ESPECIALES (APTO O NO APTO)
MANIPULACION DE il L TRABAJO SEGURO EN o et ESPACIOS CONFINADOS Pt fr Ll
ALIMENTOS ALTURAS
SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/O PROCEDIMIENTOS
END: EXAMEN MEDICO OCUPATIONAL AIA: MANISULACION DE AUMENTOS
EMO X | EMO ENFASIS ALTURA EMO ENFASIS MA
OPTOMETRIA ELECTROCARDIOGRAMA KOH DE URAS
AUDIOMETRIA PERFIL LIPIDICO .COPROLOGICD
ESPIROMETRIA GLICEMIA FROTIS DE GARGANTA
VAL OSTEOMUSCULAR X CUADRO HEMATICO PARCIAL DE ORINA
OTROS: T e L b e T T TP T e e T LTI 2
RBTRJCCIONS
INGRESO A SISTEMAS DE V}GILAHCIA EPIDEMIOLOGICA
CONSERVACION VISUAL CARDIOVASCULAR PSICOSOCIAL
CONSERVACION AUDITIVA ERGONOMICO BIOLOGICO
RECOMENDACIONES GENERALES
CONTROL PERIODICO POR EPS CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL CONTINUAR MANEJO MEDICO
UTILIZAR EPP X | EJERCICIO REGULAR X | MEIORAR HABITOS X
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS ]

asananss CEEsbradBRrErransn ARERTERISINNRIATETIRTATRET RN
paras resmaan e

USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ¥ BIOSEGURIM PERSONAL ADECUADOS, OPORTUNOS Y ESPEGFJCOS PARA EL CARGO
CONTROL Y MANEJO D RIESGO FISICO (ALTA TEMPERATURA) HIDRATAR , LUBRICAR Y PROTEGER LA PIEL PERMANENTEMENTE
USAR GAFAS PARA LABORAR,USAR PROTECTOR SOLAR, OCULAR Y MANGA LARGA PARA LABORAR, REALIZAR PAUSAS ACTT-
VAS DURANTE LAJORNADA mo.%.m 0: PISO, JNICI'AR AC'ITWBAD FiSICA DMRM £NrASIS OSTEOMUSCULAR

“Wm Ll ittt SERRR R RN R AR RRR AR ittt i dad
NOTA: Se expide Ia certiicecion con base & fa Historia Médica rkuudwd, Ja cual o8 de cardcler conldmdd(ﬂuol 2346 del 2007)
TRABAJADOR: MEDICO: DR FRANGISCO A, BETANCOURT P.

MEDICO CIRUJANG
R.M. 97324 MINSALUD

A ESPECIALISTA 5.G.8.5.T.
/) -~ / % RENOVACION L.Q. 1250 NAGIONAL

p— /VL/&@ 6—7 A ¢ : RES. AMARONAS 617

C.C.N° W'S -)—?,Z, 2 O: RM 97324, LSO 3250, RMA 617.
TRABAJAMOS PARA my’n AR EL BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS
CARRERA B N"9-37 5 ﬁuw\cmnm BARRIO CENTRO

anut.coh{.l.lmuurllﬂflkJGmalI com Celular: 312-5063003
LETICIA-ANMAZONAS -COLOMRIA
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BBVA

Creando Oportunidade

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ, identificado(a) con cédula
ciudadania niimero 80.737.230 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 506194489 aperturada el 16 de agosto de 2011
. cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacidn se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 10 dfas

del mes de enero del afio 2024.

Para tramites de ndmina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de numeros de cuenfa:

Cuenta de 10 digitos: 0506194489
Cuenta de 16 digitos: 0506000200194489
Cuenta de 20 digitos: 00130506000200194489

Firma autogréfica

r
DE COLOMBIA

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

VIGILADC ™

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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