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FECHA: JULIO DE 2022
ASUNTO: ESTUDIOS PREVIOS — PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS

En acatamiento a lo establecido en el Manual de Contratacion adoptado por la Unidad de Servicios
Publicos Domiciliarios, en donde segun lo dispuesto en el Articulo 31 y 32 de la ley 142 de 1994 y
el articulo 3 de la Ley 689 de 2001, el régimen legal aplicable a los actos y contratos de la Unidad
de Servicios Publicos Domiciliarios, es el derecho privado, por consiguiente se procede a formular
el correspondiente estudio previo, en el cual se analiza la necesidad y la conveniencia, a fin de que
le sirvan como importante elemento de juicio frente a la determinacion que en tal sentido haya de
tomar, con miras a celebrar un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO
EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA USPDL, por consiguiente se procede a
realizar el estudio previo, de conformidad con lo sefialado en la norma y desarrollando todas las
acciones administrativas necesarias para adelantar el presente proceso contractual.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Que el articulo 365 de la Constitucion Politica de 1991 sefiala que “Los servicios plblicos son
inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacién eficiente a
todos los habitantes del territorio nacional. Los servicios piblicos estaran sometidos al régimen
Jjuridico que fije la ley, podrén ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por
comunidades organizadas, o por particulares...”.

Conforme a lo anterior mediante el Acuerdo 015 de 2015, expedido por el honorable consejo
municipal de Leticia, se cred y reglamentd la Unidad de Servicios Publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo en el municipio de Leticia.

Que los prestadores servidores publicos domiciliarios se suscriben al régimen de derecho privado,
para colocarlas en condiciones de igualdad con los particulares, en la forma que mejor garantice la
libore competencia...” de conformidad con el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, el cual fue
modificado por el articulo 3 de la Ley 689 de 2001, en desarrollo a lo dispuesto en los articulos 333
y 365 de la Constitucién Politica.

Que el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3° de la Ley 689 de 2001,
establece que “Los contratos que celebren las entidades estatales que presten los servicios
publicos a lo que se refiere esta Ley no estaran sujetas a las disposiciones del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, salvo en lo que la presente Ley disponga otra cosa.....”,
por tanto, los contratos que celebren las entidades que presten servicios publicos domiciliarios,
sometidas a la Ley 142 de 1994 se rigen por normas de derecho privado.

Que, en atencién a la funciones establecidas en el articulo segundo del acuerdo 015 de 2015, la
USPDL debe contar con una persona natural o juridica que cumpla con las funciones de apoyo en
el area de salud y seguridad en el trabajo, toda vez que, en la planta de personal de la
administracion municipal no existe personal con las funciones de salud y seguridad en el trabajo;
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de igual forma, la USPDL requiere contar con los servicios de una persona capacitada e idonea
para realizar el seguimiento de las acciones preventivas y correctivas a implementar en la
mitigacion de los riesgos que se puedan ocasionar en ejercicio de las funciones que realizan los
trabajadores de la USPDL. Asi mismo, se requiere de una persona que se encargue de apoyar
todo el proceso de reporte y seguimiento a incapacidades, incidentes y accidentes presentador por
los empleados de la entidad contratante y generar los informes asociados a este tema segun las
normas y/o procedimientos aplicables al Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo.

Corolario a lo anterior, es menester indicar que, la Alcaldia de Leticia cuenta con 89 cargos en la
planta de personal de la administracion central, de los cuales solo uno se encuentra asignado a la
USPDL, correspondiente al empleo denominado director técnico, cédigo: 009, grado: 01, poniendo
en evidencia la insuficiencia de personal para atender de manera oportuna y adecuada todos
procesos y procedimientos descritos anteriormente dentro de la USPDL.

Dicho lo anterior, se considera adecuado y necesario para satisfacer la necesidad evidenciada con
la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion de un técnico con la
idoneidad y experiencia requerida para atender los asuntos que demande el area de salud y
seguridad en el trabajo para la USPDL.

2. OBJETO A CONTRATAR, ACTIVIDADES A DESARROLLAR E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO.

2.1 Descripcion del Objeto a Contratar.

De acuerdo con la necesidad existente el objeto de la futura contratacion consistira en la:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO DE LA USPDL

2.2 Actividades.
Obligaciones Del Contratista:

1. Actualizar la matriz de identificacion y evaluacién de riesgos a los que estan expuestos por
los trabajadores de la USPDL.

2. Realizar el seguimiento de las acciones preventivas y correctivas a implementar y que
conlleven a la mitigacién de los riesgos.

3. Implementar los procedimientos de trabajo seguro y saludable, de acuerdo con lo
establecido en la USPDL.

4. Elaborar e implementar el cronograma de inspecciones de seguridad a los trabajadores de
las redes de acueducto y alcantarillado, plantas de tratamiento, estaciones de bombeo,
relleno sanitario, escobitas y el personal administrativo, velando por el adecuado uso de los
elementos de proteccién personal y la dotacion.

5. Realizar y presentar los informes técnicos de las inspecciones realizadas.

6. Apoyar con los requerimientos (reuniones, informes) del Comité Paritario de Salud
Ocupacional (COPASO).
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11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

Realizar capacitaciones programadas en seguridad y salud en el trabajo para todos los
trabajadores de la USPDL en el marco del Plan de Capacitacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Socializar los Planes de Emergencia y Contingencia de los servicios publicos a todos los
trabajadores de la USPDL.

Llevar el control de los cursos y capacitaciones que realicen los operadores de la USPDL.

. Realizar charlas diarias al personal operativo de la USPDL en materia de salud y seguridad

en el trabajo, en el marco del programa de habitos de vida saludables.

Apoyar todo el proceso de reporte y seguimiento a incapacidades, incidentes y accidentes
presentados por los funcionarios de la USPDL y generar los informes asociados a este
tema siguiendo los lineamientos del Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el
Trabajo.

Realizar el seguimiento a condiciones de salud de acuerdo con las recomendaciones
médicas laborales.

Realizar el seguimiento a los indicadores de gestién de seguridad y salud en el trabajo.
Notificar oportunamente acerca de la deficiencia detectada.

Mantener comunicacién permanente con la profesional de apoyo del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo

Apoyar las actividades del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Realizar capacitaciones o cursos actualizados tendientes a las normas del sistema de
Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), de tal forma que sean acogidas y
aplicadas en la USPDL segun sea en caso.

2.3 Clasificacion UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

3.

3.1

ITEM | CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
1 93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIICOS.

Identificacion del Contrato a Celebrar.

El contrato a celebrarse corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO EN
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA USPDL

3.2 Fundamentos Juridicos que soportan la modalidad de seleccidn:

3.21 Régimen Juridico aplicable.

La ley 142 de 1994 en su articulo 31 y 32 establece la modalidad por la cual deben las empresas
de servicios publicos domiciliarios contratar; conforme lo anterior, esta contratacion se fundamenta
en el acuerdo N° 001 de 2015 expedido por la Junta Municipal de Servicios Publicos de Leticia,
‘por medio del cual se adopta el manual de contratacién de la unidad de servicios publicos”, donde
en el numeral 13 del articulo décimo tercero del acuerdo en cita se establecid respecto a la
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modalidad oferente unico: ARTICULO DECIMO TERCERO: MODALIDAD DE OFERENTE UNICO:
No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, se podra contratar sin pluralidad de oferentes
en los siguientes eventos: (...) 13) para la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion”

4. ANALISIS DEL SECTOR, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION
DEL MISMO.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR
411 Perspectiva Legal

Se precisa que en relacion con la prestacion del servicio profesional, el articulo 1 de la Ley 30 de
1992, prevé que "La educacion superior es un proceso permanente que posibilita el desarrollo de
las potencialidades del ser humano de una manera integral, se realiza con posterioridad a la
educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo de los alumnos y su formacion
académica o profesional; y otorga a nivel de Pregrado los titulos de Técnico Profesional,
Tecnodlogo y Profesional por medio de las Instituciones Técnicas Profesionales, las Instituciones
Tecnoldgicas, las Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnoldgicas y las Universidades , segln
sea el caso.

En este sentido, para el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, cualquier
titulo otorgado por alguna institucién de Educacion Superior, en atenciéon a lo anteriormente
indicado, brinda la profesionalidad necesaria para el desarrollo de actividades a las que su titulo de
formacion académica se refiere. Con lo dicho, los Técnicos Profesionales, los Tecnélogos y los
Profesionales para efectos de la contratacién de servicios profesionales, son considerados como
profesionales a la luz de la normatividad vigente que rige la materia.

4.1.2 Perspectiva Comercial
4.1.2.1 Analisis de la Oferta y La demanda

Para el efecto, La Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leticia analizo procesos de
contratacion de las entidades compradoras asociados a la clase 93141808, servicio de
seguridad o salud ocupacional, se pudo identificar contratos similares al que pretende contratar
que se resumen asi:

No. de Entidad Objeto Plazo Valor Total
proceso Afo
CD-025-2019 | ESAP Prestar servicios de apoyo para la ejecucion 292 $19.466.667
TERRITORIAL | de las actividades definidas en el Plan Anual DIAS
CALDAS de Trabajo establecido en la implementacion

de SG-SST del proyecto “fortalecimiento de la
capacidad en la gestion administrativa y
desempefio institucional de la ESAP Nacional”.

Instituto Contratar la prestacién de servicios para la | CIENTO
Mc00172019ris- | Colombiano de | ejecucion de actividades requeridas en la | NUEVE
2020 Bienestar implementacién y mejora continua del Sistema | (109) $3.270.120
Familiar de Gestién de Seguridad y salud en el Trabajo, | DIAS
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RISARALDA con alcance a la brigada de emergencia de la
Regional Risaralda
PS1202021 ESAP Prestar servicios de apoyo, en el seguimiento
Territorial a la implementacion de las actividades | Dos $5.175.000
Narifio Alto | definidas en el Plan Anual de Trabajo | (02)
Putumayo establecido para la ejecucion del SG-SST | meses
vigencia 2021.

Una vez obtenido el pardmetro anterior para la fijacion del valor objeto de la presente contratacion,
la entidad procedié a verificar el historio de contratacién de prestacién de servicios técnicos en esta
materia, y se constaté que se contrataron los servicios de una persona como:

Ano Objeto Plazo Valor Total

2020 | Prestacion de servicios de un Técnico como apoyo al programa junto
por una gobernanza turistica, por una Leticia mejor de la direccién de | Tres (03) | $4.800.000
Turismo. meses '

Prestacién de servicios de un técnico para apoyar las actividades en el
marco de la reactivacién econémica para la realizacion del analices de
mercados de los sectores econdémicos del municipio de leticia y
2020 | gestion documental del archivo de la scmat. 30 dias $1.600.000

2021 | Prestacién de servicios de apoyo a la gestion de un técnico para
desarrollar las actividades del programa juntos por una educacion | 45 DIAS | $2.791.212
ambiental integral y una cultura ciudadana con enfoque diferencial, por
una leticia mejor y seguridad alimentaria en el municipio de leticia

4.1.3 Perspectiva Financiera

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificd que por tratarse de la contratacion de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva dado que la condicion financiera
(indicadores financieros) del contratista no incide de manera alguna en el cumplimiento del contrato
ni en el desempefio de la entidad y por tal motivo no se procede a su desarrollo.

41.4 Perspectiva Organizacional

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato (en el caso en particular, la USPDL se rige por el
manual de contratacién y la ley 142 de 1994), siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Asi las cosas, con el animo de verificar la idoneidad y experiencia de la persona natural que se
pretende contratar y sin que sea necesario que la USPDL obtenga varias ofertas para el presente
proceso de contratacién se fijo un perfil minimo que debe ser acreditado por el futuro contratista,
por la naturaleza del contrato de prestacién de servicios profesionales, por las calidades de la
persona a contratar, que debe acreditar los estudios necesarios y suficientes para el desempefio
de las actividades descritas en la necesidad presentada, que deberan ser:
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Académicos: Titulo de Técnico o haber cursado cuatro semestres de educaciéon superior
certificada.

Experiencia: Experiencia laboral certificada hasta dos (2) afios.

Hoja de vida en el formato de la Funcién Publica SIGEP-2022.

Declaracion juramentada de Bienes y Rentas 2020.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania ampliada al 150%

Libreta Militar si es del caso

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

Certificado vigente antecedentes fiscales expedido por la Contraloria.

Certificado de Antecedentes judiciales.

Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas

RUT a partir del afilo 2020 en adelante

Copia del Ultimo pago de aportes al Sistema Nacional de Seguridad Social en Salud-agosto
Certificado de Cuenta Bancaria

Certificado medico de Salud Ocupacional de ingreso vigente.

Estudios de técnicos, tecndlogos o profesionales

Para efecto de adelantar la presente contratacion de Prestacion de Servicios Técnicos para Apoyo
en Salud y Seguridad en el trabajo, dentro de la contratacion directa, se requiere que la persona
natural o juridica que preste el servicio, deba reunir los requisitos minimos necesarios descritos
anteriormente.

4.1.5 Perspectiva Técnica

4.1.5.1 Obligaciones del Contratista

Obligaciones Del Contratista:

1. Actualizar la matriz de identificacion y evaluacién de riesgos a los que estan expuestos por
los trabajadores de la USPDL.

2. Realizar el seguimiento de las acciones preventivas y correctivas a implementar y que
conlleven a la mitigacién de los riesgos.

3. Implementar los procedimientos de trabajo seguro y saludable, de acuerdo con lo
establecido en la USPDL.

4. Elaborar e implementar el cronograma de inspecciones de seguridad a los trabajadores de
las redes de acueducto y alcantarillado, plantas de tratamiento, estaciones de bombeo,
relleno sanitario, escobitas y el personal administrativo, velando por el adecuado uso de los
elementos de proteccién personal y la dotacion.

5. Realizar y presentar los informes técnicos de las inspecciones realizadas.

6. Apoyar con los requerimientos (reuniones, informes) del Comité Paritario de Salud
Ocupacional (COPASO).
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7. Realizar capacitaciones programadas en seguridad y salud en el trabajo para todos los
trabajadores de la USPDL en el marco del Plan de Capacitacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

8. Socializar los Planes de Emergencia y Contingencia de los servicios publicos a todos los
trabajadores de la USPDL.

9. Llevar el control de los cursos y capacitaciones que realicen los operadores de la USPDL.

10. Realizar charlas diarias al personal operativo de la USPDL en materia de salud y seguridad
en el trabajo, en el marco del programa de habitos de vida saludables.

11. Apoyar todo el proceso de reporte y seguimiento a incapacidades, incidentes y accidentes
presentados por los funcionarios de la USPDL y generar los informes asociados a este
tema siguiendo los lineamientos del Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el
Trabajo.

12. Realizar el seguimiento a condiciones de salud de acuerdo con las recomendaciones
meédicas laborales.

13. Realizar el seguimiento a los indicadores de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

14. Notificar oportunamente acerca de la deficiencia detectada.

15. Mantener comunicacién permanente con la profesional de apoyo del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo

16. Apoyar las actividades del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

17. Realizar capacitaciones o cursos actualizados tendientes a las normas del sistema de
Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), de tal forma que sean acogidas y
aplicadas en la USPDL segun sea en caso.

4.1.6 Valor Estimado del Contrato y Forma de pago:

El valor estimado para el pago de los honorarios del nivel SERVICIOS TECNICOS, se toma
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 0001 del 03 de enero de 20 22, en donde
se establecen los honorarios para los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
de la Alcaldia de Leticia, asi mismo como se tiene en cuenta las calidades de la persona natural y
la experiencia en el sector, sin que se supere el tope méaximo alli fijado, como se expone:

Servicio Duracion Valor mensual Valor total

PRESTAClQN DE SERVICIOS DE
APOYO TECNICO EN SALUD Y | SEIS(06)
SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA | MESES $1.745.261 $10.471.566
USPDL.

Del anterior estudio realizado con ocasién a la necesidad presentada por la USPDL, arrojé como
presupuesto estimado la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($10.471.566), correspondiente a seis (06)
meses, valor que individualmente no supera la minima cuantia.

El contrato se pagara con cargo a los recursos del Presupuesto General de la USPDL para la
Vigencia Fiscal Comprendida entre el 1° de Enero y el 31 de diciembre de 2022, Rubro
2.1.56.02.08021.2.3.2.09 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion - Servicios

Elaboré: Duanys Liesel Pereira Ortega-Abogada Revisé: Claudia Dulcey — Director Técnico Aprobé: Claudia Dulcey — Director Técnico
Especialista USPDL. ot USPDL USPDL
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Publicos, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la
Secretaria Financiera de la Entidad, recursos que deben ser ejecutados en la correspondiente
vigencia.

4.2 Forma de Pago: v

Se pagara de la siguiente manera, seis (06) pagos mensuales por valor de UN MILLON
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UN PESOS
($1.745.261.00) M/CTE, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién, esto es
la expedicion del Registro Presupuestal, previa entrega del informe de actividades correspondiente,
y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

El valor de los honorarios establecidos en el presente estudio previo se encuentra en concordancia
con la tabla de honorarios vigente, expedida por el Despacho del alcalde Mediante Resolucién No.
0001 del 03 de enero de 2022 para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato (en el caso en particular, la USPDL se rige por el
manual de contratacion y la ley 142 de 1994), siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que dicha entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Asi las cosas, con el animo de verificar la idoneidad y experiencia de la persona natural que se
pretende contratar y sin que sea necesario que la USPDL obtenga varias ofertas para el presente
proceso de contratacion se fijo un perfil minimo que debe ser acreditado por el futuro contratista,
por la naturaleza del contrato de prestacion de servicios de Apoyo a la Gestion, por las calidades
de la persona a contratar, que debe acreditar los estudios necesarios y suficientes para el
desempefio de las actividades descritas en la necesidad presentada, teniendo en cuenta las
calidades enunciadas en el numeral 4.1.4. del presente estudio.

Para efecto de adelantar la presente contratacion de Servicios de apoyo a la Gestion, dentro de la
contratacién directa, se requiere que la persona natural que realice la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO TECNICO EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA USPDL,
debe reunir los requisitos minimos necesarios descritos en el numeral 4.1.4.

Elaboré: Duanys Liesel Pereira Ortega-Abogada Revisé: Claudia Dulcey — Director Técnico Aprobd: Claudia Dulcey — Director Técnico
Especialista USPDL. el ) USPDL USPDL n
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6. ANALISIS DEL RIESGO.

La Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leticia, siguiendo los lineamientos impartidos por
el manual de contratacion de la USPDL elaboré la Matriz de Riesgos que incluye todos los Riesgos
identificados en el Proceso de Contratacion de prestacién de servicios, estableciendo su
clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el
Riesgo, los tratamientos que se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado
para administrarlo, como se muestra a continuacion:
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

En cumplimiento a lo dispuesto en el manual de contratacion de la Unidad de servicios publicos
domiciliarios, la entidad tiene la facultad de definir si es necesario que a un contrato se le
constituya poliza y teniendo en cuenta el analisis del riesgo realizado por la USPDL que se incluye
en el acapite anterior, en el presente caso no se considera necesario la exigencia de constitucion
de garantia alguna a cargo del contratista.

8. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS.

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (06) MESES

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LETICIA — AMAZONAS

SUPERVISION: DIRECTOR TECNICO UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE
LETICIA.

A efecto del perfeccionamiento y ejecucién del contrato a suscribirse se hace necesario los
siguientes documentos: 1) Estudio previo, 2) Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 3) Firma
de contrato, 4) RegistroRresupuestal.

/ \

Con la presentacidn de este estudio, queda demostrada la existencia de un requerimiento, para

Directora Técnica dé la Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios de Leticia
Email: unidadserv,; iospublicos@leticia-amazonas.qov.co
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Sierra Cruz Adriana Cecilia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O ras O No. siosa081 FRO M| @® =xravero (O colowsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 9N 11 26 BARRIO JOSE MARIA HERNANDEZ
DIA 19 | MES mANO l 1981 I
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  AMAZONAS
DEPTO AMAZONAS MUNICIPIO LETICIA
MUNICIPIO LETICIA TELEFONO EMAIL cecilia2801cruz@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° l 2° | 3° ] P l 5° & l 7 [ g° I g° 10° e MES [ 12 I ARO [ 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B | MB




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LETICIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | oo | a0 | 202 Dia | [ wes | | Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO AREA SALUD UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS CALLE 10 - #47

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3115063327 pia | 01 | mes| 10 | ano | 2020 pia | 15 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PIC CARRERA 10 13 78

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE AMAZONAS- SECRETARIA DE EDUCACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5925627 pia | 05 | mes| o2 | Ano | 2019 Dia | 30 | Mes| 11 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 10 8 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE AMAZONAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5324010 pia | 25 | mes| 02 | ano [ 2019 oia | 25 | wmes| o8 { Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 10 10 77

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION CENAINCO 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133913946 pia | o2 | mes| 03 | ano | 2018 pia | 15 | mes| o5 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DOCENTE BARRIO ONCE DE NOVIEMBRE




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ASOCIACION DE PADRES USUARIOS HCB FAMILIAR % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
AMAZONAS LETICIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214914911 Dia | 16 | mes| 10 | ano | 2012 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ICBF CARRERA6 N ° 9- 112 AV INTERNACIONAL

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

AMAZONAS LETICIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: |16 es: |10 Jaso: | 2012 Dia: | 15 |mes| 12 | ano: | 2017

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA

2 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 7




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NOX‘ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento LeXcia 79 / o6/072

ANy

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 de 1995)

o El servicio pliblico
L s detodos

ALCALDIA DE LETICIA

Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Adriana Cecilia Sierra Cruz

IDENTIFICADO CON:  C.C. X CE. Tl No. 41058981 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  AMAZONAS MUNICIPIO:  LETICIA
DIRECCION: CARRERA 9N 11 26 BARRIO JOSE MARIA HERNANDEZ TELEFONO: 3212711789 /3212711

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
GUADALUPE ISABEL DIAZ SIERRA 1006732691 HIJO(A)
ADRIAN MAURICIO DIAZ SIERRA 1029380624 HIJO(A)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO | VALOR |

OTROS INGRESOS Y RENTAS $0

TOTAL $0,

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCO BBVA CUENTA DE AHORROS 506262203 LETICIA 10.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
| TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR |

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
{ ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO | VALOR |

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
E ENTIDAD O INSTITUCION | cALIDAD DEMiEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

[ CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION ] CALIDAD DE SOCIO ]
c¢) En la actualidad Si X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°

EISER ENRIQUE DIAZ IMENEZ CC. X CE T 84007276




Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:
[ : DETALLE DE LAS ACTIVIDADES l FORMA DE PARTICIPACION l

G e e e
M/’( Ledicia, 28/lo6/1oz2

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



FECHA DE NAGHiENTO  19-NOV-1981
}-EWIA F
LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 O+

ESTATURA ' 6.8 AH SEXO
04-FEB-2000 LETICIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ““
AR CARLOS GALNOG VACHA

]

INDICE DERECHO
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DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE LETICIA
MONSENOR MARCELIANO EDUARDOCANYES SANTACANA
Aprobada con Acreditacion de Calidad y Desarrollo

Mediante Resolucion Ministerial No. 1562 del 8 de julio de 2003
y ratificada segun Resolucicn Departamental Nro. 0489 del 20 de agosto de 2003,
en Convenio con la Universidad FPedagogica

y Tecnologica de Colombia.

IDENTIFICAC. DANE: 19100100013
INSCRIPC. SECRET. EDUC. 054/89
CODIGO ANTE ELICFES: 19109

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de LETICIA a los 07 dias del mes de DICIEMBRE del ario 2002, se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos del Ciclo Complementario, los suscritos
RECTOR - VICE-RECTOR ACADEMIJCO - COORDINADOR CICLO COMPLEMENTARIO
Y SECRETARIA ACAUDEMICA en la Sala de Ceremonia de la Escuela Norma! Superior.
Insticion Aprobada mediante Resolucion Departamental Nro589 del 30 de septiembre de
1999 v acreditacion Previa sequn Resclucion Ministerial Nro. 2045 de septiembre 3 de 1999,
para Ins niveles de Freescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria, Media Vocacicnal y
Ciclo Complementario. on convenio con la Universidad Pedagdgica y Tecnologica de
Colombia - UP.TC - se procedio a otorgar el TITULO DE NORMALISTA SUPERIOR, al
graduando cuyo nembres. apellidos y numero del documento de identidad se relacionan a
continuacion.

SIERRA CRUZ ADRIANA CECILIA
CC. 41.058.981 de Leticia

Es fiel copia tomiada del Acta Original General No. 015 de fecha 07 de diciembre del 2002,
que consta de 37 alumnos que comienza con ¢/ hombre de AHUE VALERIO AHUSBERTO
PREDIMIR v se cierra con el nombre de ZAPATA CURICO IRACY , firmado y sellado por
HECTOR NORIEGA LOPEZ (Rector) y MARISEL NORIEGA PACAYA (Secretaria).

Dado en Leticia a los 14 dias del mes de agosto de 2006.

Direccion Cra. 9 Nio. 10-50 Teletonos: 5927229 - 5925868 - 5925867 5925866 Telefax: 5925865 E-mail: normalet@col1.telecom.com.co



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ

Con Cedula de Ciudadania No. 41.058.981

Cursod y aprobd el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Leticia,
a los nueve (9) dias del mes de febrero de dos mil quince (2015)

Firmado Digitaimente por
FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SUBIDRECTORA CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS
REGIONAL AMAZONAS

6804259 - 09/02/2015
No y FECHA REGISTRO



ACTA DE GRADO

No ¥ FECHA REGISTRC 6804269 - 191022015

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ, Con Cedula de Ciudadania No. 41,058,981

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACAD’EMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE;

TECNICO EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

En constancia ce lo anterior se fima la presente en Leticia, a los nueve (8) dias del mes de febrero de dos mil quince {2015) -

Firmado Digitalmente por
FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

FANNY MATILDE PINZON CANDELARIO
SUBIDRECTORA CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS
REGIONAL AMAZONAS

La autenticidad de este docun: »nto puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co. bajo el
mimero 931700273145CC410589FTA.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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LA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ASOCIACION DE PADRES USUARIOS
DEL PROGRAMA ICBF- FAMILIAR
CERTIFICA

Que la sefiora ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ, identificada con la C.C N° 41.058.981
de Leticia -Amazonas, labor6 como DOCENTE en la Asociacién de Padres Usuarios del
Programa HCB familiar del ICBF, a través de contrato de prestacion de servicio desde el
dieciséis (16) de octubre de 2012 hasta el quince (15) de diciembre de 2017,
desemperiando las siguientes funciones:

\4 \4

Y V V¥V

Cooperar en la planificacion, preparacion e implementacion de un buen plan de
estudios, centrado en juegos y actividades lidicas, ajustadas para fomentar el
desarrollo de los alumnos (nifios).

Utilizar una variedad de técnicas de ensefianza que implique modelar, observar,
cuestionar y reforzar todas las habilidades motrices de los alumnos (nifios).
Identificar y atender las necesidades de cada nifio, orientandolo adecuadamente.
Hacer seguimiento de la progresion individual y el desarrollo de cada nifio, para
asegurar que cumplan con los objetivos de aprendizaje y de conducta
preestablecidos.

Promaver el aprendizaje de la primera infancia; facilitar la evolucién del lenguaje oral
e introducir el lenguaje escrito.

Identificar las habilidades, intereses y necesidades especiales de los alumnos.
Fomentar la buena convivencia entre ellos, y la adquisicion de los buenos habitos.
Acompanar afectivamente a los nifios y las nifias promoviendo el maximo desarrollo
integral esto significa el pleno desarrollo en todas sus dimensiones: Intelectual,
socio-afectivo, fisico y motriz.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada, en Leticia-Amazonas a los dieciocho
(18) dias del mes de junio del 2022.

2o s>

MARIA FLORINDA CRUZ ISIDIO
PRESENTANTE LEGAL

Asociacion de Padres Usuarios Programa HOB-familiar
Direccién Carrera 6 n° 9-112 Celular: 3227435095 (Correo: cruzisidio@gmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
v INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADO CORAZON DE JESUS — SEDE PRINCIPAL
 APROBADO MEDIANTE DECRETO DEPARTAMENTAL N° 0020 DE ABRIL 7/2003 - RESOLUCION DE
RECONOCIMIENTO OFICIAL N° 0645 DE MAYO 25/2004 Y RESOLUCION N° 0000860 DE ABRIL
21/2009 EN LOS NIVELES DE PREESCOLAR - BASICA PRIMARIA - SECUNDARIA Y MEDIA
VOCACIONAL - Y RESOLUCION N° 00005 DE MAYO 23/2013 EDUCACION PARA ADULTOS JORNADA
NOCTURNA - DANE N° 191001000489-1 — ICFES 117358 — NIT 838000271-1
LETICIA - AMAZONAS

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADO CORAZON DE
JESUS DE LETICIA — AMAZONAS. -

CERTIFICA

Que la Sefiora ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ Identlfcada con la Cédula de Ciudadania
N° 41.058.981 Expéthda en la cludad de Leticia - Amazonas, Presté 2. & Institucion Educativa
Sagrado Corazon de Jesus lLabores-de-Actividades~Asistenciales’ ‘encaminada al Control y
Seguimiento de Poblacion Estudiantil-con Discapacidad; desde ¢l 18 de Febrero/2019 Hasta el
18 de Junio/2019, Segun Contrato- desPrestaCIén de*Servicios de Apbyo N° 000831 de Febrero

18/2019, y del 05 de Agosto/219 al 05.de Ngviembre/2019 Segun Tontrato de Prestacién de
Servicio de Apoyo N° 001797 de Agosto 05/2019

v s s v e _Sw

Durante este lapso la sefiora ADRIANA: CE'_I
Compromiso, Responsabilidad, Cumplimiento d'
establecidos y alta capacidade de traba)o

‘CkUZ se caracterizo por su
janes. asignadas, los Horarios

warty

La presente se expide y se firma en Letﬁia'; ‘capital d@ﬁ)epartamento del Amazonas a los Nuevé
(09) dias del Mes de Septiembre del Afio Dos Mil Veinte (2020).-

- b I
a N A
P.U. ANIBAL MIGUYEL JIMENEZ BELTRAN
EJTOR

/Proyectd Arley A.-

"41 Afios al Servicio de la Comunidad Educativa’
Calle 5 N° 8-17- Teléfono 592 5575 — Email.sagrade corazonbeitia@gmait-com -Barrio el Porvenir - Leticia-Amazonas



CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICA:

Que la sefora ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ, identificada con cédula de ciudadania N 41 058981,
presté sus servicios desde el dier y neeve (19) de enera de 2018 al 15 de sepliembre de 2018 zoma
PROMOTORA DE DERECHOS en el municipio de Leticia depariamento del Amazonas confrate 148 de 2017
Generaciones con Bienestar, con una asignacién mensual de UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS MICTE ($1.250.000) ejecuirndo las siguientss obligaciones: -

1. Desarroliar los encuentros vivenciales, K

2. Reelizer|a blsqueda active 2 los polenciales pericipanies de la modelidad,

3. Registrar la informacion de los paricipantes en cada uno de los formatos establecidos en ios fineamentos

tecmco-admunistrativos, y aclualizer permaneniemente esta informacion.

Contar con disponbiidad de permanencia en la zona donde opera Ia modalidad.

Gestionar, articular y acliver la ofena inferinstilucional del territorio, para la garantia de 1os derechos de

los niftos, nifas y adolescenies.

Difigenciar las diferenies anexos eslablecidos en la modalidad.

Activar las rutas de gestion interinstitiicional y social para la garantia v ol restablecimientn da derechas dn

los nifios, nifias y adoiescentes.

Dinamizar las redes fisicas y virluales.

Asistir a las reuniones, capacilacicnes y iodas las insiancias cenvocadas por ef ICBF ¢ ia Fundacidn

CENAINCO.

10. Hacer la enftrega de refngerios @ cada uno de los paricipantes de la modalidad en cada unc de ios
encuenlros vivenciales.

11. Realizar la visila de sequimiento a los hogares de los nifios, nifas y adolsscenles que dejen de asisir a
mas de cualro (4) encuentros vivenciales, anles de egresarios de la modalidad.

12. Guardar debida y completla ressrva y conﬁdenciaidad sobre la informacién y I0s documentos dai {CBF
que tenga conocimiento o a los que Senga acceso en virlud del objeto del contralo.

13. Cumplir con las obligaciones frenie al Sistema de Sequrdad Scocial integral y presentar los recibos -
pago (salud, pension y riesgos laborales) para efeclos dej pago.

14. Obrar con lealtad y buena fe an tos distintas periodos conlracluales evitando cualquier tipo de dilaciones
que afecten el objelo y ejacucion daf cantralo.

1S, Intormar inmediatamente al Operador y/o a las deméas autondades cornpelenies cuando se presentaren
peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de 1a ley con el fin de obligario a hacer u emilir a'gun
aclo o hecho en contra de la iev para adoplar las medidas correclivas que fueses necesarias

16. Entregar el cronograma de encueniros vivenciales del mes subsiguienle en fos Gltimos cinco dias del
mes, el cual debe ser diligerciado en &} formalo eslablecido por ¢l ICBF al Cocrdinador Melocdolagico.

17, Garanhzar el registro de los nios, n¥ias y adolescenles paricipanies en gl programa en ¢l sislema o
mecanismos de informacién provistas por el ICBF, a mas tardar dos samanas después de la fscha de
inicio de l0s encuentros vivenciales,

18. Realizar en\rega de las istas ce asistencia en criginal, legibles y sin tachaduras nt enmendaduras,

19. Reahzar el registro fotografico con Ia tolalidad de ios nifos, ninas y adolescentes que asislieron a cada
encuentro vivencial y de las aclividades realizadas en ol mismo para socializarlas en el informe mensual,
aisponer de disposilivo mavil con camara para realizar dicho registro y ademas conlar con horramientus
de trabajo como computador, acceso a internet para facililar la labor

20. Abstenerse de realizar o permmitir que se realicen en las inslalaciones donde se brada la alencien,
cualquier lipo de achkvidad proselilisia de cardcler pofilico, lales como lijar o distabuir anuncios vy aiiches
alusivos a candidalos, partidos polilicos, procesos eleclorales yfo actividades simlares.

(6,3 <8

“‘..a)

© o

La presente cenlificacion se expide a los diecisiele (17) dlas del mes de sepliembre de 2018, <

Coardiaimente,

e Ce———

HENRY HUMBERTO SANCHEZ"
Representanis Legal
Fundacién CENAINCO

Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Lon nuestro don de:servicio, estamos construyendo
fonos: 249.1516.- 23543.08 . AR T VGO0 v ol N1 DL .



informacién de la Planiila Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de informacién
Descripcion
Fecha
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Cédigo Sucursal (Nembre)
Referencia de Pago/ Namero Planilia
Tipo de Planilla
Numero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco
Valor
Estado de la Transaccion
Direccién IP de Origen
Nit Cédige
N800336004 25144  COLPENSIONES
N800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Administradora

900089104-5
ARUS (antes Enlace Operativo)
Pago de SuAporte

2022-06-14, 08:26:32 AM

junio de 2022

junio de 2022

ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ
CC 41058981

()

56567863

e

1503824320

(1013) - BANCO BBVA COLOMBIA S.A.
$ 309.400

Aprobada

Www.suaporte.com.co

Nomero Afiliados

1 $ 160.000

1 § 125.000

1 $ 24.400
SubTotales: $ 309.400
Total a Pagar:

Valor sin Mora

Total Intéreses Mors
$0
$0
$0

$0
$308.400

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 633 77 27 - Pereira: 340 13 27P'agma 1de1
Wanizales: 892 80 27 - Wedellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806,

ARUS (antes Enlace Op ) no se hace resp

ble de las planillas y pagos realizados a

para corroborar la veracidad de la misma, su al se limita a rep| 2 infe ada

ite por el cliente,

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy viernes 24 de

Jjunio de 2022, a las 10:41:49, el nlimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacién 41058981
Cddigo de Verificacion 41058981220624104148

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisé: WEB

CGR e
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot D.C Pagina 1 de 1
4 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:01:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 1 00 0
GENERAL DE LA NACION No. 199138499

Bogota DC, 24 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) GABRIEL ANGEL TRUJILLO SANTANA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1121213162:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Nt

i
\

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién de Registro de Sanciones y Causas de
inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:01:59 horas del 24/06/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 41058981,
Apellidosy Nombres SIERRA CRUZ ADRIANA CECILIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA, con NIT
899999302-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
atras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horario: Lun - jue 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pma 4:00 pm
9 Direccién: Calle 18A # 69F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogots D.C.
& Teléfonos: 515 37 00 ext. 30552 (Bogots D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

Py et

S Y 8 Correo: dijin.oac@policia.gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
©2022 W Twitter: @DI)INPolicia

esidencia de la Repiblica <§’l'v":"v."‘,l"”.!'t""'“.vN.u‘\‘"V'h MR Coombia comprs eficiente




uh @Q.G"!f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:42:17 AM horas del 24/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 41058981
Apellidos y Nombres: SIERRA CRUZ ADRIANA CECILIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que ho registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

R Direccion: Calle 18A # 69F-45

| Zona Industrial, barrio
® @ @ @ i Montevideo. Bogota D.C.
? ‘ I Atencion administrativa: lunes a
“ viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00

@ m @ pm a 5:00 pm

PR m——— Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co



@ Policia Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/06/2022 10:43:28 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 41058981 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 35817575 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vaida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- Q Nueva Busqueda || B Imprimir
- R S Je )

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No, 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112



c .
D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |0 [ 2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 14497855547
(415)7707212489984(8020) 000001448785554 7
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional /:f:"“::*- // B 1\ . Buzodn electronico
- {{ \ 18N ]
4 1 0 5 8 9 8 1 1 1 Impuestos y Aduanas de Leticia ’,’\ ‘) \ﬁwﬂ '/
= = - S L /> 3\\
IDENTIFICACION /N
24. Tipo de contribuyente ! 25. Tipo de documento \\} o 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 / ,/?‘ N 20000204
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento _;\o,,ciua“akau,«/\%clpuo
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas Tetioigy, 00 1
31. Pnmer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre {f '\2\5_,__0!{}!5 nombres
SIERRA CRUZ ADRIANA (-._\\\\\\ MCE(fILlA
35. Razon social //“""'
e,
S \f\f"/'
36. Nombre comercial A/\l\_‘:‘. :“:
N :
CUBIGAGION S U
38. Pais 39. Departamento /"‘)) v /f";fv«\ o 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Amazonas <{\/’, —— (\._f/ :3\ 9 1 |Leticia 00 1
41, Direccion principal ) L
CR9 11 26 BRR JOSE MARIA HERNANDEZ S
43, Coried eleclionics mauricio2009sierra@gmail com \f\; \
43, Codigo postal J‘lu Teu‘zhri‘?{n \Q‘ ,“./ v‘""3' 2047 6 09 8 2|45 Teléfono 2
- S ST 2 K ”
< CLASIFICACION
Actividad econémica N Ocupacién
Actividad principal ivic ER ’Sétun_dan;i\kj'" s Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 7 ,:') Fecpér!'mqi;)\é&ﬁyiqad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
bl “/A 7 Ay X |
529 0f[2019,0 1,224 S o] | | | [2s1s L]
U 77 v 2 % .
'y \,\\,\Res‘bonsabllldades, Calidades y Atributos .
1 2 3 4 6 Ty \\'\\)\10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. I 3
sscosgol2 0| | | | U U | T I O N
20- Obtencion NIT i N

S e,

'-':‘.{\leig\.a}dos aduaneros Exportadores
1 2 3 5 6 7 8 9 10
I ‘ l l l l \ ¢ I J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo |57_ Modo ) l J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 | 1] e —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exiglra su renovacién

Para uso exclusivo de [a DIAN

59, Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: 0 61.Fecha |2019-01-24 l

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, sequn el caso

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre MENDEZ FORERO KATHERINE AURORA
985. Cargo Analista Il

Firma autorizada:

Fecha generacién documento PDF: 17-01-2022 03:30:26PM



BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ identificado(a) con cedula de ciudadania niumero

. 41.058.981 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta De Ahorros
Libreton No 00130506000200262203 aperturada el 18 de agosto de 2016, cuenta activa y que a
la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El nimero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se'indica a continuacion:
9 digitos: 506262203

10 digitos: 0506262203

16 digitos: 0506000200262203

Recuerde que para pago en némina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

- Esta certificacion se expide a solicitud del titular el dia 28 de junio de 2022 a las 08:53, con destino a
Quien Interese.

FIRMA AUTOGRAFICA

g FIRMA AUTORIZADA
8  BBVACOLOMBIA

———— WUPERINTENDETIA FIRAWCIERA

g ‘ BBVA COLOMBIA ESTABLECIMIENTO BANCARIO



e’%steames

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Adriana Cecilia Sierra Cruz identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 41058981, esta
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRAEPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 41058981

Adriana Cecilia Sierra Cruz

Titular

Titular

19/11/1981

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/10/2016

Activo(a)

108 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
13 semanas

Contributivo

01/10/2016

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 41058981 Trabajador Independiente Desde 01/03/2022 - Vigente

Generado por jhacifuentes

28/06/2022

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS
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El futuro Sabiaens
&5 de todos de Bolarmbia

‘@
(Eolpensiones

Ven par tu futurg 9[&(,

; LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 41058981, se encuentra afiliado/a desde 27/09/2004 al Régimen de -
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 24 de junio de 2022.

(=

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 01800041 09 09
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iVacuna

Covid-19

www . minsalud.gov.co

o i

-

La salud Minsalucl j ok *\IaCUB‘%a |

as de todos i
Covid-18

Cartificado de vacunacion

Normbies: ’Ad‘,j\mna cech \i <A
Apelidos:  Sg@wn CvOt

Documento R Vadl Pasaporte PEP ot cudl,

da identidad:
N Y. OSB - ASL
Fachade o (€A gl L a0 d qQ &\

nacimiento:
o TN TS I Y il

/ Bloldgico

covID-19

\
Dosls Fecha Fabricante Lote |PS vacunadora Nombre vacunador (édula del va(unado\
Ay L. f
| OV RG [looH\U - T34 O
:z | \mwmc-\\).\nm\m 2 J i . ' TR {4 \ o r
¥ gav gvm w LIRS S
2 }\ - z www(sz'\mO k" ){ 4 ‘ ( _‘ll i, ‘ B , - | ;{Q | L EAY /.r P 4 “")
- e ““""Lm‘"“w w5024 021 A i { )1, £ir9%
T e O T i
_,. H-f‘(\L\"‘\J Pl e ; 'f\(\}iﬁ.d }7»",{( et 1. Negueri Wusailo,
! w77 PEEY il (“(k;l”t..J(Y\C,eb_ S Ragaraten No 1179
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ASESORIA EN RESGOS LABORALES

NI 71665.365.4 CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

ENTIDAD CIUDAD FECHA DEL EXAMEN B
ALCALDIA N LETICIA 28 o1 2022
DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR [ ASPIRANTE
Nombres y apeliidos 5177 SEXO. EDAD: DOCUMENTO DE IDENTIDAD
ADRIANA CECILIA SIERRF £117 F 40 €C 1 CE [ 41058981
CARGO: TECNICO APOYOQ ADRMINISTRATive: FECHA DE NACIVIENTO: 1987 13/1981
R . __vOWoDEEvalGAGoN
INGRESG ] ETHIEGRO CAMBIG DE OCUPACION i
PERIODICO : TRASLADO CIUDAD g |
| EGRESO o 3 OTROS | __[?
. CLASIFICACION DE APTITUD - o T
INGRESG ! PERIODICO | EGRESO o
APTO SIN RESTRICCIONES || CONVINUAR ENELCARGO SATISFACTORIG ;
APTO CONRESTRICCIONES | x SICAR TRABAIADOR NO SATISFACTORIO |
APLAZADO i g ENMPORAL | PERMANENTE | VALORACION POR EPs
(38 ESPECIAL ES (APT0 O NO h,m 0] -
MANIPULACION DE EN g ........... : ; ESPACIOS CONFINADDS

j | )
fﬂ" UIENTES EXAMENES VA0 Pff(}r EINIENTOS ;
T OLUPACIONA:  MA: Mamm)mrmr'nz ALM

ENFASIS ALTURA kR

i
j ALIMENTOS
i
|

SMANIPULADORA | o

OF TOIETHIA ELECIROCARDIOGRAMA | | KuH DE Ui i
AUDIOMETRIA | PERALLIPIDICO __ COPROLOGICO i N
ESPIROMETRIA | GLICEIIA FROTIS DE GARGANTA [ O
VAL, OSTEOMUSCULAR | CUADRO HEMATICO PARCIAL DE ORINA ;f |
OTROS: - - |

___ RESTRICCIONES !

(. COLUMNA 111345

UPEDAS | PROLONGADAS MAas OEZ2H HURA s“r‘ €14 JOBNADA { 2ORAL,

nGIE ' SI5TEMAS DE WGIMN{JA EPiﬂEMlowuius e

_CONSERVACION Visusi [ CARDIOVASCULAR | PSICOSOCIAL N
(REAONAIA_ | oo ——Taiocico S —
IMENDACIONES GENERALES 1

| CONTROL PERIODICO POR Frs o PERIODICO ICUPACIONAL | CONTINUAR MANEIO MEDICH) Lo
| UTILIZAR EPP R I REGUIAR MrEJomn HABITOS X
o e F N ;

A

' MgNﬂﬂ\Ci( INES ESPL—UFIM#

VALORACION POR MUT 1 1CIONIS
COLUMNA LIS,

R CON KES FRICCIONES &N
HIAS !”!?0' 0‘(’§ADA$ MA‘S Dl* z HURAS DUFAN-. F LA Jw»i fAEA L "SQJ“
HECUA i i

TTURAS, ACRARIIE
;.Hf"ﬁ’ﬁﬁ’ SO A
TNOTA: Se expide 4 ¢
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2022

-y . CONTRATO No. 059 DEL 01 DE JULIO DE 2022
MUNICIPIO DE
LETICIA- Codigo: C-OAJ-049-06 [ Versién: 1-2010
AMAZONAS
NIT: 899999302-9 | AREA O DEPENDENCIA: UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LETICIA

CONTRATANTE ' UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
LETICIA.

CONTRATISTA ADRIANA CECILIA SIERRA
CRUZ

CEDULA DE CIUDADANIA 41.058.981 de Leticia

VALOR DIEZ MILLONES

CUATROCIENTOS SETENTA Y
UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/CTE
($10.471.566.00).

PLAZO DE EJECUCION SEIS (06) MESES.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL

OBJETO | tRABAJO DE LA USPDL.

Entre nosotros, CLAUDIA JULIANA DULCEY CALA, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania
N° 63.543.050 de Bucaramanga, actuando en nombre y representacion de la UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LETICIA, conforme a lo dispuesto en el Decreto No. 0121 del 13 de octubre
de 2020 y la Resolucién No. 0388 del 23 de noviembre de 2020 expedida por la Junta Municipal de Servicios
Publicos, adscrita al Municipio de Leticia con Nit. 899999302-9, creada y reglamentada mediante Acuerdo
Municipal 015 del 27 de Julio de 2015, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por una parte
y por la otra ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.058.981 de
Leticia, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, se suscribe el
presente contrato previa las siguientes consideraciones: 1) Que existe disponibilidad presupuestal con destino
a la ejecucion del presente contrato de Prestacion de Servicios. 2) Que el Contratista cumple con los requisitos
para la ejecucion del objeto contratado, con idoneidad y la experiencia relacionada en el campo objeto del
contrato. 3) Que en consecuencia la U.S.P.D.L., celebrara el presente contrato de prestaciéon de Servicios
Profesionales y apoyo a la gestion de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 4)
Que en el presente contrato no se requiere acto administrativo de justificacién de la contratacion directa,
ateniendo lo citado en el Paragrafo 2 Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015. En virtud de las
anteriores consideraciones las partes hemos convenido celebrar el presente. CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO TECNICO EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABA.JO DE LA USPDL . Para lo
cual desarrollara las actividades sefialadas: 1. Actualizar la matriz de identificacion y evaluacion de riesgos a
los que estan expuestos por los trabajadores de la USPDL. 2. Realizar el seguimiento de las acciones
preventivas y correctivas a implementar y que conlleven a la mitigacion de los riesgos. 3. Implementar los
procedimientos de trabajo seguro y saludable, de acuerdo con lo establecido en la USPDL. 4. Elaborar e
implementar el cronograma de inspecciones de seguridad a los trabajadores de las redes de acueducto y
alcantarillado, plantas de tratamiento, estaciones de bombeo, relleno sanitario, escobitas y el personal
administrativo, velando por el adecuado uso de los elementos de proteccion personal y la dotacion. 5. Realizar
y presentar los informes técnicos de las inspecciones realizadas. 6. Apoyar con los requerimientos (reuniones,
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informes) del Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASO). 7. Realizar capacitaciones programadas en
seguridad y salud en el trabajo para todos los trabajadores de la USPDL en el marco del Plan de Capacitacion
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 8. Socializar los Planes de Emergencia y
Contingencia de los servicios publicos a todos los trabajadores de la USPDL. 9. Llevar el control de los cursos
y capacitaciones que realicen los operadores de la USPDL. 10. Realizar charlas diarias al personal operativo
de la USPDL en materia de salud y seguridad en el trabajo, en el marco del programa de habitos de vida
saludables. 11. Apoyar todo el proceso de reporte y seguimiento a incapacidades, incidentes y accidentes
presentados por los funcionarios de la USPDL y generar los informes asociados a este tema siguiendo los
lineamientos del Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo. 12. Realizar el seguimiento a
condiciones de salud de acuerdo con las recomendaciones médicas laborales. 13. Realizar el seguimiento a
los indicadores de gestion de seguridad y salud en el trabajo. 14. Notificar oportunamente acerca de la
deficiencia detectada. 15. Mantener comunicaciéon permanente con la profesional de apoyo del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 16. Apoyar las actividades del sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo. 17. Realizar capacitaciones o cursos actualizados tendientes a las normas del sistema
de Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), de tal forma que sean acogidas y aplicadas en la
USPDL segtn sea en caso. SEGUNDA. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES.- Seran los establecidos
en los articulos 4 y 5, respectivamente, de la Ley 80 de 1993 TERCERA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO.- El valor total del presente contrato corresponde a la suma de DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($10.471.566),
suma que el CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA, de la siguiente manera: seis (06) pagos mensuales
por valor de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTAY UN PESOS
($1.745.261.00) M/CTE., previa presentacion de cuenta de cobro por parte del contratista presentacion de
certificado expedido por el Director Técnico de la U.S.P.D.L, de haber recibido la prestacion del servicio y
cumplimento de las funciones del contrato a satisfaccién y estar a paz y salvo por concepto de seguridad
social, los cuales seran pagados dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes causado, previa
certificacion de cumplido expedida por el Director Técnico de la U.S.P.D.L. PARAGRAFO. Para efectos de la
presente clausula, el contratista se obliga a presentar periédicamente la afiliacion vigente en el sistema de
seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales. CUARTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION.
- El plazo de ejecucion del presente contrato sera de seis (06) meses, que se contaran a partir de la Expedicion
del Registro Presupuestal. QUINTA. RELACION LABORAL. - El presente contrato no genera relacion laboral
con EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de
emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo. SEXTA. SUJECION DE LOS
PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL. EL CONTRATANTE pagara el gasto que ocasione el
presente contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1078 de fecha 29 de junio
de 2022, del presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2022. SEPTIMA.- SUPERVISION. La ejercera el
DIRECTOR TECNICO DE LA U.S.P.D.L.OCTAVA. MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial
de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el
presente documento al CONTRATANTE para efectuar la tasacion y cobro previo requerimiento, de multas
diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del diez por
ciento (10%) del valor total del mismo. La liquidacion de las multas la efectuara el jede de la U.S.P.D.L., previa
resolucién motivada, en el momento en que se ocasionen y su cobro se efectuaré descontando el valor de las
mismas en los pagos parciales mensuales. De no ser descontadas oportunamente, se incluiran en la
liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo, y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia
de cumplimiento. NOVENA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - Si llegare a suceder el evento de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera pagar a titulo de
clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al doce por ciento (12%) del valor total del contrato, los
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cuales se podran cobrar previo requerimiento con base en el presente documento, que presta mérito ejecutivo,
0 se podra hacer efectivo por parte de la entidad. DECIMA. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS.- Previo
requerimiento por escrito al CONTRATISTA, EL CONTRATANTE podra declarar la caducidad del contrato
mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el
estado en que se encuentre, de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo de
la CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacion. Previa la declaracién de caducidad EL CONTRATANTE adoptara las medidas de
control e intervencién necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de
caducidad no impedira que la entidad contratante continte inmediatamente la ejecucion del objeto contratado,
bien sea a través del garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podréa declarar la caducidad,
cuando a ello hubiere lugar. La declaracién de la caducidad no dara lugar a indemnizaciéon de Ia
CONTRATISTA, quien se hara acreedor de las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.- Se pondré de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién. DECIMA
SEGUNDA. CESION. - EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, sin previa autorizacion del
CONTRATANTE. DECIMA TERCERA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA.- Para la ejecucion del objeto del
presente contrato el contratista obra bajo su absoluta responsabilidad y entre él y el Municipio de Leticia no
existira relacion laboral alguna. DECIMA CUARTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES.- Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren
necesarias la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste, se procedera a realizar la gestion
correspondiente tendiente a dar aplicacion a lo dispuesto en los Art. 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
QUINTA. TERMINACION Y LIQUIDACION - El presente contrato se dara por terminado en los siguientes
eventos: 1) Por extincion del plazo pactado para la ejecucion; 2) A solicitud debidamente sustentada
interpuesta por una de las partes. 3) Por acuerdo bilateral; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados. En los eventos numerados con 2, 3 y 4, se debera suscribir acta donde conste tal hecho. De
conformidad al Decreto Ley 019 de 2012, articulo 217 por medio de la cual se modifica el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, en donde manifiesta que la liquidacién a que se refiere el presente articulo no
sera obligatorio en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.
DECIMA SEXTA. LIQUIDACION UNILATERAL.- Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las
partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, seré practicada directa y unilateralmente por el
CONTRATANTE y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion.
DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion de
éste contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades y demas
prohibiciones para contratar, previstas en el Estatuto de Contratacion. DECIMA OCTAVA.
COMPROMISORIA.- Las divergencias que surjan con ocasion del desarrollo del objeto contractual y de las
obligaciones derivadas del mismo, se solucionaran a través de la conciliacién o amigable composicién.
DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- El presente contrato se considera
perfeccionado con la suscripciéon del mismo por las partes y para su ejecucién requiere la Expedicién del
Registro Presupuestal. VIGESIMA. GARANTIAS: NO se exige garantia alguna por cuanto que el valor del
contrato no excede de la minima cuantia. VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO.- Son
documentos del contrato: 1) Estudio de Conveniencia y Justificacion de Necesidad. 2) Certificado de
disponibilidad presupuestal, 3) Hoja de Vida con sus respectivos soportes 4) Certificado de antecedentes
disciplinarios, Fiscales, Penales 'y Registro Unico tributario. 5) Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION PREJUDICIAL: Para la solucion
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de las controversias que surjan de este contrato, que sean susceptibles de transaccion y conciliacion y que
no versen sobre actos administrativos proferidos con ocasion de este contrato, las partes adelantaran los
tramites previstos en la Ley 446 de fecha 7 de julio de 1998 y sus Decretos Reglamentarios, el Decreto 2511
de 1.998 sobre conciliacién contencioso administrativa prejudicial y la Ley 640 de 2001. Lo anterior, sin
perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 71 de la Ley 80 de 1.993 VIGESIMA TERCERA CLAUSULA.
IMPUESTOS. El CONTRATISTA pagaré sobre el valor del contrato los impuestos a que haya lugar, seguin
las tablas que para tal efecto se establezcan en el Municipio.

Para constancig/sé\firmd e

X

(A ¢
CLA 'A (NADULCEY CALA ADRIANA CECILIA SIERRA CRUZ
Director Técnico dé la USPDL C.C. 41.058.981 de Leticia

Contratante Contratista

Transcribié Minuta: Paula Vega @\\ ’é:;:coiia“stgbaé\ga Pezurlz Ortega-  Abogada Aprobs: Claudia Juliana Dulcey Cala

Coordinador Administrativo - USPDL Director Técnico de la U.S.P.D.L.

Ruta: ESTUDIOS UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS 2022 Pagina 4 de 4

Fecha: julio de 2022

> ®
Calll 1D IN® M4 Tl QFE-II2- B0, WRS-II2NEF3

Cadige pestall FNQQN
Fagjira waik Irtcis BRUND

Came < i geneD JUNTOS POR gyg_gn:u MEJOR




Fecha de Impresion: 11/07/2022
Hora de Impresion: 11:47:41a. m.

REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia Municipal de Leticia
COMPROMISO PRESUPUESTAL

Pagina 1 de 1

Dependencia: COMPARTIDAS

Certifico compromiso presupuestal por valor de $ 10.471 -568.00
( DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ML

Con cargo a:

, as empr
y servicios de produccioén -
Servicios Publicos

110,471,566.00

Dentro del presupuesto de Egresos de la vigencia: 2022

A favor de: 41058981 ADRIANA CECILIA'SIERRA CRUZ

Por concepto de:  PRESTACION DE SERVICOS DE APOYO TECNICO EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA USPDL. SEGUN CONTRATO DE
PRESTACIOND E SERVICIOS N. 059 DE 2022

7

FUNCIONARIO DE PRESUPUESTO

Modulo de Presupuesto v6




